
Minas Gerais gera 22,9 mil postos de trabalho em
fevereiro

O mercado de trabalho formal em Minas Gerais
apresentou saldo¹ positivo de 22.874 vagas em
fevereiro, inferior ao observado no mesmo período
de 2025 (53.044). Contudo, o crescimento no
número de empregos formais acelera frente a janeiro
(7.425), ajudando a compensar parcialmente a
significativa queda acumulada no saldo do último
trimestre de 2025 (-86.912 postos).

No Brasil, o saldo de empregos formais foi positivo
em 225.321 postos de trabalho em fevereiro. Dentre
os estados, o saldo de empregos gerados no mês foi
liderado por São Paulo, com 95.896 vagas, seguido
por Rio Grande do Sul, com 24.392 e Minas Gerais
com 22.874.

Em Minas Gerais, o avanço no saldo geral em
fevereiro foi impulsionado pelo setor de serviços
(16.122) e pela continuidade da expansão, com as
admissões superando os desligamentos, nos
empregos formais da indústria (1.718), da construção
(1.923) e da agropecuária (3.237). Apenas o
comércio (-126) ficou com saldo negativo no mês.

No país, o mês de fevereiro teve saldos positivos em
todos setores. A criação líquida de postos de trabalho
foi destacada nos serviços (177.953), com expressão
média na indústria (32.027), na construção (31.099)
e com menor intensidade na agropecuária (8.123) e
comércio (6.127).

Análise e Perspectivas

O saldo positivo de vagas formais em fevereiro
reforça a tendência de crescimento observada em
janeiro, após resultados negativos em Minas Gerais
no último trimestre de 2025. Contudo, o saldo
gerado em fevereiro de 2026 é menor que fevereiro
de 2025. O quadro macroeconômico segue incerto e
restritivo, com uma conjuntura pautada pela
desaceleração. Apesar disso, o momento do mercado
de trabalho ainda permite a expansão da geração
líquida de empregos no estado.

O crescimento foi puxado pelos serviços, com
destaque para administração pública, em especial a
contratação dos trabalhadores temporários para

educação (7.879). Já a indústria e a construção civil
geraram menos vagas que o mês anterior. O
comércio ainda segue em leve retração líquida de
postos de trabalho, todavia com menor intensidade
que janeiro.

Para 2026, o cenário segue de menor crescimento do
emprego formal, quando comparado com o ano
anterior. A perspectiva do mercado internacional
ficou mais incerta e restrita com a guerra no oriente
médio e o atual choque de custos do petróleo.
Maiores gastos com combustível limitam os
dispêndios globais com importações, afetando
economias exportadoras, como é o caso de Minas
Gerais. Neste contexto, a atividade econômica segue
em desaquecimento, pautada pela desaceleração do
PIB, do consumo e dos novos investimentos.
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Saldo de empregos formais: Minas Gerais e Brasil

¹Diferença entre admissões e demissões no mercado formal no período. Fonte: Novo Caged (Ministério do Trabalho e Emprego).
²Fonte: Pnad (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua).
*SIUP = serviços industriais de utilidade pública, predominantemente, energia e saneamento.

Criação de empregos formais em 2026

Setores
Minas Gerais Brasil

fev-26 Em 2026 fev-26 Em 2026

Agropecuária 3.237 3.649 8.123 31.930

Indústria 1.718 10.782 32.027 86.291

Extrativa 240 527 1.199 1.590

Transformação 1.945 9.832 29.029 81.894

SIUP* -467 423 1.799 2.807

Construção 1.923 6.193 31.099 81.637

Comércio -126 -5.745 6.127 -50.395

Serviços 16.122 15.439 177.953 221.084

Transportes 1.090 713 17.886 13.039

Adm. Pública 10.446 10.341 15.661 87.939

Out. Serviços 4.586 4.385 144.406 120.106

Saldo 22.874 30.318 255.321 370.539
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