EDITAL DE PREGAO BDMG-09/2025 — ALTERAGOES E EDITAL CONSOLIDADO

O BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG torna publico que foram
empreendidas altera¢cdes nos seguintes itens do edital da licitagdo em referéncia, que
passam a vigorar da seguinte forma.

PROCESSO DE COMPRAS NO PORTAL COMPRAS MG: 5201014 000002/2025
Unidade de compra — 5201014
N2 do processo de compra — 000002

Ano do processo de compra — 2025

ABERTURA DO CERTAME: a sessao publica sera realizada em ambiente virtual, na rede
mundial de computadores — internet, no Portal de Compras — MG, pelo enderecgo eletronico
www.compras.mg.gov.br .

DATA: 29/07/2025. HORA: 09h30, no horario de Brasilia/DF.

CONSULTA AO EDITAL E DIVULGAGAO DE INFORMAGCOES: www.bdmg.mg.gov.br/editais-
licitacoes ou www.compras.mg.gov.br .

ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES: na forma do item 2.3 do edital.

2.3. Serao conhecidos os pedidos de esclarecimentos e impugnac¢des ao Edital que forem
apresentados até o dia 23/07/2025, mediante o preenchimento do formulario eletrénico
préprio no Portal de Compras MG, com informacao dos seguintes dados.

| — se pessoa fisica, nome, CPF, data de nascimento e e-mail.

Il — se pessoa juridica, nome, CNPJ, nome do representante, data de nascimento do
representante, comprovac¢ao dos poderes de representag¢ao do representante e e-mail.

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

3.1. Estima-se para a contratagdo o valor anual maximo aceitavel de R$7.482.473,88 (sete
milhdes, quatrocentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e setenta e trés reais e oitenta e
oito centavos), correspondente ao valor global maximo estimado e aceitavel de
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R$37.412.369,40 (trinta e sete milhdes, quatrocentos e doze mil, trezentos e sessenta e nove
reais e quarenta centavos), considerada a vigéncia de 5 (cinco) anos.

ANEXO Il - CONDICOES E FORMA DE APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

1.1.1. serd(do) informado(s) o(s) cddigo(s) de registro junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego da(s) CCT(s) entdo vigente(s) a que se vincula a proposta
apresentada, observado que o enquadramento sindical é determinado pela atividade
preponderante da licitante e pelo local da prestacdao dos servicos e ainda pelo que
prescreve a CLT, art. 511, §39.

1.2. 'YAN[¥:eF o valor global originalmente proposto serd determinado mediante a
utilizacdo obrigatdria do arquivo XLSX disponivel, mediante download, pelo enderego
https://bit.ly/44UBbgu .

ANEXO IV — MINUTA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

CLAUSULA 16 - DECLARACOES

16.1. Com a assinatura do contrato, a CONTRATADA declara expressamente, para todos os
fins e efeitos, de que:

a) inexistem fatos impeditivos a sua contratacdo pelo BDMG, prescritos na legislacao
especifica;

b) em nenhuma das suas dependéncias ou estabelecimentos ocorre trabalho noturno,
perigoso ou insalubre por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz,
em conformidade com a Constituicao Federal, art. 72, inciso XXXIII;

¢) informara imediatamente ao BDMG a ocorréncia de qualquer das situacdes previstas
nos subitens acima;

d) autoriza, para fins das obrigacdes e condicGes desta contratacdo, a coleta e o
tratamento, pelo BDMG, dos dados pessoais constantes de quaisquer dos seus documentos
entregues para a contratagao ou durante a vigéncia do contrato, observada a Politica de
Privacidade e Protecdao de Dados Pessoais do BDMG e da legislagao aplicavel.

CLAUSULA 19 - SEGURANGA CIBERNETICA


https://bit.ly/44UBbgu

19.1. A CONTRATADA deve manter sempre o cumprimento dos requisitos legais,
regulamentares ou contratuais relacionados com a seguranc¢a da informacdo, com especial
enfoque no que se refere a protecao de dados, incluindo os de natureza pessoal, em todos
os locais onde a sua informacdo é armazenada e tratada.

19.1.1. A CONTRATADA deve identificar os possiveis riscos e impactos que possam
existir no servigo, auxiliando na validacao das medidas compensatdrias adotadas para
eliminar ou mitigar o risco.

19.1.2. A CONTRATADA armazenara apenas as informagdes permitidas e se absterd de
armazenar qualquer informag¢ao sem o conhecimento e autorizagcdao expressa do BDMG.

19.1.3. A CONTRATADA deve tratar os dados e informagdes do BDMG com absoluta
confidencialidade e cumprir sempre as instrucdes recebidas em relagdo a sua finalidade,
conteudo, uso e processamento.

19.1.4. A CONTRATADA deve remover e destruir de forma adequada e segura todas as
instancias de quaisquer informacdes ou dados sigilosos do BDMG para garantir que as
transacdes e outros dados ndo possam ser recuperados por pessoas ndo autorizadas.

19.1.5. A CONTRATADA podera ser sujeita a auditorias nas quais se verifique o correto
cumprimento das praticas de seguranca da informacao e devera fornecer as provas e
informacdes necessarias para essa verificacao.

19.1.5.1. Em caso de constatacao de alguma falha ou descumprimento, o
CONTRATADA devera aplicar as medidas corretivas necessarias para eliminar ou
mitigar o risco detectado.

19.2. A CONTRATADA deve monitorar as permissdes de acesso as informac¢des do BDMG,
garantindo que somente sejam acessiveis as pessoas autorizadas para o desempenho do
servico contratado.

19.2.1. A CONTRATADA deve ter um procedimento de revisao periddica sobre as
permissdes e controles de acesso configurados nos sistemas que atendem ao BDMG.

19.2.2. A CONTRATADA assegurara, no ambito do seu processo interno de gestao de
acessos, que qualquer acesso as informagdes do BDMG é revogado quando ndo for mais
necessario para a prestacao do servico.

19.3. A CONTRATADA deve notificar imediatamente o BDMG sobre incidentes de
seguranca cibernética que afetem seus dados e/ou servicos, assim que forem detectados.

19.3.1. Em caso de incidente de seguranca da informacdo relacionado ao servico
prestado pela CONTRATADA, esta deve prestar todo apoio necessdrio, o que ndo exclui
eventual responsabilidade por perdas e danos.



Com a renumeracao das cldusulas seguintes.

As demais clausulas e condi¢des do Edital permanecem inalteradas.

Em razao das alteracdes nas condi¢des de habilitacdo fica designada a sessao publica para
ocorrer em 29/07/2025, as 09h30, no mesmo ambiente virtual da internet.

Segue o edital consolidado.

Belo Horizonte, 10 de julho de 2025.

Evandro Dolabella
Pregoeiro do BDMG



EDITAL DE PREGAO BDMG-09/2025 - CONSOLIDADO

Processo SEI: 5200.01.0000640/2025-69

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

Tipo: MENOR PRECO

Adjudicacdao por MENOR VALOR GLOBAL

PROCESSO DE COMPRAS NO PORTAL COMPRAS MG: 5201014 000002/2025
Unidade de compra — 5201014
N2 do processo de compra — 000002
Ano do processo de compra — 2025

OBJETO: contratagao de pessoa juridica para prestacdo de servicos continuados de apoio
operacional e administrativo, com cessao de mao de obra, conforme as especifica¢des e
requisitos descritos e detalhados neste edital e em seus anexos.

ANEXOS:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - CONDICOES E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

ANEXO Ill - CONDICOES E FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS
ANEXO IlI-A - ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE
COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

ANEXO IV — MINUTA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

ANEXO V — MODELO DE FIANCA BANCARIA

ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E NAO DIVULGACAO

ANEXOVII - DECLARACAO DA LICITANTE ADJUDICATARIA ACERCA DO

RELACIONAMENTO DE PESSOAS EXPOSTAS POLITICAMENTE

ABERTURA DO CERTAME: a sessdo publica serd realizada em ambiente virtual, na rede
mundial de computadores — internet, no Portal de Compras — MG, pelo endereco
eletrénico www.compras.mg.gov.br.

DATA: 29/07/2025. HORA: 09h30 no horario de Brasilia/DF.

CONSULTA AO EDITAL E DIVULGACAO DE
INFORMACOES: https://www.bdmg.mg.gov.br/editais-
licitacoes/ ou http://www.compras.mg.gov.br

ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES — na forma do item 2.3

Os interessados deverao consultar diariamente as paginas referentes a esta licitagao, no
portal do BDMG e no Portal de Compras - MG, nas quais serdao publicados avisos,
eventuais alteragoes e versoes digitalizadas de documentos produzidos no ambito do
certame.
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1. PREAMBULO

O BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG, empresa publica com
sede na Rua da Bahia, 1.600, Belo Horizonte, MG, CNPJ n? 38.486.817/0001-94, a seguir
denominado simplesmente BDMG, torna publica a realizagao da licitagao indicada na folha
de rosto deste Edital. A presente licitacdao, devidamente autorizada por autoridade
competente consoante normas internas, reger-se-a pelos seguintes normativos ou por
outros que os substituirem: Lei Federal n? 13.303/2016; Lei Federal 14.133/2021, apenas
em relacdao ao rito procedimental do pregao na fase externa da licitacao, enquanto
diretriz; Lei Estadual n? 13.994/2001; Decreto Estadual n2 45.902/2012; Decreto Estadual
n? 47.154/2017; Decreto Estadual 48.723/2023, apenas em relagdo ao rito procedimental
do pregao na fase externa da licitacao, enquanto diretriz; o Regulamento de Licitacdes e
Contratos do BDMG e legislagao supletiva, bem como pelas normas, procedimentos e
clausulas deste Edital e dos seus anexos, 0s quais o integram para todos os efeitos legais.

2. DAS ALTERAGOES, DAS CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO
EDITAL

2.1. O Edital completo encontra-se disponivel no portal do BDMG na internet, no
endereco https://www.bdmg.mg.gov.br/editais-licitacoes, e no Portal de Compras — MG,
no endereco http://www.compras.mg.gov.br.

2.2. Os interessados deverdo consultar diariamente a pagina referente a esta licitacdo no
portal do BDMG e no Portal de Compras - MG, nos quais serao publicados avisos, eventuais
alteracdes e versodes digitalizadas de documentos produzidos no ambito do certame.

2.2.1. As modificacdes promovidas no instrumento convocatdrio serao objeto de
divulgacao nos mesmos termos e prazos dos atos e procedimentos originais, exceto
qguando a alteracdo nao afetar a preparacao das propostas, caso em que, no portal
Compras MG, sera publicada mediante a funcionalidade ‘quadro de avisos’.

2.2.2. Cabe ao licitante a diligéncia de verificar a necessidade de recadastramento de
sua proposta original, a qual sera suprimida pelo sistema, a depender do teor da
alteragao empreendida no edital.

2.3. Serao conhecidos os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes ao Edital que forem
apresentados até o dia 23/07/2025, mediante o preenchimento do formulario eletrénico
préprio no Portal de Compras MG, com informacao dos seguintes dados.

| — se pessoa fisica, nome, CPF, data de nascimento e e-mail.

Il —se pessoa juridica, nome, CNPJ, nome do representante, data de nascimento do
representante, comprovac¢ao dos poderes de representag¢ao do representante e e-mail.

2.3.1. Acomprovacao dos poderes de representacdo a que se refere o item 2.3, I, deste
edital, sera mediante o encaminhamento da documentacdo pertinente, por upload,
quando do preenchimento do formuldrio eletrénico relativo ao pedido de
esclarecimento ou impugnagao.
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2.3.2. A informacdo da data de nascimento do demandante ou do representante do
demandante sera feita no campo ‘Mensagem’ do formulario eletrénico, com o pedido
de esclarecimento ou impugnacao.

2.3.3. Um tutorial com orientagdes de como encaminhar os pedidos de esclarecimentos
e impugnagdes pode ser acessado pelo link incluido AQUI, observadas as condi¢des dos
itens 2.3 a 2.3.2, supra.

2.3.4.'Y[A\[¥:Xe} n3o serdo conhecidos os pedidos de esclarecimento e impugnacdes
sem informacao dos dados de identificacdo e juntada da documentacao referidos no
item 2.3, incisos | e Il.

2.3.5. As informacgdes a que se refere o item 2.3, incisos | e |l, serdo obtidas mediante
consulta ao respectivo CRC do interessado, no CAGEF-MG, se houver e conforme o caso.

2.4. O Pregoeiro julgara e respondera a impugnacdo e/ou pedido de esclarecimento no
prazo de 03 (trés) dias Uteis contados do seu recebimento pelo BDMG.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. A participacao no pregdo eletronico se dara por meio da digitacao da senha privativa
da licitante e do subsequente encaminhamento de proposta de preco até a data e horario
previstos no edital.

3.2. Podem participar do certame aqueles que atuem no ramo pertinente ao objeto
licitado, observadas as exigéncias dispostas neste Edital.

3.3. Estao impedidos de participar:
| — pessoa juridica com faléncia declarada, em dissolu¢do ou liquidacao;

Il — pessoa juridica que contenha no seu contrato ou estatuto social finalidade ou objetivo
incompativel com o objeto desta licitacao;

lll — pessoa juridica cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital social e seja dirigente ou empregado do BDMG;

IV — pessoa juridica que esteja cumprindo a pena de suspensao do direito de licitar e
contratar aplicada pelo BDMG;

V —pessoa juridica incluido no cadastro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS previsto na Lei Federal n2 12.846/2013 ou no Cadastro de Fornecedores
Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracao Publica Estadual — CAFIMP previsto
na Lei Estadual n2 13.994/2001;

VI — pessoa juridica constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou
declarada inidonea;

VIl — pessoa juridica cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidonea;


https://bit.ly/3VS18IY

VIl — pessoa juridica constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de
empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram
ensejo a sangao;

IX — pessoa juridica cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
san¢ao;

X — pessoa juridica que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em
razao de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea;

Xl —empregado ou dirigente do BDMG;
XIl — pessoa fisica que tenha relagao de parentesco, até o terceiro grau civil, com:
a) dirigente do BDMG;

b) empregado do BDMG cujas atribuicdes envolvam a atuacdao na area responsavel pela
licitacdo ou contratacao;

¢) autoridade do Estado de Minas Gerais, assim entendido aqueles que exercem o cargo de
Secretdrios de Estado, Diretores Gerais, Presidentes de Estatais e de Orgdos da
Administracdo Direta, Indireta, Autarquica, Fundacional.

XIIl — pessoa juridica cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, tenha terminado seu
prazo de gestao ou rompido seu vinculo com o BDMG ou do BDMG ha menos de 6 (seis)
meses.

XIV — pessoas juridicas organizadas sob a forma de consdrcio.

XV —duas ou mais sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim
entendidas aquelas que tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado
que ndo agem representando interesse econémico em comum;

XVI — pessoa juridica estrangeira que nao tenha representacao legal no Pais ou que esta
representacao legal ndao tenha poderes expressos para receber citagao e responder
administrativa ou judicialmente.

3.4. As licitantes assumirdo todos os custos devidos para a participagao nesta licitagao, nao
sendo o BDMG em nenhum caso responsavel por tais 6nus, independentemente da
conduc¢ao ou do resultado do processo licitatoério.

3.5. Ndo podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado previsto na Lei
Complementar Federal 123/2006 licitante que incida em qualquer das hipdteses previstas
no art. 3¢9, §42, desta mesma lei.

3.6. Das regras gerais para apresentacao de documentacao

3.6.1. As licitantes serdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.



3.6.1.1. A constatacdo de que qualquer dos documentos apresentados nao
corresponde a realidade implicara na imediata inabilitacdo ou desclassificacao
da licitante, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

3.6.2. Os documentos apresentados para esta licitacao se referirdo a uma Unica pessoa
juridica, ndo sendo admitida a apresentacdao de uma parte dos documentos em nome
de matriz e outra em nome de filial ou em nome de filiais diferentes, exceto em relacao
a documentacdo emitida exclusivamente em nome da matriz, sob pena de imediata
inabilitacao no certame.

3.6.2.1. No caso da habilitacdo técnica, serao aceitos atestados emitidos em nome da
matriz ou da filial.

3.6.3. Os documentos apresentados deverao ser validos e vigentes na data da abertura
da sessdo publica.

3.6.3.1. Os documentos que perderem validade e/ou vigéncia no curso da licitagdo
serdao reapresentados validos e vigentes na data da assinatura do Instrumento
Contratual.

3.6.4. Cada documento apresentado em via fisica no ambito da licitacao, exceto no caso
de certidao disponivel na internet, sera em via original, cdpia autenticada em cartério
ou copia ndo autenticada acompanhada do respectivo original.

3.6.5.0 documento cuja validade, vigéncia e/ou autenticidade seja aferivel
pela internet sera verificado pelo Pregoeiro no sitio eletrénico pertinente.

3.6.5.1. Serdo aceitos documentos em vias digitais assinadas mediante certificacdo
digital, desde que comprovada pelo Pregoeiro a autenticidade da firma eletrdnica.

3.6.6. Os documentos expressos em lingua estrangeira serdo inicialmente apresentados
em traducao livre, devendo ser apresentados, como condicao prévia de contratacao,
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto Federal n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-
lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas, caso o licitante que
os apresenta venha a ser declarado vencedor da licitagao.

3.6.7. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos neste Edital.

3.6.8. A licitante que estiver desobrigada de apresentar quaisquer documentos ou
informagao exigidos na fase de habilitagdo do certame ou exigidos para a execugao
contratual devera comprovar tal condi¢ao por meio de certificado expedido pelo érgao
competente ou pela indicacdo da legislacao aplicadvel em vigor, devendo, no entanto,
apresentar os documentos que a sua condicao indicar como substitutos, se for o caso.

3.6.9. Serdo consideradas ndo escritas as especificacdes, forma de execucao do objeto
ou qualquer outra condi¢ao, propostas pela licitante, que estejam em desacordo com o
estipulado neste Edital.

3.7. Do cadastramento para acesso ao sistema de pregao eletronico



3.7.1.Para acesso ao sistema eletronico de licitacdo, a licitante
deverda minimamente credenciar seu Representante Legal e efetuar a habilitacao
juridica, no Cadastro Geral de Fornecedores - CAGEF, conforme orientagdes no Anexo |l
— Condicdes e documentos para habilitagao.

3.7.1.1.0 acesso ao sistema sera feito pelalicitante ou seu representante
credenciado, mediante senha eletronica, cujo fornecimento é de carater pessoal e
intransferivel.

3.7.1.1.1. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu
representante, nao cabendo ao provedor ou gestor do sistema ou
ao BDMG responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

3.7.1.1.2. O credenciamento para acesso ao sistema eletronico de pregao implica
a responsabilidade legal da licitante ou do seu representante legal e a presuncao
de sua capacidade técnica para realizacao das transacdes inerentes ao pregao
eletronico, sob pena de aplicacao das sancdes cabiveis.

3.7.1.1.3. Alicitante se responsabiliza por todas as transac¢des realizadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras as propostas e os lances efetuados
por seu representante credenciado.

3.7.1.2. OrientacOes sobre o processo de cadastro da licitante e de seus
representantes e outras informacgdes pertinentes podem ser acessadas na pdgina
Cadastro Geral de Fornecedores — CAGEF do Portal de Compras — MG, site
Www.compras.mg.gov.br .

3.7.1.3. Y4 A\[¥:e} 0 cadastramento prévio nos termos do item 3.7.1 ocorre sem
qualquer interveniéncia do BDMG e sua nao realizacao é condicao impeditiva de
participacdo na licitacao.

3.7.2. A definicdo ou atualizacdao da condicdao de Microempresa ou de Empresa de
Pequeno Porte no CAGEF serdo realizadas automaticamente por meio de integracao
entre os sistemas SIAD-MG e SIARE-MG, nos termos da Resolugao Conjunta
SEPLAG/SEF/JUCEMG N2 9.576/2016.

3.7.2.1. A condicao de empresa optante pelo Simples Nacional serd confirmada pelo
Pregoeiro, mediante consulta ao sitio do comité Gestor do Simples Nacional.

3.8. Da proposta comercial
3.8.1. Da proposta original cadastrada no sistema

3.8.1.1. A licitante encaminhard a proposta original exclusivamente por meio do
sistema, no site www.compras.mg.gov.br da rede mundial de computadores -
internet, até a data e hordrio estabelecidos para abertura da sessdao, mediante o
preenchimento do respectivo formulario eletrénico e o carregamento de arquivo com
o detalhamento da proposta, observando obrigatoriamente o disposto no anexo



https://compras.mg.gov.br/fornecedores/cadastro-geral-de-fornecedores-cagef/
http://www.compras.mg.gov.br/
http://www.compras.mg.gov.br/

relativo as condicGes e forma de apresentacdo da Proposta Comercial, indicado na
folha de rosto deste Edital.

3.8.1.1.1. Até o momento da data e hordrio agendados para a abertura da sessao
publica a proposta podera ser reformulada e os documentos de proposta, se
houver, poderao ser substituidos.

3.8.1.1.2. Na etapa relativa ao cadastramento da proposta original ndao havera
ordem de classificacdao, o que ocorrera somente apds o encerramento da fase
competitiva a que se refere o item 6.1 deste edital.

3.8.1.1.3. A licitante declarara em campo préprio do sistema, sem prejuizo da
exigéncia de outras declaragdes previstas em legislacao especifica, o cumprimento
dos requisitos para habilitacdao e a conformidade de sua proposta com as exigéncias
do edital de licitagao.

3.8.1.1.3.1. A falsidade de alguma declaracao das que trata o item 3.8.1.1.3
sujeitara a licitante as sangdes previstas na legislacdo especifica e neste edital.

3.8.1.1.4. Os documentos que compdem a proposta da licitante mais bem
classificada somente serao disponibilizados para acesso publico depois de definido
o resultado do julgamento da proposta, conforme o item 6.5 deste edital.

3.8.2. A proposta comercial contera oferta firme e precisa, sem alternativas de preco ou
quaisquer condi¢cdes ou vantagens que induzam o julgamento, sob pena de ser
considerada invalida.

3.8.2.1. Nas licitagOes relacionadas a aquisicao de bens o produto originalmente
ofertado podera ser substituido por outro que atenda todas as condi¢des e requisitos
minimos estabelecidos, até o momento de apresentacao da amostra, se exigida, ou
aceitacao final da proposta comercial.

3.8.2.2. Nas licitacdes que demandem a apresentacao de planilha de composicao de
custos e formacao de precos, o Pregoeiro podera empreender diligéncias para dirimir
duvidas ou para adequacado relacionada a superacao de vicios sanaveis, nos termos
do item 4.7.3 deste edital.

3.8.3. Sera considerada invalida e, consequentemente, desclassificada a proposta que
contiver vicios insanaveis, que ndo atender as exigéncias do Edital e seus anexos, que se
vincular a outras propostas ou que contiver preco excessivo ou inexequivel.

3.8.4. Serdo considerados inclusos no prego proposto todos os custos, diretos e
indiretos, lucro e 6nus decorrentes da execug¢ao do objeto, tais como tributos, taxas,
fretes, pessoal, equipamentos, materiais, publicidade e/ou quaisquer outros que
venham a recair sobre o objeto desta licitagao, ndao cabendo ao BDMG quaisquer custos
adicionais, observados os termos deste Edital.

3.8.5. A validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados
a partir da data de apresentacdo do instrumento a que se refere o
Anexo lll do edital, item 4.4.1, devidamente preenchido e assinado, ao BDMG.



3.8.6. A proposta, original ou apresentada em sede de negociacdo, é irretratdvel e sua
retirada apds a abertura da sessao publica dara causa as sang¢des cabiveis previstas no
item 10.

3.8.7. Um tutorial com orienta¢cGes para o cadastramento de propostas pode ser
consultado pelo link inserido AQUI, observadas as condi¢des deste edital, Anexo Ill, item
1 e respectivos subitens.

3.9. Da documentagao para habilitagao

3.9.1. Para sua habilitacdo, sera exigida da licitante a documentagdo especificada no
anexo relativo as condi¢des e documentos para Habilitagao, conforme indicado na folha
de rosto deste Edital, a serem encaminhados apds a fase de lances e o encerramento da
fase de negociacao a que se refere o item 6.4 deste edital.

3.9.1.1. Y4 3\[¥:Xe} a documentacdo de habilitacio NAO SERA INCLUIDA junto a
proposta inicial, pelo campo “Arquivo(s) de descricio da proposta de preco -
Proposta inicial”, mas por meio de funcionalidade prépria do sistema e mediante
convocacao especifica no ambito da sessao publica.

3.9.2. Utilizagao do Certificado de Registro Cadastral - CRC

3.9.2.1. O Certificado de Registro Cadastral, CRC, emitido para a licitante pelo Sistema
de Cadastro Geral de Fornecedores, CAGEF, da Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo de Minas Gerais, SEPLAG/MG, sera utilizado em substituicdo aos
documentos por ele abrangidos.

3.9.2.2. Serdo analisados no CRC somente os documentos exigidos para este certame,
sendo desconsiderados todos os outros documentos do CRC, mesmo que estejam
com a validade expirada.

3.9.2.3. Um tutorial com orientacdes para a obtencdao do relatdério CRC e ainda as
certiddes de regularidade junto ao CAFIMP e ao CEIS pode ser consultado pelo link
inserido AQUI.

3.9.3. Da restricao na documentacao de microempresas, empresas de pequeno porte
e equiparados

3.9.3.1. Observado o disposto no item 3.6 deste edital, as microempresas (ME),
empresas de pequeno porte (EPP) ou equiparadas deverdao apresentar toda a
documentacao exigida para a habilitacdo, inclusive os documentos comprobatérios
da situacao fiscal, mesmo que estes contenham alguma restricao.

4. DAS REGRAS GERAIS DO PREGAO


https://bit.ly/3VS18IY
https://drive.google.com/file/d/17RIzfVmxFCuYDrRjzRl5bGdLPAZZAamv/view

4.1. As normas que disciplinam esta licitacdo serao sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre as licitantes, desde que ndao comprometam o interesse do
BDMG, a finalidade e a segurancga dos servi¢cos objeto da licitacao.

4.2. A participacao nesta licitacao implica:

| - na aceitagdo plena e irrevogavel de todos os termos, clausulas e condigdes deste Edital
e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a
responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informag¢des e dos documentos
apresentados ao BDMG; e

Il - no consentimento para publicacao da documentagao produzida no ambito do processo
licitatdrio, responsabilizando-se a licitante pelos 6nus advindos da exposi¢ao dos dados de
terceiros que houver nos documentos que apresentar.

4.3. Na ocorréncia de divergéncia entre qualquer descricdo e/ou informagdo contidas no
portal Compras MG e neste edital e seus anexos, serdo consideradas, para todos os efeitos,
as contidas neste edital e seus anexos.

4.4.E responsabilidade da licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do pregao, assumindo o 6nus decorrente da sua nao manifestacao
a quaisquer mensagens emitidas pelo Pregoeiro ou pelo sistema, ou de sua desconexao.

4.5.0 BDMG nao responderd pela desconexdao de qualquer licitante com o sistema
eletrénico e sua ocorréncia ndao prejudicard a conclusdo valida da sessao do pregao.

4.6. Da contagem de prazos

4.6.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

4.6.2. Para verificacdo dos prazos em dias Uteis serao considerados os calendarios de
feriados e dias Uteis de Belo Horizonte/MG bem como de feriados e dias Uteis da
FEBRABAN.

4.6.3. Os prazos definidos em horas serdao contados em minutos — ex.: duas horas a partir
de 10:30:40 terminarao as 12:30:00 — e os prazos definidos em minutos serdo contados
em segundos — ex.: dez minutos a partir de 10:30:40 terminarao as 10:40:40.

4.7. Das prerrogativas do Pregoeiro

4.7.1. O certame sera realizado por Pregoeiro e equipe de apoio, conforme Portaria
juntada aos autos desta licitagao, aos quais ndo sera devida qualquer remuneragao ou
comissao.

4.7.2. Mediante despacho fundamentado e acessivel a todos, o Pregoeiro, no interesse
do BDMG, podera relevar omissdes observadas nos documentos apresentados, bem
como sanar erros ou falhas, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo
e habilitacdao, desde que ndo se contrarie a legislacao vigente e nao se comprometa a
lisura do processo licitatorio.



4.7.3. 0 Pregoeiro poderd, a seu exclusivo critério, para privilégio do interesse
do BDMG e em qualquer fase da licitacdao, promover diligéncia destinada a suprir,
complementar ou esclarecer a instru¢cao do processo, podendo ser consultados os
proprios licitantes, os respectivos emitentes de documentac¢ao e qualquer repositdrio
de dados e informacgdes validos disponivel, inclusive por meio eletrénico e nos autos de
outros processos licitatérios do BDMG, devendo os documentos produzidos serem
juntados ao processo.

4.7.3.1. Por dados e informacdes validos tenham-se aqueles cuja autenticidade possa
ser verificada pelo Pregoeiro.

4.7.3.2. Serdao considerados auténticos os documentos apresentados em originais,
cOpias autenticadas em cartdrio e cdpias autenticadas por comparagao com os
respectivos originais, inclusive mediante acesso ao pertinente sitio da internet e aos
autos de outros processos licitatérios do BDMG, pelo Pregoeiro.

4.7.3.3. A indisponibilidade do respectivo sitio da internet, quando da afericao de
validade das cépias de documentos digitais, ndo importara na imediata inabilitacao
da licitante, cuja contratacao ficara condicionada a comprovacgao especifica.

4.7.4. A nao manifestacado da licitante quando convocado para tanto, em qualquer fase
da licitacao, terd as seguintes implica¢des, conforme o caso:

a) a inércia quando chamado a negociacdo, para que encaminhe documentos ou
informagdes, ou para que se manifeste acerca de qualquer questdo proposta pelo
Pregoeiro caracterizard desidia e implicard na desclassificacdo da proposta apresentada
ou na inabilitacao da licitante, conforme o caso;

b) a ndo interposicdo do recurso, nos termos do item 7 e respectivos subitens de edital,
mediante funcionalidade do sistema que se refere a “Manifestacao de intencdo de
recurso”, quando concedida a oportunidade para tanto, implicara na preclusdao do
direito de recorrer da licitante.

4.7.4.1. O ndo atendimento pelo licitante ao que for requerido pelo Pregoeiro em
observancia aos principios e normas que regem o certame configurard
comportamento inidoneo, passivel de sancionamento nos termos do edital, item 10,
inciso X, caso decorra de mera irresignacao.

5. DA SESSAO PUBLICA
5.1. Abertura da sessao publica

5.1.1. A sessdo publica do pregao, realizada em ambiente virtual do Portal de Compras
— MG na rede mundial de computadores - internet -, serd aberta na data e no horério
indicados na folha de rosto deste Edital, observado o horario de Brasilia - DF.

5.1.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo da sessdo na data marcada, esta sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local aqui estabelecido, desde que
nao haja comunicacdo do Pregoeiro em contrario.



5.2. Suspensao da sessao publica

5.2.1. Em casos tais como promoc¢ao de diligéncia que venha suprir, esclarecer ou
complementar a instru¢do do processo, para obter dos setores competentes pareceres
técnicos destinados a fundamentar suas decisdes, dentre outros, o Pregoeiro poder3, a
seu critério, suspender a sessdo publica.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA SELECAO DA MELHOR PROPOSTA
6.1. Da fase de lances

6.1.1. Aberta a sessao publica, o pregoeiro publicara os avisos pertinentes, mediante a
ferramenta de chat do sistema, e dara inicio a fase competitiva, oportunidade em que
as licitantes poderdao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema.

6.1.2. No transcurso da sessdo publica, serdao divulgados, em tempo real, o valor e
horario do melhor lance apresentado pelas licitantes bem como todas as mensagens
trocadas no “chat” do sistema, sendo vedada a identificacdo da licitante.

6.1.3. O lance sera ofertado pelo menor valor global ofertado.

6.1.3.1. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior em relagao ao
ultimo lance por ele ofertado, observado o intervalo minimo de diferenca de valores
entre os lances que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em
relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

6.1.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor
oferta é de RS0,01 (um centavo).

6.1.4. A ordem de classificacdo das propostas sera estabelecida segundo o critério de
adjudicacao definido para este certame.

6.1.4.1. Além do melhor preco, a licitante poderd disputar melhor colocacdo na
ordem de classificacdo, por meio da oferta de lance inferior ao ultimo por ela
ofertado, ndo se lhe impondo, portanto, ofertar valor inferior ao menor lance
registrado no sistema.

6.1.5. Nao serao aceitos lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

6.1.6. A licitante podera solicitar ao Pregoeiro a exclusao do seu ultimo lance, se
proposto com erro manifesto.

6.1.6.1. Somente podera ser realizada pelo Pregoeiro a exclusao solicitada mediante
o0 comando proprio no sistema.

6.1.6.2. O pedido de exclusdo podera ou nao ser atendido, cabendo a licitante o
cuidado e a atencdo necessdrios na propositura dos lances.

6.1.7. Caso a licitante ndo realize lances, sera considerado o valor da proposta comercial
originalmente apresentada, para efeito da classificagao final.



6.1.8. No caso de desconexdao do Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
pregao, o sistema eletronico permanecerd acessivel as licitantes para a recep¢ao dos
lances.

6.1.8.1. O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame,
sem prejuizo dos atos realizados.

6.1.8.2. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessao do pregao sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagao expressa
aos participantes.

6.1.9. A etapa de envio de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duragdo da fase competitiva.

6.1.9.1. A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item
6.1.9, supra, sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver
lances durante a prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermedidrios.

6.1.9.2. Na hipdtese de ndao haver novos lances que ensejem a prorrogacao
automatica ou durante o periodo de prorrogacao, nos termos do item 6.1.9.1, a etapa
competitiva sera encerrada automaticamente, apds o que havera a aplicacdo do
critério a que se referem o item 6.2 e respectivos subitens.

6.1.9.3. Encerrada a etapa competitiva sem prorrogacdao automatica pelo sistema,
nos termos do disposto no item 6.1.9.2, supra, o pregoeiro podera, mediante
justificativa, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecu¢ao do
melhor preco.

6.1.9.4. Definida a proposta mais bem classificada, se a diferenca em relacao a
proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% e se houver mais de
dois licitantes, o pregoeiro podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocagdes.

6.1.10. Apds a etapa de envio de lances, caso haja empate, serdo aplicados os seguintes
critérios, nesta ordem:

| - disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

Il - avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigagdes previstas no Regulamento Interno de Licitacdes do BDMG;

lll - desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento; e

IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des
dos érgdos de controle.

6.1.10.1. Em igualdade de condicdes, se ndo houver desempate, serd assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

| - empresas estabelecidas no territdrio do Estado de Minas Gerais;



Il - empresas brasileiras;
lll - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n2 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.

6.1.10.2. Na hipdtese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo
sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

6.2. Do privilégio as ME, EPP ou equiparadas (empate ficto)

6.2.1. Observada a condigao prevista no item 3.5 deste edital, em caso de empate ficto,
entendido este como a situagdo em que as propostas apresentadas pelas
microempresas (ME), empresas de pequeno porte (EPP) ou equiparadas possuam pregos
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco, segundo o critério de
adjudicacao do objeto licitado, desde que ofertado por empresa ndo enquadrada como
ME, EPP ou equiparada, sera adotado o seguinte procedimento.

6.2.1.1. Obedecida a ordem de classificacdo das microempresas (ME), empresas de
pequeno porte (EPP) ou equiparadas, o Pregoeiro convocara a detentora da proposta
de menor valor dentre as que estejam na situacao de empate ficto, para que
apresente novo lance inferior ao melhor lance, no prazo de 05 (cinco) minutos, sob
pena de preclusdo do direito de preferéncia.

6.2.1.2. Realizado novo lance nos termos do item anterior, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade deste quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

6.2.1.3. Sendo aceitavel a nova oferta de preco, a confirmacao das condi¢des
habilitatérias da ME, EPP ou equiparada obedecera aos procedimentos previstos
neste Edital.

6.3. Da verificagao da conformidade da proposta

6.3.1. Obtida a classificacdo advinda da etapa de lances, o pregoeiro realizard a
verificacdo da conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, quanto a
adequacdo as condi¢cOes estabelecidas no edital, especialmente as do item 6.4 e
respectivos subitens e do Anexo lll, item 1 e respectivos subitens.

6.3.1.1. Caso entenda necessario, o pregoeiro acionara a funcionalidade do
sistema relativa ao “envio de arquivo da proposta ajustada”, para
encaminhamento de documenta¢ao de detalhamento referente a proposta do
licitante entdo mais bem classificado.

6.3.1.1.1. O licitante encaminhara a documentacao requerida pelo pregoeiro no
prazo de até 2 (duas) horas, prorrogdvel por mais duas horas, contado da
publicacdao do respectivo aviso no chat do sistema.

6.3.1.1.1.1. A prorrogacdo de que trata o item 6.3.1.1.1 podera ocorrer nas
seguintes situagoes:



| — por solicitagdo do licitante, mediante justificativa aceita pelo pregoeiro;

Il — de oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado que o prazo
estabelecido nao é suficiente para o envio dos documentos exigidos no edital
para a verificacao de conformidade de que trata o caput.

6.3.1.1.2. Analisadas a documentacdo apresentada para detalhamento da
proposta original, conforme o edital, item 3.8.1.1, e a documentac¢ao requerida
conforme o edital, item 6.3.1.1 e respectivos subitens, o pregoeiro podera, a seu
critério exclusivo, realizar a diligéncia que se fizer necessaria, nos termos do edital,
item 4.7.3.

6.3.1.1.2.1. O prazo para a apresentacao da documentacao relativa a diligéncia
serd definido pelo pregoeiro oportunamente, observado o principio da
igualdade.

6.3.1.1.3. Caso ndo haja documentacdo complementar a ser encaminhada, o
pregoeiro encerrara o prazo e concluira a analise de conformidade.

6.3.2. Serd considerada invalida e, consequentemente, desclassificada a proposta que
contiver vicios insanaveis ou que, quando presumidamente inexequivel em relacdo ao
valor ofertado advindo da fase de lances, nao tiver a exequibilidade confirmada.

6.3.3. Verificada a conformidade a proposta serd mantida classificada.

6.4. Da analise quanto a exequibilidade

6.4.1. Considerar-se-do manifestamente inexequiveis as propostas que ensejem lucro
igual ou inferior a zero, tendo em conta o que prescreve o Anexo lll do edital, item 1 e
respectivos subitens.

6.4.2. Caso entenda manifestamente inexequivel a proposta, o Pregoeiro estabelecerd
prazo para que o licitante demonstre a exequibilidade de seu preco.

6.4.2.1. Para demonstracdao da exequibilidade do preco ofertado serd admitido
planilha de composicdao de custos e formacdo de precos elaborada pelo prdéprio
licitante ou qualquer outro critério apto adotado pelo Pregoeiro, em diligéncia.

6.4.2.2. Para efeito de demonstracao da exequibilidade ndo se admitira proposta que
importe em auséncia de lucro ao licitante em relacao a prestacao dos servicos advinda
da licitacao.

6.4.4. Empreendida a andlise pertinente, sera considerada inexequivel a proposta a
proposta cuja viabilidade econdmica nao for verificada.

6.5. Da negociagdao com o entdao mais bem classificado

6.5.1. Verificada a conformidade da proposta entdo mais bem classificada, o pregoeiro
poderd negociar, por meio do sistema e de forma publica e transparente, condicdes mais
vantajosas para o BDMG, com o licitante entdao ocupante do primeiro lugar na ordem de
classificagao.



6.5.1.1. Negociado o preco ofertado, sera concedido ao licitante entdao mais bem
classificado o prazo minimo de 2 (duas) horas para o encaminhamento da
documentacao de detalhamento desse preco, conforme a necessidade, observadas
as condi¢des do Anexo lll do edital, item 1 e respectivos subitens.

6.5.1.1.1. Quando o objeto for composto de mais de um item de fornecimento
e/ou servico, os precos unitarios finais serdo menores ou iguais aos precos
unitarios da proposta inicial.

6.5.1.1.2. No processo de negociacao dos valores unitarios, o Pregoeiro podera
encaminhar para a licitante mais bem classificada, bem como desta receber,
planilhas preenchidas com os pregos em ajustamento.

6.5.1.2. Caso nao haja documentac¢ao a ser encaminhada, o pregoeiro encerrara o
prazo e concluira a fase de negociacao.

6.5.2. Quando a proposta entao mais bem classificada for desclassificada, a negociacao
podera ser feita com os demais licitantes classificados, respeitada a ordem de
classificacdao advinda da fase de lances, sendo utilizados, em caso de propostas
intermediarias empatadas, os critérios de desempate definidos no item 6.1.10 deste
edital.

6.5.3. A negociacdo podera ser realizada pelo Pregoeiro em qualquer fase da licitagao.

6.6. Da analise da documentagao de habilitagao

6.6.1. Aceita a proposta entdao mais bem classificada, o Pregoeiro passard a analise
relativa a habilitacao.

6.6.2. A documentacdao de habilitacdo sera substituida pelo Certificado de Registro
Cadastral, CRC, emitido pelo Sistema de Cadastro Geral de Fornecedores - CAGEF, da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais - SEPLAG/MG,
da licitante, naqueles documentos por ele abrangidos, considerado ainda o que dispdem
os itens 4.7.3 e 6.6.6 deste edital.

6.6.3. Os documentos exigidos para habilitagao que ndao estejam contemplados no
CAGEF serdao enviados por meio do sistema, mediante convocacao especifica pelo
pregoeiro no ambito da sessao publica.

6.6.3.1. O licitante encaminhara a documentacao requerida pelo pregoeiro no prazo
de até 2 (duas) horas, prorrogdvel por mais duas horas, contado da publicacdo do
respectivo aviso no chat do sistema.

6.6.3.1.1. A prorrogacao de que trata o item 6.6.3.1 poderd ocorrer nas seguintes
situagoes:

| — por solicitacao do licitante, mediante justificativa aceita pelo pregoeiro;

Il — de oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido

nao é suficiente para o envio dos documentos exigidos no edital para a verificacao
de conformidade de que trata o caput.



6.6.4. Em razao do que determina o edital, item 7.2, o Pregoeiro podera, a seu exclusivo
critério, disponibilizar aos licitantes, conforme mensagem via “chat” do sistema
eletrénico, acesso alternativo a documentacdo de proposta e habilitacao produzida até
entao, para que realizem a analise desses documentos em relagao ao cumprimento do
que determina o edital.

6.6.5. Caso pronuncie a inabilitacdo da licitante, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade
das propostas subsequentes, na ordem de classificacdo, verificando as condi¢des de
habilitacao, até a apurag¢ao de uma proposta que atenda a este Edital.

6.6.6. Para fins de habilitacdao, os documentos cuja emissao for possivel via acesso ao
respectivo sitio da internet ou a qualquer outro repositério util a tanto, inclusive os autos
de outros procedimentos licitatéorios do BDMG, poderao ser produzidos pelo Pregoeiro,
que os juntara ao processo.

6.6.6.1. A possibilidade da consulta prevista no item 6.6.6 ndao constitui direito
da licitante, e o BDMG nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios necessarios, hipéteses em que, em face do ndo saneamento das falhas
constatadas, a licitante serd declarada inabilitada.

6.6.7. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte serd exigida nos termos do disposto no item 6.7 e
respectivos subitens deste edital.

6.7. Da apresentacao de documentagao suplementar por ME, EPP ou equiparada

6.7.1. Desde que tenha suprido as demais condicdes de habilitacao, caso a licitante mais
bem classificada se enquadre na condicdo de ME, EPP ou equiparada apresente
documento(s) comprobatério(s) de regularidade fiscal com restricdo, sera
considerada habilitada pelo Pregoeiro, condicionada a habilitacdo a obtencdo e
comprovacao da regularidade pertinente.

6.7.1.1. Neste caso, a sessao publica serd suspensa para que, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados do momento em que for declarada a vencedora do certame,
comprove a obten¢ado da condi¢cao de regularidade, mediante o encaminhamento de
copia da certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa especifica, ao fax ou e-
mail informados pelo Pregoeiro. O prazo é prorrogavel por igual periodo, a critério
exclusivo do BDMG, mediante requerimento escrito e fundamentado dirigido ao
Pregoeiro, protocolado dentro do prazo original.

6.7.1.2. A nao regularizacdo do(s) documento(s), no prazo previsto ou concedido
mediante prorrogacdo, implicard na inabilitacdo da licitante e decadéncia do direito
a assinatura do contrato, sem prejuizo das sancdes cabiveis, procedendo-se a
convocacdo das demais licitantes, na ordem de classificacdo, ou a revogacdo da
licitacao.

6.8. Da possibilidade de apresenta¢ao de nova documentagao



6.8.1. Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, o Pregoeiro, no interesse do BDMG, podera fixar para as licitantes prazo
para a apresentacdao de nova documentacdao ou de outras propostas escoimadas das
causas referidas neste subitem, para realizacdo de nova classificagdo e/ou de nova etapa
de habilitagao segundo as regras deste edital, conforme o caso.

6.9. Da classificacao final e adjudicacao do objeto

6.9.1. Apds a identificacao da melhor proposta, de acordo com o critério de adjudicacao
definido para o certame e que atenda a todas as exigéncias deste edital, sera a licitante
que a tiver proposto declarada vencedora da licitagao.

6.9.2. No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados da intimagdao especifica,
a licitante declarada vencedora devera encaminhar ao BDMG:

a) a documentacdao de habilitacdo, em vias originais, copias autenticadas ou cdpias
simples acompanhadas dos originais, neste caso sendo os originais posteriormente
disponibilizadas a licitante para retirada; e

b) o instrumento impresso, devidamente preenchido e assinado, da proposta comercial
adequada ao ultimo valor ofertado, sendo os precos unitarios finais menores ou iguais
aos prec¢os unitarios da proposta inicial, acompanhado de planilha de composicao de
custos, se requerido pelo Pregoeiro, e dos demais documentos necessarios, conforme o
caso, segundo o disposto no anexo relativo as condicdes e forma de apresentacdo da
Proposta Comercial indicado na folha de rosto deste edital.

6.10. OrientagOes para participacao da sessao publica

6.10.1. Um tutorial sobre como participar da sessao publica — inclusive sobre como
efetuar lances e interpor recursos — pode ser acessado mediante download pelo
link inserido AQUI.

7. DOS RECURSOS

7.1. Ato continuo ao término da fase de julgamento das propostas e da declaracao
da vencedora do certame, as licitantes poderao motivadamente interpor recurso, no prazo
de 10 (dez) minutos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, em campo proprio.

7.2. Ainterposicdo de recurso consiste na manifestacao da licitante realizada no ambito da
sessao publica, tendo sido previamente disponibilizada a documentacdao produzida no
ambito da sessdo publica e observados os pressupostos recursais, sendo o prazo posterior
apenas para apresenta¢ao de razdes e contrarrazdes recursais.

7.2.1. As razdes do(s) recurso(s) serdo apresentadas em momento Unico, em campo
proprio no sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da notificacdo acerca
da admissdo do(s) recurso(s), apds a conclusdo do juizo de admissibilidade a que se
referem o item 7.4 e respectivos subitens deste edital, ficando os demais licitantes desde


https://bit.ly/3VS18IY

entdo intimados para apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, contados a
partir do término do prazo do recorrente.

7.2.2. A apresentagao das razbes de recurso e das contrarrazbes sera feita
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, em campo préprio.

7.2.2.1. Serao consideradas como nao escritas as razdes recursais que nao remetam
diretamente as alegacdes registradas em sede de recurso, no ambito da sessao
publica.

7.2.2.2. A apresentacao de documentos complementares cujos originais forem em
papel e cuja validade e autenticidade ndo sejam passiveis de verificagdo em meio
eletrénico ou digital sera efetuada obrigatoriamente mediante protocolo junto ao
Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. — BDMG, na Rua da Bahia, n? 1.600,
bairro de Lourdes, em Belo Horizonte/MG, CEP 30.160-907, no horario de 08h00 (oito
horas) as 18h00 (dezoito horas), observados os prazos previstos no item 7.2.1.

7.3.0(s) recurso(s) serd(dao) recepcionado(s) pelo Pregoeiro que apreciard sua
admissibilidade, podendo reconsiderar sua decisdo ou encaminhar o(s) recurso(s) a
autoridade superior, que decidira definitivamente sobre o provimento ou ndo do(s)
recurso(s).

7.4. O juizo de admissibilidade dos recursos interpostos serd realizado pelo pregoeiro apds
a declaracao de vencedor do certame.

7.4.1. ['\JA\[¥:(eF ndo serd admitido pelo Pregoeiro recurso em que se verifiquem
ausentes os pressupostos da sucumbéncia, tempestividade, legitimidade, interesse e
motivac¢ao, sendo:

a) sucumbéncia — referente a condicdo de n3do detentor da proposta mais bem
classificada ou de nao vencedor, do recorrente, na licitacao;

b) tempestividade — referente a interposi¢cdo do recurso no prazo devido;

c) legitimidade — referente ao poder de representacdo necessdrio para a interposicdo do
recurso, verificado quando do cadastramento no CAGEF;

d) interesse — referente a existéncia de efetivo beneficio, no ambito da licitacdo, a ser
auferido pelo recorrente caso seja dado provimento ao recurso;

e) motivacdo — referente a indicacdo expressa, no campo especifico do sistema, do(s)
ato(s) ou decisdo(des) impugnadas e do(s) vicio(s) nessa(s) decisdo(des) — exemplos:

“Recorro da decisdo do Pregoeiro que considerou vdlida a proposta do licitante ..., em
razdo de a proposta ndo atender a condi¢do do edital, Anexo ..., item ...”; ou

“Recorro da decisdo do Pregoeiro que considerou habilitado o licitante ..., em razdo de
ndo comprovado o atendimento a condigcdo de habilita¢do do edital, Anexo ..., item ...”.

7.5. A falta de manifestacdo por qualquer das licitantes, mediante o sistema eletrénico,
motivada e no prazo de 10 (dez) minutos contados da intimacdo especifica, importara na
preclusdo do seu direito de recurso, caso em que Pregoeiro dard continuidade ao
procedimento licitatdrio.



7.6. As licitantes poderao renunciar ao direito de recorrer ou ao prazo para apresentacao
de razdes de recurso, mediante manifestacao expressa por meio do sistema eletrénico, que
sera devidamente lavrada em ata.

7.6.1. Tendo havido a renuncia ao direito de recorrer ou ao prazo para apresentacao de
razoes de recurso por todas as licitantes, o Pregoeiro passara imediatamente ao ato
subsequente da licitagao.

7.7. O recurso e as respectivas razoes e contrarrazdes, se houver, serdao examinadas pelo
Pregoeiro que reconsiderara ou mantera a decisao impugnada e, neste caso, submetera o
recurso a Autoridade Competente do BDMG, que decidira de forma definitiva.

7.8. O acolhimento de recurso implicara invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8. DA HOMOLOGAGAO

8.1. Inexistindo manifestacao recursal, a autoridade competente do BDMG homologara o
processo licitatério.

8.2. Julgados os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente do BDMG homologara o processo licitatério,
adjudicando seu objeto para a licitante vencedora.

9. DA ASSINATURA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

9.1. Publicada a homologacao da licitacdo, verificada a regularidade perante o Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracao Publica Estadual —
CAFIMP e com o Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, a licitante vencedora
Ou sua sucessora sera convocada por meio do endereco eletronico ou dos numeros de
telefone que consignou no instrumento de sua proposta comercial, para que, em até 05
(cinco) dias uteis contados da convocacao especifica ou, na hipdtese do item 9.2, alinea c,
do recebimento do respectivo instrumento impresso, sob pena de decair o direito a
contratagdo, assine o instrumento do contrato advindo da licitagdao, cuja minuta integra o
pertinente anexo deste edital.

9.2. A critério exclusivo do BDMG as vias do instrumento contratual serao:
a) digitais e assinadas mediante plataforma de assinaturas eletrénicas; ou

b) documentos natos do Sistema Eletronico de Informacgdes — SEl, do governo do Estado de
Minas Gerais, assinados mediante procedimentos proprios desse sistema; ou

c) impressas em papel, sendo as assinaturas colhidos conforme o item 9.2.3 e respectivos
subitens.

9.2.1. Sobre o instrumento contratual em vias digitais assinadas mediante
plataforma de assinaturas eletronicas



9.2.1.1. Orientacdes especificas acerca da assinatura serdo dadas quando da
convocagao a que se refere o item 9.1.

9.2.2. Sobre o instrumento contratual em vias que sao documentos natos SEI-MG
assinados mediante procedimentos préprios desse sistema

9.2.2.1. Caso as vias do instrumento contratual sejam documentos natos SEI-MG, a
licitante vencedora serd convocada para que seu(s) representante(s) signatario(s) da
ARP realize(m), em até 05 (cinco) dias uteis contados da convocacdo especifica, o
cadastramento como Usudrio Externo no Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI-MG,
se ainda nao cadastrado(s), mediante os procedimentos descritos na pagina especifica
do portal da Secretaria de Planejamento e Gestao do Governo de Minas Gerais na
internet - http://www.planejamento.mg.gov.br/pagina/gestao-
governamental/sei/sistema-eletronico-de-informacoes —, no rol ‘Outras informacdes’,
item ‘Usuadrios externos’.

9.2.2.1.1. Um manual com instrucdes para o cadastramento pode ser consultado
pelo endereco https://docs.google.com/document/d/1DCExgxTofGIt9nAN-
ZDHUEUMQZ9wxxU8FFBGhKCEeHc/edit

9.2.2.2. A licitante vencedora comunicara ao BDMG, mediante e-mail encaminhado
aos enderecos pregao@bdmg.mg.gov.br e seibdmg@bdmg.mg.gov.br, a realizacdo do
cadastramento, quando da sua conclusao.

9.2.2.2.1. Caso o(s) representante(s) da licitante jd esteja(m) previamente
cadastrado(s) no SEI, devera ser apresentado documento comprobatdrio de que
tem(tém) poderes para a assinatura do instrumento contratual.

9.2.2.3. Realizados os procedimentos dos itens 9.2.2.1 a 9.2.2.2, a licitante vencedora
serd convocada para assinar os documentos no prazo estabelecido conforme o item
9.1.

9.2.3. Sobre o instrumento contratual em vias impressas em papel

9.2.3.1. No caso de encaminhamento das vias do instrumento em papel para a licitante
vencedora, serd considerada, para verificacdo do cumprimento do prazo a que se
refere o item 9.1 a data da postagem na devolucdao da documentacgdo, devidamente
assinada, ao seguinte destinatario:

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. - BDMG
Nucleo de Contratos Administrativos

Rua da Bahia, 1.600, 22 andar — GP.LC

Lourdes

Belo Horizonte/MG

CEP 30.160-907

9.2.3.2. A critério exclusivo do BDMG, o prazo a que se refere o item 9.1, podera ser
prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.


http://www.planejamento.mg.gov.br/pagina/gestao-governamental/sei/sistema-eletronico-de-informacoes%20–
http://www.planejamento.mg.gov.br/pagina/gestao-governamental/sei/sistema-eletronico-de-informacoes%20–
https://docs.google.com/document/d/1DCExqxTofGIt9nAN-ZDHuEUmQZ9wxxU8FFBGhKCEeHc/edit
https://docs.google.com/document/d/1DCExqxTofGIt9nAN-ZDHuEUmQZ9wxxU8FFBGhKCEeHc/edit
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9.2.3.3. No momento da assinatura do instrumento contratual, o representante
signatario apresentara documento comprobatério de que tem poderes para tal
finalidade.

9.2.3.4. O instrumento contratual sera assinado em duas vias originais.

9.3. Em caso de impossibilidade técnica a licitante podera solicitar, mediante motivagao
devidamente justificada e em até um dia util apds a convocacao a que se refere o item 9.1,
a utilizacao de vias impressas em papel para a formalizagao da contrata¢ao, podendo o
BDMG acatar ou ndo a solicitagao.

9.4. Caso requerido no anexo relativo ao Termo de Referéncia deste Edital, a licitante
vencedora deverd, mediante convocacdo especifica e no prazo concedido pelo BDMG,
comprovar o cumprimento das condi¢cdes prévias a assinatura do instrumento contratual.

9.5. O ndo comparecimento da licitante vencedora convocada no prazo fixado pelo BDMG
importara na perda do direito a assinatura do instrumento contratual.

9.6. Caso a licitante vencedora ndo apresente situagao regular na ocasidao da assinatura do
contrato ou se recuse a assina-lo sera sucedida por outro licitante, obedecida a ordem de
classificacao advinda da licitagao.

9.7. Nas hipdteses dos itens 9.5 e 9.6 o procedimento do pregao serd reaberto para o exame
das ofertas e qualificacao das licitantes, obedecida a ordem de classificacao, até a apuracao
de uma proposta que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora, e,
nao havendo recurso, ser-lhe-a adjudicado o objeto, cabendo, a esse procedimento,
conforme o caso, os preceitos contidos nos itens 7 e 8 deste edital.

9.8. Sera admitido a assinar o instrumento contratual apenas a licitante que atender as
exigéncias de habilitacao previstas neste edital, devendo manté-las durante toda a vigéncia
do contrato.

9.9. A classificacdo resultante da licitacdo serd mantida durante toda a vigéncia do contrato
ela advindo.

9.9. Caso a licitante sucessora seja convocada em prazo posterior ao término da vigéncia de
sua proposta comercial, 0os precos a serem registrados serdo atualizados pelo indice IPCA
acumulado a partir da data de apresentacado da respectiva proposta.

9.10. Caso requerido no anexo relativo ao Termo de Referéncia deste Edital, a licitante
vencedora ou sua sucessora devera, mediante convocagao especifica e no prazo concedido
pelo BDMG, comprovar o cumprimento das condigdes prévias a assinatura do instrumento
contratual.

9.11. A ndo assinatura do contrato, no prazo fixado pelo BDMG, importard na perda do
direito a contratacao.

9.12. A critério exclusivo do BDMG, os prazos a que se referem os itens 9.1 € 9.2.2.1 poderao
ser prorrogados por igual periodo, uma Unica vez.

10. DAS PENALIDADES



10.1. Podera ser aplicada a pena de suspensdo de participacdo em licitacdo e contratacao
com o BDMG, por até 02 (dois) anos, para a licitante que:

| — tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il — tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

lll — demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com o BDMG em virtude de atos
ilicitos praticados;

IV — convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato;
V —deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

VI — apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

VIl — ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto da licitacao;

VIl — nao mantiver a proposta;

IX — falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;

X —comportar-se de modo iniddneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a Administracao
Publica previstos na Lei Federal n2 12.846/2013.

10.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o instrumento contratual, aceitar ou
retirar os instrumentos ou equivalentes, dentro do prazo estabelecido pelo BDMG, além de
ensejar outras cominagdes legais, sujeita-lo-4, garantida a ampla defesa, a aplicacao de
multa no mesmo percentual definido para a multa compensatéria prevista na cladusula de
penalidades da minuta do instrumento contratual anexa a este edital.

10.3. Pelo atraso, inexecug¢ao total ou parcial no cumprimento do objeto a ser contratado,
garantida a ampla defesa, a licitante contratada ficard sujeito as sancdes previstas na
clausula de penalidades da minuta do instrumento contratual, conforme anexo pertinente
deste Edital.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Em razdo do que determina a Lei Geral de Protecao de Dados, o acesso aos autos do
processo licitatorio, no qual ha dados pessoais em documentos que o compdem, serd por
requisicdo expressa, mediante a apresentacao de instrumento de declaracao de
compromisso devidamente preenchido e assinado e com a qualificacao do interessado, nos
seguintes termos:

| — interessado pessoa fisica: “Eu, <NOME>, inscricdo n2 <N2 DO CPF> no CPF, residente na
<ENDERECO COMPLETO>, endereco eletronico <ENDERECO DE E-MAIL> solicito que me seja
encaminhada via e-mail copia dos autos do processo licitatorio edital BDMG-09/2025. Para
tanto, comprometo-me a manter sigilo em relagdo aos dados pessoais de terceiros
constantes na documentac¢ao e declaro que esses dados nao serdao compartilhados e nao
serao utilizados, de qualquer forma e em qualquer medida, para o que nao se refira
objetivamente ao processo licitatério edital BDMG-09/2025”.



Il — interessado pessoa juridica: “A <NOME EMPRESARIAL>, inscricdo n2 <N2 DO CNPJ> no
CNPJ, com endereco na <ENDERECO COMPLETO> e endereco eletrénico <ENDERECO DE E-
MAIL>, solicita, na pessoa de seu(s) representante(s) <NOME DO REPRESENTANTE LEGAL>,
inscricdo no CPF n2 <N2 DO CPF>, residente na <ENDERECO COMPLETO> e e-mail
<ENDERECO DE E-MAIL>, signatario(s) desta declaracdo, que Ihe seja encaminhada via e-
mail copia dos autos do processo licitatério edital BDMG-08/2025. Para tanto, compromete-
se com a manutencao do sigilo em relagcdao aos dados pessoais de terceiros constantes nos
autos do processo licitatorio edital BDMG-08/2025 e declara que esses dados ndo serdo
compartilhados e nao serao utilizados, de qualquer forma e em qualquer medida, para o
que nao se refira objetivamente ao processo licitatério edital BDMG-09/2025".

11.2. O interessado pessoa fisica apresentara junto ao instrumento a que se refere o item
11.1, inciso |, documento de identificacao civil valido (RG, CNH, ou outro conforme a lei) e
CPF.

11.3. O interessado pessoa juridica apresentara junto ao instrumento a que se refere o item
11.2, inciso Il, documento de identificacdo civil valido (RG, CNH, ou outro conforme a lei) e
CPF do representante legal e comprovacao dos poderes de representacao.

11.4. O acesso aos autos podera ser feito também presencialmente, mediante agendamento
pelo e-mail pregao@bdmg.mg.gov.br , quando o interessado apresentara os respectivos
instrumento e documentos referidos nos itens 11.1a 11.3.

12. FORO

12.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital, ndo resolvidas na esfera
administrativa, é competente o Foro da Comarca de Belo Horizonte, MG, por mais
privilegiado que outro seja.

Belo Horizonte, 01 de julho de 2025.

Evandro Dolabella Melo
Pregoeiro do BDMG


mailto:pregao@bdmg.mg.gov.br

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Prestacdo de servicos continuados de apoio operacional e administrativo, com cessao
de mao de obra, nas dependéncias do BDMG, por empregados da CONTRATADA sem
vinculo empregaticio com o BDMG designados para a execugao de atividades previstas: no
contrato; na proposta comercial, incluidas as planilhas de composi¢do de custos e formacao
de precos; e no edital BDMG-09/2025.

1.2. Demais condi¢Oes estabelecidas no edital BDMG-09/2025, Anexo IV.

3. VALORES ESTIMADOS E MAXIMOS ACEITAVEIS PARA A CONTRATACAO

3.1. Estima-se para a contratacdo o valor anual maximo aceitavel de R$7.482.473,88 (sete
milhdes, quatrocentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e setenta e trés reais e oitenta e
oito centavos), correspondente ao valor global méaximo estimado e aceitavel de
R$37.412.369,40 (trinta e sete milhdes, quatrocentos e doze mil, trezentos e sessenta e
nove reais e quarenta centavos), considerada a vigéncia de 5 (cinco) anos.

4. VIGENCIA E ALTERACAO CONTRATUAL

4.1. O prazo de vigéncia do contrato advindo da licitagdao é de 5 (cinco) anos, contados da
data da ultima assinatura.

4.2. As partes poderao rescindir unilateralmente o contrato advindo da licitagao a cada
periodo de 12 (doze) meses a partir da data da ultima assinatura, para tanto bastando a
comunicacdo a outra parte com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias corridos
até a data de aniversario do contrato.

4.3. O contrato advindo da licitacdo podera ter sua vigéncia prorrogada sucessivamente
até o limite de 10 (dez) anos, nos termos do Regulamento de Licitagcdes e Contratos do
BDMG.

4.4. O contrato advindo da licitacdo podera ser alterado, por acordo entre as partes, nos
casos prescritos na Lei Federal 13.303/2016 e no Regulamento de Licitagdes e Contratos
do BDMG

5. REAJUSTAMENTO

5.1. Conforme o edital, Anexo 1V, clausula quinta.

6. CONDICOES PREVIAS DE CONTRATACAO

6.1. Como condi¢des prévias a assinatura instrumento contratual, a licitante adjudicatdria
deverd, em 05 (cinco) dias uteis contados da convocacdo especifica, com eventual
prorrogacao a critério do BDMG:



6.1.1. informar a relacdo de todos os seus sdcios, apresentando os seguintes dados:
a) Nome completo;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); e

c) Endereco.

6.1.1.1. Previamente a celebrag¢ao do contrato, o BDMG fard, mediante consulta a
listagem pertinente da SERASA, a avaliagao da empresa quanto aos seus socios serem
Pessoas Expostas Politicamente (PEP) ou pessoas na condicdo de representante,
familiar ou estreito colaborador do PEP, nos termos da Circular Bacen 3978/20.

6.1.1.1.1. Qualquer que seja o resultado apresentado, nao constituira empecilho
para o prosseguimento da contratagao.

6.1.1.1.2. A licitante adjudicataria indicard a ciéncia, por escrito e para cada sécio,
do encaminhamento dos seus dados cadastrais para o BDMG, passando o BDMG a
ser garante de tais dados, conforme LGPD.

6.1.2. declarar, observado o modelo do Edital BDMG-09/2025, Anexo VII, caso haja, ou
ndao, dentre aqueles que compde sua participacao societaria, pessoa exposta
politicamente (PEP), ou que esteja na condicdo de representante, familiar ou estreito
colaborador de PEP;

6.1.3. comprovar o licenciamento ambiental relativo a prestacao de servicos mediante
cessao de mao-de-obra ou, mediante apontamento na legislagao vigente, a
desnecessidade do licenciamento.

6.2. A licitante adjudicatdria sera convocada para assinar o instrumento contratual em até
05 (cinco) dias uteis, com eventual prorrogacao a critério do BDMG, devendo apresentar
os dados dos representantes legais, que assinarao o instrumento, observadas as condicdes
do edital BDMG-09/2025, item 9 e respectivos subitens.

6.2.1. Os poderes de representacdao serao comprovados pela licitante adjudicataria
mediante a apresentacdo da seguinte documentac¢ao, conforme o caso:

a) estatuto ou contrato social em vigor consolidado, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado
de documentos de eleicao de seus administradores, devidamente registrados;

b) ato constitutivo, devidamente registrado, no caso de sociedade civil ou ndo
empresaria, acompanhado de prova de investidura ou nomeacao da diretoria em
exercicio;

c) outros documentos necessarios a efetiva comprovacdo dos poderes de
representacado, segundo a realidade da licitante adjudicataria.

6.2.2. A convocacado se dara por e-mail ao endereco eletrénico indicado pela licitante
adjudicatdria no instrumento de sua proposta comercial.

7. DEMAIS CONDICOES
7.1. Expressas nos demais anexos deste edital BDMG-09/2025.



ANEXO Il - CONDIGCOES E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

1. Sobre o cadastro no Portal de Compras MG

1.1. Orientagdes sobre o processo de cadastro da licitante e de seus representantes e
outras informacbes pertinentes podem ser acessadas na pagina Cadastro Geral de
Fornecedores — CAGEF do Portal de Compras — MG, site www.compras.mg.gov.br, ou pela
Central de Atendimento aos Fornecedores, mediante o telefone (31) 3916-9755 e o e-
mail cadastro.fornecedores@planejamento.mg.gov.br.

2. 0s seguintes documentos serdao apresentados pelo licitante entdo mais bem
qualificado, mediante convocacdao especifica pelo pregoeiro, para sua habilitacao,
qualquer que seja o lote pretendido, tendo em conta o que prevé o edital, item 4.5.3, e
que o Certificado de Registro Cadastral, CRC, emitido ao licitante mediante o Sistema de
Cadastro Geral de Fornecedores, CAGEF, da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
de Minas Gerais, SEPLAG/MG, serd utilizado em substituicdo aos documentos por ele
abrangidos, e que ndo sera exigida a comprovacao de atendimento a condi¢cao suspensa
por determinacao legal, neste caso consideradas as disposicdes do edital, item 3.6.8.

2.1. Um tutorial com orienta¢Ges para a obtencdo do relatério CRC e das certiddes de
regularidade junto ao CAFIMP e ao CEIS pode ser consultado pelo link inserido AQUI.

2.2. Regularidade juridica
2.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

2.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acgodes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, devidamente
registrados. Em qualquer caso, tais documentos deverao estar acompanhados de suas
alteragdes ou consolidagao;

2.2.3. Ato constitutivo, devidamente registrado, no caso de sociedade civil ou nao
empresaria, acompanhado de prova de investidura ou nomeacdo da diretoria em
exercicio;

2.2.4. Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido
pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

2.2.5. Prova de que a licitante ndao consta no Cadastro de empregadores que tenham
submetido trabalhadores a condi¢cdes andlogas a de escravo, conforme a Portaria
MTPS/MMIRDH n? 4, de 11 de maio de 2016.

2.3. Regularidade fiscal


https://compras.mg.gov.br/fornecedores/cadastro-geral-de-fornecedores-cagef/
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https://drive.google.com/file/d/17RIzfVmxFCuYDrRjzRl5bGdLPAZZAamv/view

2.3.1. Prova de inscricdo regular no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda, CNPJ/MF;

2.3.2. Prova de regularidade de situacdo para com a Seguridade Social e perante a
Fazenda Nacional, por meio da “Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unidao” ou "Certidao Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao", nos
termos da Portaria RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014;

2.3.3. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual por meio de certidao negativa
de débitos ou positiva com efeitos negativos, emitida pela Secretaria de Estado da
Fazenda do domicilio do licitante;

2.3.4. Certificado de regularidade junto ao FGTS, expedido pela Caixa Econdmica
Federal, caso seja pessoa juridica, ou, no caso de licitante pessoa fisica ndao equiparada
a juridica, declarag¢ao de que ndo mantém empregado.

2.3.5. Prova de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas, por meio da “Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas”, nos termos da Lei n? 12.440/2011 e ao Ato CGJT n®
1, de 21 de janeiro de 2022.

2.4. Qualificagdao econdmico-financeira

2.4.1. Certiddo negativa de faléncia emitida pelo distribuidor da comarca onde se
encontre a sede da licitante e expedida com antecedéncia maxima de 180 (cento e
oitenta) dias, salvo se a propria certiddao estabelecer prazo de validade diverso, ou
comprovacao, por qualquer meio apto, de encontrar-se em processo de recuperagao
judicial.
2.4.1.1. No caso de comarcas com mais de um cartorio distribuidor, deverao ser
apresentadas as certiddes de cada distribuidor.

2.4.1.2. A certiddo negativa civel que abarque acdes de faléncia poderd ser
apresentada em substituicdo a requerida no subitem 2.4.1 acima, observadas as
mesmas condicdes de emissao e desde que possivel a verificacao pertinente junto ao
orgdo emissor.
2.4.2. Balanco patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da
lei;
2.4.3. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;

2.4.4. Comprovacio do indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1;

2.4.5. Comprovacao de Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,6% (dezesseis virgula seis por cento)
do valor maximo anual estimado pelo BDMG para a contratacao;

2.4.6. Comprovagdo de Patrimoénio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do
valor maximo anual estimado pelo BDMG para a contratagao;



2.4.7. Comprovacdo de Patrimonio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) da receita
bruta discriminada na Demonstracao de Resultado do Exercicio (DRE).

2.4.8. E vedada a substituicio do Balango Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado
do Exercicio por balancetes ou balangos provisdrios.

2.4.9. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitagcdo esteja encerrado ha mais de 03
(trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, o Balanco Patrimonial
e a DRE poderao ser atualizados pelo indice IPCA.

2.5. Qualificagao técnica

2.5.1. Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) que a licitante:

a) tem experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, na prestacao de servicos
terceirizados mediante cessdo de mao-de-obra; e

b) executou contrato(s) com pelo menos 24 (vinte e quatro) postos de trabalho.

2.5.1.1. Sera aceito somatodrio de atestados para comprovacao do requisito do item ‘a’
acima, sendo os periodos concomitantes computados uma Unica vez.

2.5.1.2. Serd aceito o somatorio de atestado para comprovagao do requisito do item
‘b’ acima, desde que se refiram a periodos concomitantes.

2.5.2. O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ao) conter dados aptos a identificar o(s)
emitente(s) e possibilitar contato para validacgao.

2.5.3. Declaracao de que mantém, ou de que constituird no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados da data de assinatura do instrumento contratual, sede, filial ou
escritério de atendimento na regido metropolitana de Belo Horizonte/MG, com
capacidade operacional para realizar todos os procedimentos relativos a selegao,
treinamento, admissao e demissao de funcionarios.

2.5.3.1. A declaragdo tratada acima podera ser feita pelo licitante por meio da
funcionalidade de chat do sistema, oportunamente, mediante convocag¢do pelo
pregoeiro.

2.5.4. As licitantes deverao disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacdes
necessarias a comprovacao da autenticidade e validade dos atestados de capacidade
técnica apresentados, em qualquer fase da licitagao.

2.5.4.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas implicara na imediata desclassificagdao ou inabilitacao do
licitante, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das sangdes civis e penais

2.6. O Certificado de Registro Cadastral, CRC, emitido ao licitante mediante o Sistema de
Cadastro Geral de Fornecedores, CAGEF, da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
de Minas Gerais, SEPLAG/MG, serd utilizado em substituicdo aos documentos por ele
abrangidos.



2.6.1. Serao analisados no CRC somente os documentos exigidos para este certame,
sendo desconsiderados todos os outros documentos do CRC, mesmo que estejam com a
validade expirada.

2.6.2. Os documentos abrangidos pelo CRC, exigidos para este certame, que estiverem
vencidos e cuja emissao via acesso publico ao respectivo site na internet ndo seja
possivel, deverao ser encaminhados ao Pregoeiro quando da convocacao especifica.

3. Do encaminhamento da documentagao original de habilitagao, conforme o item 6.9.2
do edital

3.1. A documentacdo de habilitagdo, em vias originais, cépias autenticadas ou cdpias
simples acompanhadas dos originais, neste caso sendo os originais posteriormente
disponibilizados ao licitante para retirada, serd entregue em envelope que contenha em
seu anverso a referéncia ao nome, nimero do certame, os dizeres “Habilitacdo”, a
identificacdo do Lote pretendido e a identificacdao do licitante, conforme o seguinte
modelo:

Pregdo BDMG-09/2025
HABILITACAO

<nome do licitante>



ANEXO Il - CONDICOES E FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

1. Da proposta original, preenchida em formulario eletronico no portal Compras MG, e
do encaminhamento das planilhas de composi¢ao de custos e formagao de pregos

1.1. No preenchimento do formulario eletronico de proposta, no Compras MG, serdao
informados nos campos relativos a valores o valor global ofertado e, nos respectivos
campos de informagcdes complementares, o prazo de validade da proposta e a(s) CCT(s)
que vincula(m) a proposta.

1.1.1. serd(do) informado(s) o(s) cddigo(s) de registro junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego da(s) CCT(s) entdo vigente(s) a que se vincula a proposta
apresentada, observado que o enquadramento sindical é determinado pela atividade
preponderante da licitante e pelo local da prestacdao dos servicos e ainda pelo que
prescreve a CLT, art. 511, §39.

1.2. [NA\[¥:XeF o valor global originalmente proposto serd determinado mediante a
utilizacdo obrigatéria do arquivo XLSX disponivel, mediante download, pelo endereco
https://bit.ly/44UBbgu .

1.2.1. O arquivo XLSX sera encaminhado como anexo, via upload, conforme o item 1.2.5
deste anexo, quando do registro da proposta original no sistema, com as planilhas de
composicao de custos e formacdo de preco devidamente preenchidas, e as seguintes
informacgdes, observadas obrigatoriamente as condi¢des pertinentes:

a) para determinacao do valor global a ser ofertado, as planilhas serdo preenchidas
exclusivamente nos campos destacados em amarelo, devendo ser utilizado
obrigatoriamente o arquivo de planilhas vazio disponibilizado no item 1.2 e ainda no
portal do BDMG na internet e mediante aviso publicado no Compras MG.

b) discriminacdo de cada um dos insumos que se fizerem necessarios a prestacdo dos
servicos, mediante o preenchimento dos campos opcionais identificados por “Outros
insumos” nas planilhas e comprovacao de sua necessidade;

¢) discriminagao de cada um dos beneficios obrigatérios por natureza e valor, caso haja,
mediante o preenchimento dos campos opcionais identificados por “Outros beneficios
obrigatdrios” nas planilhas e comprovacao de sua obrigatoriedade; e

d) memédria de calculo detalhada da composicdo do percentual apresentado para o
campo “Despesas administrativas/operacionais”, informando cada despesa e respectivo
percentual individual que compde o percentual total informado no campo.

1.2.2. N\JA\[#:YeE n3o poderdo integrar as planilhas de composic3o de custos e formacg3o
de preco custos e despesas:

a) ndo decorrentes da prestacdo dos servicos licitados, como, por exemplo, seguros de
imoveis ou veiculos; e

b) exclusivos da licitante, como, por exemplo, PLR, IRRF e CSLL e a garantia a que se
refere o termo de referéncia.

1.2.3. O percentual referente ao “Lucro” é de livre definicdo pela licitante e sera fixo
durante todo o contrato.


https://bit.ly/44UBbgu

1.2.4. os valores os quais constarem no arquivo de detalhamento do prego
global originalmente ofertado corresponderao a realidade objetiva em relagao aos
servicos licitados razao pela qual sua alteracdao, quando da apresentacdao das novas
planilhas relacionadas ao ultimo valor ofertado pela licitante, somente sera aceita
mediante justificativa cabal que detalhe e fundamente a possibilidade da alteracao
empreendida.

1.2.4.1.1:\ 3\ [#:\eF para garantia da exequibilidade n3o serdo aceitas propostas sem
a inclusdo dos custos relativos a Despesas administrativas/ operacionais decorrentes
da prestacdo dos servicos licitados.

1.2.4.2. A condicdo relativa a alteracao dos valores, a que se refere o item 1.2.4, ndo
abarca o lucro, este de livre fixagao pelo licitante.

1.2.4.3. O valor correspondente ao “Lucro” vincula-se a ocorréncia de
NECESSARIAMENTE TODOS os eventos previstos na composicao dos custos e serd
considerado PELO BDMG para provisionamento dos recursos de pagamento,
conforme o modelo de remuneracao pelos servicos licitados, mediante reembolso,
expresso no Anexo IV do edital, clausula sexta, e, no ambito da licitagdo, como
referencial na analise de exequibilidade da proposta ofertada.

1.2.5. [YA[¥XeE o arquivo XLSX de detalhamento do preco global total serd
encaminhado mediante a funcionalidade “Arquivo(s) de descricao da proposta de preco
- Proposta inicial”, conforme a figura abaixo:

Arquivo(s) de descri¢do da proposta de prego - Proposta inicia

[+

Vocé pode enviar até 5 arquivos soltando-os aqui ou clicando aqui para seleciona-los
0 tamanho méaximo permitido para cada arquivo € de 20 MB

Arquivos de complementaggo do licitante

clicando aqui para seleciona-los
rquivo € de 20 MB.

Vocé pode enviar até 5 arquives
0 tamanho méxil

CANCELAR

1.2.5.1. ['{{4\[¢#:YeE 0 ndo encaminhamento do arquivo de detalhamento do preco
global originalmente proposto ou o arquivo que contenha vicio insanavel dardao
causa a desclassificacdao da proposta.

1.2.6. o preco global determinado mediante o preenchimento do respectivo
arquivo XLSX é exclusivamente para possibilitar a selecdo da proposta mais vantajosa ao
BDMG, no ambito da licitagdao, e para provisionamento dos valores referentes a
remuneracao dos servicos contratados, sendo a remuneragdo da licitante contratada
definida por demanda efetivamente cumprida.

1.3. Para que os documentos possam ser devidamente analisados, a sessdo publica podera
ser suspensa, sem prejuizo das demais hipdteses determinantes da suspensao da sessao.

1.4. O licitante elaborara sua proposta e, por conseguinte, suas Planilhas de Composicao
de Custos e Formacdo de Precos, com base no regime de tributacdo (Lucro Real ou Lucro
Presumido) ao qual estard submetido durante a execugao do contrato.

_____________________________________________________________



1.4.1. 'Y14)\[#:YeF serdo informados no arquivo XLSX a que se referem o item 1.2 e
respectivos subitens deste anexo os indices nominais dos tributos, conforme
estabelecidos na legislacdo especifica, ndo sendo aceitas médias, medianas ou
qualquer outro indice decorrente da realidade prdpria da licitante.

1.5. E de responsabilidade da licitante a indica¢do da(s) CCT(s), nos termos do item 1.1 e
respectivo subitem deste anexo, observando-se as regras instituidas na Consolidacao das
Leis do Trabalho (Decreto-Lei n2 5.452/1943).

1.5.1. O 6nus advindo da alteracdo, se necessaria, da(s) CCT(s) que vincula(m) a proposta
sera suportado exclusivamente pela licitante contratada.

1.6. Qualquer regime especial de tributacao ou excecdo legal que alcance a licitante serd
devidamente demonstrado e justificado, mediante a apresentacdao de documentacao apta
a comprovacgao, nos termos do item 3 infra deste anexo.

1.7. A licitante contratada somente podera requerer repactuagao de precos com base em
alteracdo no regime de tributacao se a alteracao foi legalmente obrigatdria ou implicar em
reducao de custos para o BDMG.

1.8. A proposta comercial contera oferta firme e precisa, sem alternativas de preco ou
quaisquer condi¢cdes ou vantagens que induzam o julgamento.

1.9. Os valores ndo percentuais serao registrados em moeda corrente no Pais e grafados
com apenas duas casas decimais para todos os campos a serem preenchidos, inclusive nas
Planilhas de Composicao de Custos e Formacao de Precos.

1.9.1. Os valores obtidos como quocientes ou por meio de aplicacdo de taxas
percentuais serdao truncados na segunda casa decimal.

1.10. No preco proposto, estarao incluidos todos os custos, diretos e indiretos, lucro e 6nus
decorrentes da prestacao de servigos, tais como tributos, taxas, fretes ou quaisquer outros
qgue venham a recair sobre o objeto desta licitacdao, nao cabendo ao BDMG quaisquer
custos adicionais, observados os termos do edital e seus anexos.

1.11. Quaisquer custos, diretos ou indiretos, e 6nus omitidos da proposta comercial ou
incorretamente cotados serao considerados inclusos no preco, ndao sendo admitidos pleitos
de acréscimo a esse ou a qualquer titulo, devendo o objeto licitado ser executado sem
qualguer 6nus adicional para o BDMG.

1.12. A proposta terda como base a(s) Convencdo(bes) Coletiva(s) de Trabalho da(s)
categoria(s) profissional(ais) a que estejam vinculados os empregados da licitante e sera
reajustada, nos percentuais da alteracdo, na data base do dissidio, mediante celebragao de
aditivo ou apostila ao contrato, observadas todas as condi¢des do edital e seus anexos.

1.13. Qualquer que seja o enquadramento tributario da empresa, esta ndo poderd invocar
readequacao do preco apds a contratacao, invocando mudanca do regime empresarial.

1.14. Os custos referentes a substituicao do(a) empregado(a) ausente — férias, faltas legais,
auxilio-doenca, acidente de trabalho e outros que o licitante contratado fizer constar na
rubrica Despesas administrativas/operacionais — ja compdem o prego originalmente
ofertado.



1.15. N3o serdo reembolsados custos ndo previstos expressamente na planilha relativa a
proposta comercial.

1.16. Sera imediatamente desclassificado o licitante que se fizer identificar antes da
conclusao da fase de lances e determinagao do melhor classificado, a nao ser pelo codigo
a si atribuido pelo site eletronico Compras MG.

1.17. Um arquivo contendo orienta¢des para o cadastramento da proposta original pode
ser acessado pelo link disponibilizado AQUI, observadas as condi¢des item 1.2 e respectivos
subitens deste anexo.

1.18.adocumentac50 de habilitacdo serd apresentada oportunamente,
mediante convocacao especifica pelo pregoeiro, e, portanto, ndo sera incluida por meio
dos campos “Arquivo(s) de descricdo da proposta de preco - Proposta inicial” ou
“Arquivos de complementacao do licitante”.

1.19. O sigilo relativo a participacdao no certame vigera até a determinacdo da ordem de
classificacao ap6s a fase de lances.

2. Da analise de exequibilidade das propostas

2.1. Concluida a fase de lances, a proposta que enseje lucro igual ou inferior a zero, tendo
em conta o que prescreve o item 1 e respectivos subitens deste anexo, serd considerada
manifestamente inexequivel.

2.1.1. O licitante cuja proposta for considerada manifestamente inexequivel sera
convocado para que apresente novo arquivo de Composi¢cao de Custos e Formagao de
Precos e documentagdo e/ou informagdes complementares pertinentes, aptas a
comprovacao da exequibilidade dos precos ofertados.

2.1.2. Os custos declarados na proposta original sdo os correspondentes a realidade da
empresa licitante e, portanto, somente poderdao ser alterados mediante justificativa
cabal que detalhe e fundamente a possibilidade da alteracdao empreendida.

2.1.2.1. [YAV[®:YeE a justificativa fundamentada exclusivamente em estratégia
negocial ou em ato de gestdo da licitante ndo possui aptidao para afastar a presuncao
de inexequibilidade da proposta.

2.1.2.2. A condicao relativa a alteracao de valores a que se refere o item 2.1.2 nao
abarca o lucro, este de livre fixacdo pela licitante.

2.2. As propostas manifestamente inexequiveis cuja exequibilidade ndao for comprovada
serao desclassificadas.

3. Da apresentag¢ao de documentagao apta a comprovagcao do RAT x FAP, do regime
tributdrio e, se for o caso, de enquadramento em Regime especial de Tributagao ou
excecao tributaria legal

3.1. Empreendida a analise de exequibilidade a que se refere o item anterior, a licitante
melhor classificada sera convocada a apresentar, na forma a ser oportunamente
determinada pelo Pregoeiro:


https://bit.ly/3VS18IY

3.1.1. documento apto a comprovar o Fator Acidentdrio de Prevencao (FAP) e o Risco
Ambiental do Trabalho (RAT) utilizados para a composi¢cao do percentual declarado para
0 campo “Riscos ambientais do trabalho — RAT x FAP”, preferencialmente a GFIP;

3.1.2. documento apto a comprovar o regime tributario — se lucro presumido, lucro real
cumulativo, ou lucro real ndo cumulativo —, preferencialmente a DCTF; e

3.1.3. comprovante de enquadramento em Regime Especial de Tributacao ou excecao
tributaria legal que alcance a licitante.

3.2. ['\YJ4\\[#:YeF a DCTFWeb n3o possui aptiddo para comprovacdo da condicdo a que se
refere o item 3.1.2.

3.3. O ndao encaminhamento da documentacado a que se referem os itens 3.1.1 a 3.1.3 ou
sua inaptidao a comprovacao a que se vinculam implicard na desclassificacao da respectiva
proposta.

4. Da proposta adequada ao ultimo valor ofertado a ser apresentada pela licitante
vencedora

4.1. Junto a documentag¢ao de habilitacdo cujos originais forem em papel, a licitante
adjudicatdria apresentard, em vias impressas: a proposta comercial readequada aos ultimos
valores ofertados; as planilhas de composicdo de custos e formacao de precos e demais
documentos pertinentes, em vias originais ou cdpias autenticadas.

4.2. No(s) preco(s) proposto(s) deverdao estar incluidos todos os impostos, tributos,
encargos, custos e/ou quaisquer outros Onus que porventura possam recair sobre a
prestacdo do objeto da licitacdo, os quais ficardo a cargo unica e exclusivamente da licitante
contratada.

4.2.1. Quaisquer custos diretos ou indiretos omitidos da proposta comercial ou
incorretamente cotados serdo considerados inclusos no preco, ndao sendo admitidos
pleitos de acréscimo a esse ou a qualquer titulo, devendo o objeto licitado ser prestado
sem qualquer 6nus adicional para o BDMG.

4.3. Os precos ofertados serao apresentados em moeda corrente nacional, em algarismos
com duas casas decimais apods a virgula.

4.4. A proposta comercial readequada serd impressa, em 01 (uma) via, preferencialmente
em papel timbrado, assinada pela licitante ou por seu representante legal, ou ainda por
procurador devidamente constituido, sem emendas, acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas,
entrelinhas ou omissdes, no teor do seguinte modelo disponibilizado na respectiva pagina
do portal do BDMG na internet para preenchimento pela licitante:

4.4.1. Modelo de Proposta comercial:

PREGAO ELETRONICO BDMG-09/2025

1. NOME EMPRESARIAL: <nome da licitante>

2. ENDERECO: <endere¢o completo>



3. CNPJ: <n2 do CNPJ>

4. TELEFONE: 5. E-MAIL:

<n? do telefone> <enderego de e-mail>

6. OBJETO: servicos continuados de apoio operacional e administrativo, com cessao de mao
de obra, nas dependéncias do BDMG, por empregados da licitante contratada sem vinculo
empregaticio com o BDMG, conforme a fungao e designados para a execugao de atividades
previstas no contrato advindo da licitagcdo, obedecidas as demais especificacdes contidas no
Edital BDMG-09/2025 e em seus anexos.

7. PRECO GLOBAL PROPOSTO:
Preco global: RS <valor em algarismos> (<indicar valor por extenso>)

Observagdo: O prego global indicado é o determinado pelo preenchimento das planilhas referidas
no edital BDMG-09/2025.

Convengao(oes) Coletiva(s) de Trabalho (CCT) vinculada(s) a proposta comercial —
informar o codigo(s) de registro no MTE: <indicar>

8. DECLARACOES:

Declaro que conheco, aceito e serao atendidas todas as condi¢cdes estabelecidas no Pregao
Eletronico BDMG-09/2025 e seus anexos.

Declaro que o preco proposto engloba todos os custos, diretos e indiretos, e 6nus
decorrentes da prestacdao dos servicos, tais como tributos, contribuicdes fiscais e
parafiscais, encargos trabalhistas e previdenciarios, taxas, fretes, insumos, custos
operacionais, ou outros necessarios ao cumprimento integral do objeto do instrumento
contratual ou ainda quaisquer outros que porventura possam recair o referido instrumento,
nao cabendo ao BDMG quaisquer custos adicionais.

Declaro que esta proposta foi elaborada de forma independente.

Declaro, ndo haver fatos impeditivos para participacdo no Pregdao Eletrénico BDMG-
09/2025, ciente da obrigatoriedade de informar ocorréncias posteriores.

Declaro, sob as penas da lei, que em nenhuma das dependéncias deste proponente ocorre
trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 (dezoito) anos ou qualquer
trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, na forma da
Lei.

Autorizo a coleta e o tratamento, pelo BDMG, dos dados pessoais fornecidos neste
instrumento e nos demais documentos entregues para participacao da licitagio BDMG-
09/2025, para as finalidades constantes do Edital em referéncia e seus efeitos, conforme
disposicdes da Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do BDMG e da
legislacdao aplicavel.



9. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

<escrever n° de dias> (<escrever por extenso n° de dias>) dias corridos contados da data de
apresentacao deste instrumento de proposta ao BDMG

Observagao: minimo de 60 (sessenta) dias corridos.
10. DATA E ASSINATURA

<local>, <dia> de <més> de 2025.

<escrever nome do representante legal que assina a proposta>
<escrever n° de CPF do representante legal que assina a proposta>

4.5. Caso nao conste detalhado no instrumento de proposta, assumir-se-a ofertado o prazo
de 60 (sessenta) dias para a validade da proposta, contados da apresentacdo do instrumento
de proposta ao BDMG.

4.6. O instrumento impresso da proposta assinada por procurador sera enviado
acompanhado do original ou cdpia autenticada do instrumento de procuracao devidamente
assinado, observadas as seguintes condicdes:

4.6.1. A procuracao apresentada sera por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida em cartdrio, na qual o licitante, na pessoa de seu(s) competente(s)
representante(s) legal(is), outorgue expressos poderes para atuar no ambito do pregdo e
praticar todos os atos pertinentes ao certame em nome do licitante.

4.6.2. No caso de licitante pessoa juridica, a procuragao por instrumento particular sera
entregue acompanhada do respectivo contrato ou estatuto social, consolidado ou
acompanhado das alteragdes em vigor, e ainda, no caso de ser a procura¢ao outorgada
por representante(s) legal(is) eleito(s) em ato apartado, cépia autenticada da ata de
reunido ou assembleia em que se deu a eleicdo do(s) outorgante(s).

4.6.3. No caso de substabelecimento, serd apresentado junto ao instrumento préprio
cOpia autenticada da procuracao concedida pelo licitante ao substabelecente e o
substabelecimento tera a(s) firma(s) do(s) outorgante(s) reconhecida(s) em cartdrio.

4.6.3.1. Nao se admitird substabelecimento caso proibido no instrumento de
procurac¢ao, ressalvada a hipdtese de ratificacdao expressa do proéprio licitante, que
retroagira a data do ato.

4.7. Alternativamente, o instrumento de proposta comercial readequada ao ultimo valor
ofertado podera ser apresentado em via digital assinada mediante certificacdo digital, desde
que comprovada pelo Pregoeiro a autenticidade da(s) firma(s) eletrénica(s) e desde que,
conforme o caso, a autenticidade e validade da documentacdao a que se refere o item
4.6 supra e respectivos subitens seja também aferida mediante consulta aos respectivos
sitios da internet.



ANEXO IlI-A — ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE
COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

1. Orientagdes especificas para preenchimento do arquivo XLSX a que se refere o Anexo Il
do edital, item 1.2, contendo a composigao de custos e formagao do preco global ofertado

1.1. Apenas os campos destacados em amarelo serdao preenchidos pelo licitante.

aos servicos licitados.

1.2.1. Planilha DETALHAMENTO VALORES SUBJETIVOS

1.2.1.1. Outros insumos: insumos eventualmente nao previstos na planilha, mas
necessarios ao cumprimento do objeto.

1.2.1.1.1. A necessidade serd justificada mediante o preenchimento do campo
especifico, na planilha, e somente podem ser incluidos custos indispensaveis a
prestacdo dos servigos.

1.2.1.2. Outros beneficios obrigatdrios: beneficios impostos pela legislacdo vigente ou
CCT, ndo previstos na planilha.

1.2.1.2.1. A obrigatoriedade serd comprovada mediante informacao do respectivo
dispositivo na legislacdao especifica ou CCT e apresentacdao de memoria de cdlculo
discriminando os insumos por natureza e valor, nos campos especificos da planilha.

1.2.1.2.2. '\ A\[¥:\eE 0s campos serdo preenchidos conforme os postos, motoristas
e nao motoristas.

1.2.1.3. Despesas administrativas/operacionais: taxa correspondente as despesas
administrativas e operacionais havidas pela licitante, decorrentes dos servicos
contratados.

1.2.1.3.1. Os valores referentes as despesas administrativas/operacionais serdo
repassados a licitante contratada na mesma forma prevista no item 1.2.3.2.1. deste
anexo.

1.2.1.3.2. A memodria de calculo da composicdo do percentual apresentado sera
detalhada nos campos especificos da planilha, com discriminacdo de cada uma das
despesas e respectivo percentual individual de composicao.

1.2.2. Planilha VARIAVEIS

1.2.2.1. Serdo preenchidas somente as células da coluna Proporg¢do a hora de trabalho
e conforme a(s) CCT(s) que vincule(m) a proposta do licitante.

1.2.2.1.1. Y3 [¥:XeF 0s campos se encontram pré-preenchidos com o valor
correspondente a um adicional de 50%. Adequar, se for o caso, conforme a CCT.



1.2.3. QUADRO RESUMO
1.2.2.1. Lucro: taxa de livre fixacdo pelo licitante.

1.2.2.2.1. aremuneragao do licitante contratado sera conforme a efetiva ocorréncia
dos eventos de precificacdao expressos nas planilhas, ou seja, as parcelas mensais
referentes ao lucro terdo valor relacionado as despesas efetivamente ocorridas no
més (saldrios, beneficios mensais e diarios etc.).

1.2.2.2. Despesas administrativas/operacionais: campo de preenchimento
automatico conforme as informagdes incluidas segundo o item 1.2.1.3 e respectivos
subitens.

1.2.2.3. Seguro de Acidente de Trabalho (RAT x FAP): o indice do Seguro de Acidente
de Trabalho corresponde ao produto do percentual do Risco Ambiental do Trabalho
(RAT), 1%, 2% ou 3%, pelo Fator Acidentario de Prevengao — FAP préprio da licitante.
O indice RATXFAP sera mantido durante toda a vigéncia contratual e suas
prorrogacoes, ndao sendo objeto, portanto, de pedido de repactuacao, exceto se em
razao de alteracdo na legislacdo especifica que assim o determine.

1.2.2.4. ISSQN ou ISS: indice do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza,
determinado pela Lei Municipal 8.725/03.

1.2.2.5. COFINS: indice da Contribuicdao para o Financiamento da Seguridade Social,
instituida pela Lei Complementar n2 70, de 30 de dezembro de 1991 nos termos do
inciso | do art. 195 da Constituicdo Federal. Sera informado no campo especifico o
valor nominal do tributo estabelecido na legislacao especifica

1.2.2.5.1. '\dY[&:Yef nio sera aceito valor diferente do nominal do tributo
estabelecido na legislacao especifica.

1.2.2.6. PIS/PASEP: indice da contribui¢cdo para o Programa de Integracdo Social (PIS)
e para o Programa de formacdo do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP), criados
pela Lei Complementar n2 7, de 7 de setembro de 1970, e Lei Complementar n2 8, de
3 de dezembro de 1970, respectivamente. Sera informado no campo especifico o
valor nominal do tributo estabelecido na legislacao especifica

1.2.2.5.2. IN{d[¥:Xe} nio serd aceito valor diferente do nominal do tributo
estabelecido na legislacao especifica.




ANEXO IV — MINUTA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CELEBRADO ENTRE O BANCO DE
DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S/A. - BDMG E <NOME DA CONTRATADA>.

BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S/A. - BDMG, CNPJ n° 38.486.817/0001-
94, com sede em Belo Horizonte/MG, na Rua da Bahia, n°® 1600 — Bairro de Lourdes, CEP: 30.160-
907, a seguir denominado BDMG, e <NOME EMPRESARIAL DA CONTRATADA>, CNPJ n°
<numero CNPJ>, estabelecida em <endereco completo>, a seguir denominada CONTRATADA,
resolvem, por seus representantes legais ao final assinados, celebrar o presente contrato, objeto
da licitacdo EDITAL BDMG-09/2025, homologada pela autoridade competente do BDMG em <data
da homologacéo> , conforme publicado no "Minas Gerais" de <data da publicagdo> , mediante as
clausulas e condi¢gfes seguintes.

CLAUSULA 1 - REGENCIA NORMATIVA

1.1. Aplicam-se ao presente contrato a Lei Federal n® 13.303/2016; Lei Estadual n° 13.994/2001;
Decreto Estadual n° 45.902/2012; Decreto Estadual n° 47.154/2017; o Regulamento de
Licitacdes e Contratos do BDMG, os normativos e legislacéo especificos e a legislagéo supletiva,
no que couber.

1.2. Aplicam-se também a esta contratacdo, independentemente de anexa¢ao ou transcri¢cao, o
EDITAL BDMG-09/2025, com todos 0s seus anexos, bem como a ata da sessao publica e a
proposta da CONTRATADA, apresentada ao BDMG em <data de apresentacdo da proposta>
incluidas as planilhas de composicdo de custos e formacao de precos a que se refere o edital
BDMG-09/2025, Anexo I, item 4.1.

CLAUSULA 2 - DO OBJETO

2.1. Prestagdo pela CONTRATADA de servicos continuados de apoio operacional e
administrativo, com cessédo de méao de obra, nas dependéncias do BDMG, por empregados da
CONTRATADA sem vinculo empregaticio com o BDMG, conforme a funcdo e designados para a
execucdo de atividades previstas: neste contrato; na proposta comercial da CONTRATADA,
incluidas as planilhas de composi¢éo de custos e formacéo de pregos; e no edital BDMG-09/2025.

2.2. A presente contratagdo contempla a quantidade de postos de trabalho indicados abaixo para
cada funcao, devendo ser ocupados por trabalhadores com a qualificacdo minima indicada:

Funcéo Quantidade Qualificagao minima exigida

Almoxarife 3 Ensino médio.

Assistente de audio e video e * Ensino médio.

~ 2 o Experiéncia de 1 ano nas atribuigdes da
manutencao <
funcao.
Auxiliar de cozinha 1 e Experiéncia de 1 ano nas atribuicbes da

fungao.

Auxiliar de manutencgéo predial 2 e Sem indicagao de qualificagdo minima.
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Chefe de cozinha

Nivel técnico ou superior.
Experiéncia de 2 anos nas atribui¢cdes da
funcéo.

Encarregado de atendimento

Nivel técnico ou superior.
Experiéncia de 1 ano nas atribuicbes da
funcao.

Encarregado de conservagao e limpeza

Experiéncia de 3 anos nas atribui¢cdes da
funcéo.

Encarregado de manutengao predial e
conservagao

Nivel superior, com formagéo em
engenharia.

Experiéncia de 5 anos nas atribuigdes da
funcao.

Encarregado de suporte técnico e
manutengao

Nivel técnico ou superior.
Experiéncia de 3 anos nas atribuigbes da
funcao.

Experiéncia de 1 ano nas atribui¢gdes da

Faxineiro 13 ~
fungao.

Gargom 4 Expeerenma de 1 ano nas atribui¢cdes da
funcao.

Mensageiro 3 Expe~r|en0|a de 1 ano nas atribuicbes da
fungao.

Oficial de manutengao predial | 5 Expeerenma de 1 ano nas atribui¢gdes da
fungao.

Oficial de manutengéo predial Il 5 Expe~r|en0|a de 3 anos nas atribuigbes da
funcao.

Recepcionista 3 Expeerenma de 1 ano nas atribui¢cdes da
fungao.

Motorista - frota de servigos 3 Expe~r|en0|a de 1 ano nas atribuicbes da
funcao.

Motorista - frota de representacao 3 Expe~r|en0|a de 3 anos nas atribuicbes da
fungao.

Cozinheiro 1 Expe~r|en0|a de 1 ano nas atribuicbes da
fungao.

Encarregado de logistica e seguranca Nivel .shupejnor. L

. . 1 Experiéncia de 5 anos nas atribui¢cdes da

patrimonial ~
fungao.
Nivel técnico ou superior.

Encarregado de transportes 1 Experiéncia de 2 anos nas atribuicbes da
funcao.

Total 49 -




2.2.1. A qualificagdo minima do profissional indicado para cada funcdo sera comprovada em
até 10 (dez) dias uteis contados da assinatura do contrato, devendo a experiéncia ser
compativel com as atribuicdes de cada posto de trabalho e conforme a indicacdo do BDMG
sobre a unidade de alocagéo.

2.2.2. A formacéo do profissional indicado para cada funcdo ser4 demonstrada por meio da
apresentacdo de diploma, certificado de conclusdo de curso ou documento equivalente
devidamente reconhecido e aprovado pelo Ministério da Educacao (MEC), no caso de formagéo
superior, ou pelo 6rgdo competente para reconhecimento de conclusdo de ensino médio ou
técnico.

2.3. Os empregados designados pela CONTRATADA para atuar no BDMG deverdo possuir as
seguintes caracteristicas: discricdo, cordialidade, boa comunicacdo, socialidade e, em medida
compativel com o desempenho da fungdo especifica, habilidade interpessoal com o0s
colaboradores e clientes do BDMG.

CLAUSULA 3 - FORMA E CONDICOES PARA A EXECUGCAO DO OBJETO

3.1. Os servicos a serem prestados pela CONTRATADA estéo detalhados por fungéo, no Anexo
| deste instrumento contratual.

3.2. A carga horéria para os postos de trabalho sera de 220 (duzentas e vinte) horas mensais, e
obedecera ao calendério de funcionamento do BDMG, considerados feriados determinados para
0s bancarios e pelos poderes municipal, estadual e federal.

3.2.1. Servicos extraordindrios, quando necessarios, respeitardo as normas estabelecidas em
acordos e/ou convencdes coletivas de trabalho das categorias ou critérios legais fixados na
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

3.3. Todos os servigos serdo executados regularmente em horario comercial, de segunda a sexta-
feira, nas formas permitidas pelas convencbes ou acordos coletivos das categorias e em
consonancia com as prerrogativas do BDMG.

3.3.1. Para efeito deste contrato, horario comercial é aquele decorrente entre as 06h00 e 20h00,
podendo a execucdo das atividades se alternarem ao longo deste periodo, respeitados os
limites legais e as determina¢g6es do BDMG.

3.4. Os empregados da CONTRATADA serdo uniformizados, conforme estabelecido neste
Instrumento Contratual, Anexo Il — Uniformes, de acordo com suas fungoes.

3.5. Os servicos objeto deste contrato serdo executados nos edificios Sede e Anexo do Banco de
Desenvolvimento de Minas Gerais, localizados a Rua da Bahia, 1.600, Bairro Lourdes, Belo
Horizonte — MG.

3.6. O BDMG podera, motivadamente, solicitar a substituicdo do profissional designado pela
CONTRATADA para a execucdo dos servigos, que sera feita no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data da solicitacéo.

3.6.1. O BDMG podera, a seu critério, determinar que seja suspensa a prestacdo dos servicos
a partir da data em que a substitui¢&o for solicitada ou solicitar a CONTRATADA que mantenha
o(a) profissional a ser substituido(a) até a chegada do(a) substituto(a).

3.7. Banco de Horas



3.7.1. Quando for prorrogada a jornada de trabalho dos empregados alocados pela
CONTRATADA no BDMG, até o limite estabelecido em lei, a compensacdo das horas
suplementares realizadas em um dia podera ser feita com a concesséo de folga ou reducao da
jornada em outro dia, estabelecendo-se para tanto um Banco de Horas referente ao empregado.

3.7.1.1. A compensacéao das horas suplementares mediante utilizacdo do Banco de Horas
sera segundo a conveniéncia e autorizacdo do BDMG, para garantia da efetividade dos
servicos prestados pela CONTRATADA.

3.7.1.2. Nao serdo remuneradas horas suplementares ndo previstas nas planilhas de
composicdo de custo e formacdo de preco relativo a proposta da CONTRATADA e a
remuneracao sera no limite dos respectivos quantitativos previstos nas planilhas.

3.7.2. O controle sera feito pelo preposto da CONTRATADA e pelo fiscal do contrato,
conjuntamente, mediante lancamentos em planilha individual, por empregado, o qual
acompanhara os procedimentos, com detalhamento das horas suplementares realizadas, as
horas compensadas e o saldo remanescente.

3.7.3. O saldo remanescente serd zerado ou quitado ao final de cada més ou, se houver
previsdo expressa na CCT pertinente, de cada periodo para tanto estabelecido no instrumento
coletivo de trabalho.

3.7.4. Na hipétese de ocorréncia da rescisdo do contrato de trabalho por qualquer motivo e
havendo saldo de horas suplementares ainda ndo compensadas, o empregado devera realizar
a compensacéo das horas excedentes antes da rescisdo do contrato.

3.8. Uniformes

3.8.1. A CONTRATADA fornecerad 1 (um) kit de uniforme completo por ano de trabalho,
observadas as quantidades e demais especificagcbes estabelecidas neste instrumento
contratual, Anexo Il — Uniformes, aos empregados que alocar no BDMG, conforme as planilhas
de composicao de custos e formacao de precos relativa & sua proposta comercial, sem 6nus
aos seus empregados, para que se apresentem trajando uniformes.

3.8.2. A CONTRATADA devera enviar amostras dos uniformes para aprovacdo prévia do
BDMG, observadas todas as especificacdes estabelecidas neste instrumento contratual, Anexo
Il — Uniformes.

3.8.3. A CONTRATADA efetuara os ajustes necesséarios as pecas dos uniformes, no
comprimento dos bracos, blazers e bainha das cal¢cas, de modo a conferir digna apresentacao
dos profissionais para o servigo.

3.8.4. Os uniformes deveréo ser fornecidos limpos, em perfeitas condi¢cdes de uso, sem defeitos
e confeccionados em material de boa qualidade.

3.8.5. Tendo em vista que os materiais citados na descricdo neste contrato, Anexo Il —
Uniformes, possuem diversas especificacdes técnicas, ndo serdo aceitas pecas em tecidos
transparentes.

CLAUSULA 4 - VIGENCIA E ALTERACAO CONTRATUAL

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato € de 5 (cinco) anos, contados da data da ultima assinatura.



4.2. As partes poderao rescindir unilateralmente o presente contrato a cada periodo de 12 (doze)
meses a partir da data da Ultima assinatura, para tanto bastando a comunicacao a outra parte com
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias corridos até a data de aniversario do contrato.

4.3. O presente contrato podera ter sua vigéncia prorrogada sucessivamente até o limite de 10
(dez) anos, nos termos do Regulamento de Licitacdes e Contratos do BDMG.

4.4. Este contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, n0os casos prescritos na Lei
Federal 13.303/2016 e no Regulamento de LicitagGes e Contratos do BDMG.

CLAUSULA 5 - VALOR DO CONTRATO, REAJUSTAMENTO, REPACTUACAO E DOTACAO
ORCAMENTARIA

5.1. O valor global maximo previsto para este contrato é de R$ <conforme a proposta da
CONTRATADA>(<valor por extenso>), correspondente a R$ <conforme a proposta da
CONTRATADA>(<valor por extenso>) a cada 12 (doze) meses.

5.2. As parcelas referentes aos insumos e aos beneficios decorrentes da prestacéo dos servigos
e conforme constam nas planilhas relativas a proposta da CONTRATADA serdo reajustadas,
guando for o caso e na auséncia de previséo especifica na legislagdo ou no normativo regulatorio
ao qual se vincula a proposta da CONTRATADA, mediante a aplicacéo do indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, ou pelo indice que vier a substitui-lo, exceto em relagcdo ao valor do
plano de saude que sera corrigido pelo indice correspondente ao reajuste médio para planos
coletivos divulgado pela ANVISA ou outro que venha a determinar o reajuste dos planos de saude
coletivos divulgado pela ANVISA, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses contados
da data da proposta, para o primeiro reajuste, ou do Ultimo reajuste ocorrido, para os demais.

5.2.1. Na auséncia de previsdo especifica na legislacdo ou no normativo regulatorio ao qual se
vincula a proposta da CONTRATADA, no reajuste do beneficio vale-alimentagéo/refeicao e
vale-janta serdo observados a data-base e o indice de correcao referentes ao salério.

5.2.2. Observada a hipétese do item 5.4, o percentual RATXFAP (Riscos Ambientais do
Trabalho x Fator Acidentario de Prevencdao) originalmente declarado na proposta comercial da
CONTRATADA ndo sofrera qualquer ajuste, permanecendo fixo ao longo de toda a
contratacdo, por ter natureza de risco do negécio, conforme a CLT, art. 2°, e em razdo de o
Fator Acidentario de Trabalho - FAP ser determinado pelo desempenho da CONTRATADA em
relacdo a seguranca do trabalho.

5.2.3. O reajuste do plano de salde ndo sera aplicado caso o indice apurado para o periodo
em analise seja negativo.

5.3. As repactuacgdes serdo concedidas apos o interregno minimo de 12 (doze) meses a partir da
data da vigéncia do acordo, dissidio ou convencédo coletiva de trabalho vigente a época da
proposta comercial pela CONTRATADA, para os custos relativos @ méo de obra vinculados a data-
base da categoria profissional.

5.4. Para alteracBes de custos que se derem em razao de lei, decretos ou normativos regulatérios
gue tornem legalmente obrigat6ria a concessao de reajustes, a repactuagéo ocorrera a partir da
data da vigéncia do instrumento normativo, ou, se for o caso, da data nele indicada.

5.5. As repactuacbes serdo precedidas de solicitagdo das partes, acompanhadas de
demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, para mais ou para menos, por meio de
apresentacdo da Planilha de Composi¢cédo de Custos e Formacédo de Precos pertinente e demais
documentos que fundamentem a repactuacéo.


https://www.bdmg.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/07/024-Anexo-I-D-Regulamento-de-Licitacoes-e-Contratos-do-BDMG.pdf
https://www.bdmg.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/07/024-Anexo-I-D-Regulamento-de-Licitacoes-e-Contratos-do-BDMG.pdf

5.5.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal ou norma
coletiva.

5.5.2. A repactuacdo nao advinda de imposicao legal, acordo, dissidio ou convencgéo coletiva
somente serd concedida mediante negociacdo entre as partes, considerando-se:

a) precos praticados no mercado e em outros contratos do BDMG;

b) particularidades deste contrato;

€) novas normas coletivas as quais vinculam este contrato com a CONTRATADA;

d) nova planilha apresentada com a variagédo dos custos;

e) indicadores setoriais, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
f) disponibilidade orcamentaria do BDMG.

5.5.3. O pedido de repactuacédo fundamentado, ainda que parcialmente, no aumento do custo
referente ao plano de saude sera acompanhado de informagao de precgos atualmente praticados
por pelo menos duas outras operadoras, levantados pela CONTRATADA junto ao mercado,
com dados para validacdo das informacbes e, se a repactuacdo pleiteada for superior a
resultante da aplicacdo do indice correspondente ao reajuste médio para planos coletivos
divulgado pela ANVISA ou outro indice que venha a determinar o reajuste dos planos de saude
coletivos divulgado pela ANVISA , dos indicadores de utiliza¢do indicados no subitem abaixo:

5.5.3.1. Se a repactuacéao pleiteada for superior a resultante da aplicacéo do reajuste médio
para planos coletivos divulgado pela ANVISA, o BDMG procedera a comparacdo dos
indicadores publicados mais recentemente pela Agéncia Nacional de Saude, dentro da
segmentacdo de mercado da operadora da CONTRATADA (seguradora, cooperativa
médica, filantropia, medicina de grupo ou autogestdo), em relacdo a data de reajuste do
respectivo contrato, e 0s seguintes indicadores de utilizagdo apresentados pela
CONTRATADA, quais sejam:

a) numero de consultas por beneficiario;

b) percentual das despesas assistenciais gasto com consulta;

c¢) percentual das despesas assistenciais gasto com exames complementares e terapias;
d) indice de internacdo hospitalar;

e) custo médio de internacao;

f) percentual das despesas assistenciais gasto com internagdes hospitalares;

g) sinistralidade.

5.5.3.1.1. Se os indicadores arrolados no item acima referentes ao contrato firmado entre
a operadora e a CONTRATADA estiverem iguais ou inferiores aqueles divulgados pela
Agéncia Nacional de Saude, no mesmo Caderno e na mesma segmentacao de mercado,
ndo sera concedido reajuste acima do indice estipulado no item 5.2.

5.5.3.1.2. Se a sinistralidade do contrato firmado entre a operadora e a CONTRATADA
estiver acima daquela divulgada pela Agéncia Nacional de Saude, na mesma
segmentacao de mercado, e os outros indicadores estiverem iguais ou inferiores aqueles
encontrados no mesmo Caderno, ha mesma segmentacado, ndo sera concedido reajuste
acima do indice estipulado no item 5.2.



5.5.3.1.3. Se os indicadores arrolados no item 5.5.3.1 referentes ao contrato firmado entre
a operadora e a CONTRATADA estiverem acima dos divulgados pela Agéncia Nacional
de Saude, na mesma segmentacdo de mercado, poderd ser concedido o reajuste
pleiteado, observadas as condi¢des expressas no item 5.5.2 cabiveis.

5.5.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes passarao a viger:
a) a partir da assinatura da apostila ou do termo aditivo;
b) em data futura, desde que acordada entre as partes; ou

¢) em data anterior & repactuacéao, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de méo de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengao ou sentenga
normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacédo do pagamento devido.

5.5.4.1. O pagamento retroativo sera concedido exclusivamente para os itens que motivaram
a retroatividade e apenas em relacao a diferenga porventura existente.

5.5.4.2. CONTRATADA podera prever o pagamento retroativo do periodo em que a proposta
de repactuacdo permaneceu sob sua andlise.

5.6. O BDMG assegurar-se-a de que 0s pregcos contratados sdo compativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagcdo mais vantajosa, ndo se
obrigando, pois, a empreender repactuagdo que demonstre ser contraria ao interesse publico.

5.7. Os percentuais referentes ao “Lucro” e as “Despesas administrativas/operacionais” ndo serao
objeto de reajuste ou repactuacédo, permanecendo fixos durante toda a contratacéo.

5.8. Os recursos para cobertura dos gastos decorrentes desta contratagdo encontram-se nas
contas or¢camentérias 817.5700.129 - CT- SERVICOS DE MOTORISTAS , 8175700089 — CT
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, 8175700133 — CT SERVICOS DE MANUTENCAO, 8172110015
— CT SERVICOS DE LIMPEZA, 8175700091 — CT SERVICOS COPA E COZINHA, 8175700103
— CT SERVICOS DE RECEPCAOQ, e 8175700116 — CT SERVICOS DE MENSAGERIA, para o
exercicio de 2025 e subsequentes.

CLAUSULA 6 - FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O BDMG repassara mensalmente a CONTRATADA, mediante crédito em conta corrente,
desde que comprovado o cumprimento de todas as obrigacdes especificadas neste contrato, o0s
valores relativos a remuneracdo do empregado alocado ao BDMG e respectivos encargos sociais,
insumos e beneficios, acrescidos das importancias referentes ao lucro e outras despesas e
tributacdo discriminadas nas planilhas que compdem a proposta comercial da
CONTRATADA, conforme a efetiva ocorréncia dos eventos de custo.

6.1.1. Somente serdo reembolsados o0s eventos de custo havidos comprovadamente,
expressamente previstos nas planilhas do arquivo XLSX de detalhamento da proposta da
CONTRATADA e no limite do respectivo valor préprio previsto na planilha referente.

6.1.2. Os valores gastos em viagem com hospedagem e alimentacao a titulo de diaria e ajuda
de custo como previsto nas planilhas relativas aos postos de “Motorista - frota de servigos” e
“Motorista - frota de representagao” ndo compdem o calculo definido nas planilhas do arquivo
XLSX de detalhamento da proposta da CONTRATADA para determinacdo dos montantes
relativos ao Lucro, Despesas administrativas/operacionais e tributos, e serdo reembolsados
pelo BDMG mediante apresentacao de fatura acompanhada de documentos iddneos emitidos



pelos estabelecimentos utilizados pelos empregados terceirizados, observada a regra do
subitem anterior.

6.1.3. A CONTRATADA somente podera promover desconto em folha, do empregado que
alocar no BDMG e relativo ao vale-alimentacdo/refeicdo e ao vale-janta, nas seguintes
condicbes observadas cumulativamente:

a) a(s) ACT/CCT(s) que vincula(m) a proposta da CONTRATADA ndao estabelecer(em) que os
vales-alimentacéo/refeicdo ndo integram a remuneracdo dos seus empregados;

b) o desconto for no valor maximo correspondente a 0,1% do valor mensal do beneficio por
empregado, truncado na segunda casa decimal; e

c) a CONTRATADA sera reembolsada somente no valor que lhe couber do custeio do
beneficio.

6.2. Os pagamentos e repasses a CONTRATADA serdo realizados em até 5 (cinco) dias Uteis
contados do recebimento, pelo BDMG, das notas fiscais e/ou faturas, observadas as condi¢fes
dos itens 6.3 e respectivos subitens e 6.5.

6.3. A emissao das respectivas notas fiscais condiciona-se a apresentagdo, pela CONTRATADA,
e aprovacgéao, pelo BDMG, dos seguintes documentos:

| — Comprovante da quitagéo das obriga¢Oes trabalhistas do més vencido (equivalente ao més
de referéncia/competéncia dos servicos objeto da nota fiscal emitida), especialmente de
pagamento dos salarios de todos empregados que trabalharam na execuc¢éo dos servicos;

Il — Comprovante da entrega dos vales-transportes, vale-alimentacao/refeicdo e, quando for o
caso, vale-janta, e pagamento do plano de saude;

Il — Comprovantes de quitacdo dos encargos trabalhistas e previdenciarios do més vencido
(equivalente ao més de referéncia/competéncia dos servi¢os objeto da nota fiscal a ser emitida),
especialmente:

a) Relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

b) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela internet;

c) Guia da Previdéncia Social (GPS) ou DCTFWEB — DARF, com a autenticagdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet;

d) Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP);
e) Comprovante de arrecadac¢éo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DARF/IRPF).

f) Comprovante das importancias referentes ao item “Outros insumos obrigatérios” das
Planilhas de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos, se havidas as despesas
especificas.

g) Registro, quando for o caso, no campo de descricdo da nota fiscal/fatura, das dedugdes
relativas aos atrasos ou auséncias ndo supridas, com descricdo da referéncia e, no campo
valor, sua correspondéncia em reais.

h) Comprovante de vinculo regular entre a CONTRATADA e o profissional disponibilizado em
substituicdo ao empregado ausente;

i) Demais comprovantes do cumprimento de obrigacdes especificadas no contrato.



6.3.1. Os documentos a que se refere o item 6.3 serdo analisados e aprovados ou nao pelo
BDMG em até 10 (dez) dias corridos contados do seu recebimento.

6.3.1.1. Caso seja constatada qualquer irregularidade na documentacéo a que se refere o
item 6.3 o documento ndo aprovado serd substituido pela CONTRATADA, sendo
restabelecido o prazo de 10 (dez) dias para a avaliacdo, a contar do recebimento pelo BDMG
do documento corrigido.

6.3.1.2. Os documentos a que se refere o item 6.3 serdo considerados aprovados ante a ndo
manifestacdo do BDMG no prazo estabelecido no item 6.3.1.

6.4. Os demais custos contratuais serdo reembolsados por evento a CONTRATADA, conforme
Planilhas de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos pertinentes a esta contratacao,
condicionadas a apresentacdo dos comprovantes dos efetivos desembolsos.

6.5. Caso seja verificada qualquer pendéncia que impeca o pagamento, o BDMG solicitara seu
saneamento, reiniciando-se o prazo para pagamento disposto no subitem 6.2.

6.6. Nos casos de substituicdo eventual decorrente de licenga médica por prazo superior a 15
(quinze) dias, o célculo das verbas rescisérias devidas ao empregado substituto sera proporcional
a duragéo efetiva da substituicao.

6.6.1. Ap6s o encerramento da vigéncia do contrato com o substituto a que se refere o item 6.6
serdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA quaisquer despesas relativas ao
trabalhador em licenca.

6.7. Os beneficios (vale-refeicao/alimentacao, vale-janta — quando for o caso — e vale-transporte)
serédo disponibilizados pela CONTRATADA aos empregados que alocar para o BDMG até o ultimo
dia util anterior ao més de referéncia.

6.8. Os salérios serao disponibilizados pela CONTRATADA aos empregados que alocar para o
BDMG até o quinto dia util do més subsequente a prestacdo de servico.

6.9. Na hip6tese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancério, sera realizado no primeiro
dia util seguinte (art. 132, § 1°— C.C.).

6.10. Ocorrendo atraso de pagamento por parte do BDMG, o valor sera atualizado financeiramente
com a aplicagédo do indice utilizado para céalculo do rendimento da poupanca do més anterior &
data prevista para pagamento, proporcional aos dias em atraso.

6.11. A CONTRATADA arcara com o recolhimento de todos os tributos e contribuicdes federais,
estaduais e municipais devidos em decorréncia do objeto deste contrato, inclusive aqueles retidos
pelo BDMG na forma da lei, devendo destacar as retengdes tributarias devidas em suas notas
fiscais/faturas ou entregar documentagdo comprobatéria que comprove a necessidade de nao
retencdo de certo(s) tributo(s).

6.12. Em hip6tese alguma ocorrera a antecipacdo de pagamento para viabilizar o cumprimento do
objeto contratado.

6.13. Os documentos fiscais serdo emitidos em nome do Banco de Desenvolvimento de Minas
Gerais S.A. — BDMG, CNPJ n° 38.486.817/0001-94, observadas as condi¢des do item 6.2, e nelas
deverdo constar os dados necessarios para a efetivacdo do pagamento, bem como 0os nimeros
da licitacdo e do contrato.

6.13.1. Nao seré efetuado pagamento contra a apresentacdo de documento sem valor fiscal, a
ndo ser que a CONTRATADA esteja desobrigada de apresenta-lo, condicdo que devera
comprovar, mediante indicacdo da legislacéo especifica, quando da assinatura do instrumento
contratual.



CLAUSULA 7 - ENCARGOS DAS PARTES

7.1. Obrigactes do BDMG:

7.1.1. prover as informagcBes necessérias para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacBes dentro dos prazos e condi¢cBes insculpidas neste instrumento contratual e seus
anexos;

7.1.2. solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servicos;

7.1.3. rejeitar justificadamente, no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacordo com
as respectivas especificacoes;

7.1.4. efetuar os pagamentos dentro das condi¢cdes contratadas;

7.1.5. exercer a fiscalizacdo dos servicos, na forma prevista nos artigos 111 e 112
do Regulamento de Licitagées e Contratos do BDMG elaborado segundo as especificagbes da
Lei Federal 13.303/2016, art. 40, especialmente de modo a conferir as notas fiscais/faturas,
com as ressalvas ou deducdes que se fizerem necessarias;

7.1.6. relacionar as dependéncias e instalacoes fisicas, bem como os bens de sua propriedade,
gue serdo disponibilizados para a execug¢do dos servigos, quando for o caso, com a indicacao
do estado de conservacdo em que serdo entregues;

7.1.7. fornecer os instrumentos, equipamentos, pecas de reposicdo e materiais necessarios a
consecucdo do objeto contratual e prover todas as facilidades necessarias para que a
CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes dentro dos prazos e condigOes estabelecidas
neste contrato;

7.1.8. solicitar a substituicdo do empregado que néo estiver desempenhando suas atividades a
contento, de acordo com o estabelecido no instrumento contratual e seu anexo;

7.1.9. prestar 8 CONTRATADA esclarecimentos e informagdes sobre desajustes ou problemas
detectados na execucdo do objeto, exigindo-lhe que proceda com todas as providéncias
necessarias ao bom andamento dos servicos;

7.1.10. prestar as informagfes e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA, assegurando-se da boa prestacdo e do bom
desempenho dos servi¢os ora contratados, mediante controle e do registro de ocorréncias de
problemas, notificando a CONTRATADA devidamente quando pertinente;

7.1.11. solicitar formalmente a CONTRATADA, quando julgar necessario, que tome
providéncias para que seu empregado, alocado no BDMG, realize treinamentos.

7.2. Obrigacdes da CONTRATADA:

7.2.1. Obrigacdes gerais:
7.2.1.1. facilitar o acompanhamento e controle dos servigos contratados;

7.2.1.2. cientificar o BDMG, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade verificada
na execucao das atividades;



7.2.1.3. arcar com o pagamento de todos os tributos e contribuicées federais, estaduais e
municipais devidos em decorréncia do objeto contratual, exceto aqueles retidos pelo BDMG
na forma da lei;

7.2.1.4. ressarcir o BDMG por eventuais danos, extravios de documentos e prejuizos que
Ihe forem causados por empregado ou preposto da CONTRATADA, na execucao do
instrumento contratual ou na omissao em executa-lo, ou ainda tributos, impostos, taxas etc.
gue aquele recolha junto a fazenda publica na condi¢@o de responsavel tributério (art. 128,
Caodigo Tributario Nacional);

7.2.1.5. abster-se de fazer qualgquer mencao por escrito ao nome, ou tampouco divulgar a
imagem do BDMG para fins de publicidade prépria, sem sua prévia e expressa autorizacao,
sob pena de responder judicialmente pela ndo observancia aos termos dispostos neste
instrumento;

7.2.1.6. ndo utilizar, exceto mediante prévia e expressa anuéncia do BDMG, qualquer nome,
marca, logotipo, simbolo ou imagem de propriedade do BDMG;

7.2.1.7. manter, durante toda a vigéncia deste contrato, todas as condi¢cfes de habilitagdo
exigidas na licitacao;

7.2.1.8. recrutar, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, o empregado necessario
a execucdo dos servigcos, observadas a idoneidade moral e profissional, cabendo-lhe
exclusivamente responder pelos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios previstos
na legislacéo vigente e quaisquer outros que decorram de sua condi¢cado de empregadora;

7.2.1.9. empregar, na execucdo dos servigos, empregado apto e qualificado para o
desempenho das fung¢des, com exames meédicos periddicos atualizados, devendo ser
comprovados no primeiro dia da execugéo dos servicos e em igual data anualmente;

7.2.1.10. orientar seus empregados quanto ao cumprimento das normas gerais de
comportamento e de acesso as dependéncias do BDMG;

7.2.1.11. advertir ou substituir o empregado reincidente no descumprimento de quaisquer de
suas obrigacoes;

7.2.1.12. responsabilizar-se integralmente pelos resultados dos servicos contratados,
observando a legislacdo federal, estadual ou municipal pertinente, bem como todos os
deveres que disciplinam a relacdo entre as empresas e seus empregados, dentre 0s quais
0s de seguranca e prevencdo de acidentes, de saude do trabalhador, os tributarios e os
previdenciarios;

7.2.1.13. responsabilizar-se integralmente pelo pagamento de multas relativas aos encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarias, securitarios, fiscais, inclusive comerciais, resultantes
da ma gestdo dos servicos contratados, da sua imperfeita execucao ou descumprimento
parcial ou integral de quaisquer dos deveres contratuais assumidos;

7.2.1.14. prestar todos 0s servicos assumidos com presteza, agilidade, tempestividade,
eficacia e eficiéncia, respeitados os parametros estabelecidos, assim como a observar,
atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel, os critérios de
sustentabilidade, visando favorecer e garantir a qualidade do objeto;

7.2.1.15. dispor de empregado para o atendimento dos servi¢os, sem interrupgao por motivo
de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demissdo e outros analogos,
providenciando a imediata substituicdo de empregado ausente, sem que isso venha a
acarretar 6nus adicional ao BDMG;



7.2.1.16. descontar das notas fiscais/faturas, a titulo de dedugéo, as eventuais faltas néo
substituidas, visando evitar vantagem ilicita em prejuizo do BDMG;

7.2.1.17. comunicar ao BDMG, por escrito e no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
quaisquer alteragbes em seu contrato social, anexando os documentos comprobatérios das
modificacBes ou da consolidagao;

7.2.1.18. abster-se de apresentar ou cobrar, sob qualquer alegacao, inclusive de fato
superveniente, despesa diversa da expressamente determinada neste contrato;

7.2.1.19. cobrar os precos dos servicos em estrita conformidade com o estabelecido neste
contrato, abstendo-se de apresentar ou cobrar despesas diversas sob qualquer alegacéao,
inclusive de fato superveniente;

7.2.1.20. dispor de canais ativos de telefone fixo, telefone movel, correio eletrdnico,
computador e outros recursos complementares, necessarios a transmissédo dos dados que
se fizerem necessarios;

7.2.1.20.1. Os numeros de telefone fixo e telefone movel, bem como o endereco de
correio eletronico, serdo mantidos atualizados junto ao BDMG.

7.2.1.21. assumir inteira responsabilidade por quaisquer despesas relativas ao trabalhador
em licenca por motivo de saude, apés a resciséo deste contrato;

7.2.1.22. comprovar junto ao BDMG, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados da
data de assinatura deste contrato, que mantém sede, filial ou escritério de atendimento na
regido metropolitana de Belo Horizonte/MG, com capacidade operacional para realizar todos
os procedimentos relativos a selegéo, treinamento, admisséo e demissédo de empregados;

7.2.1.23. assumir, perante o BDMG, a responsabilidade por qualquer dano decorrente de
acdo de seus empregados;

7.2.1.24. abster-se de subcontratar, no todo ou em parte, 0s servi¢os objeto deste contrato;

7.2.1.25. nomear preposto junto ao BDMG para acompanhar e fiscalizar o cumprimento das
obrigacdes contratuais;

7.2.1.26. descontar das notas fiscais/faturas, a titulo de deducédo, as eventuais faltas néo
substituidas, visando evitar vantagem ilicita em prejuizo do BDMG;

7.2.1.27. observar as praticas sustentaveis estabelecidas pelo Decreto Estadual n°
46.105/12, no que couber, em especial aguelas concernentes a maior geracao de empregos,
preferencialmente com mao de obra local, e o fomento as politicas sociais inclusivas e
compensatorias.

7.2.1.28. conhecer e seguir as disposigdes do Codigo de ética do BDMG, especialmente em
relacédo ao seu art. 10°.

7.2.1.29. comprovar a formacao dos profissionais indicados para as funcoes.

7.2.2. ldentificacdo, assiduidade, seguranca no trabalho e deveres do(a) trabalhador(a)
em servico nas dependéncias do BDMG:

7.2.2.1. garantir que seu empregado porte o cracha de identificagdo de uso individual,
nominal e com fotografia,

7.2.2.2. manter seu empregado ciente da obrigacdo de se apresentar no local dos servigos
com boa apresentacéo pessoal,


https://www.bdmg.mg.gov.br/codigo-de-etica/

7.2.2.3. orientar seu empregado sobre a obrigacdo de manter relacionamento cordial, urbano
e respeitoso para com o pessoal do BDMG e com visitantes;

7.2.2.4. reqistrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidade de seu empregado e
as eventuais ocorréncias de faltas, sem prejuizo da obrigacdo de prestar contas das suas
atividades diarias;

7.2.2.5. exigir que seu empregado observe as normas e procedimentos de controle interno
do BDMG, inclusive no que se referir ao acesso as dependéncias onde seréo executados 0s
servicos;

7.2.2.6. assumir inteira responsabilidade por todas as obrigacfes decorrentes de acidentes
do trabalho sofridos por seu empregado, ainda que ocorridos nas dependéncias do BDMG.

7.2.2.7. controlar, por meio de banco de horas, as horas positivas e negativas existentes
para fins de compensacao, conforme regras estabelecidas neste contrato e em acordo com
o sindicato da categoria e com a empresa;

7.2.2.8. obedecer ao disposto no Capitulo V da Consolidacao das Leis do Trabalho, que trata
da seguranca da medicina do trabalho, assim como ao previsto na Portaria n® 3.214/78 do
Ministério do Trabalho e normas regulamentadoras.

7.2.3. Execucéo efetiva do contrato, responsabilidades administrativas, civis, criminais e
de gestao:

7.2.3.1. atender o BDMG nos horérios determinados para a prestagéo ordinaria dos servi¢cos
e, quando solicitado, em dias e horarios extraordinrios;

7.2.3.2. substituir imediatamente o empregado que descumprir regras de conduta
profissional e moral durante a presta¢do dos servicos;

7.2.3.3. manter absoluto sigilo sobre as operacdes, dados, informagfes, documentos,
especificacbes técnicas ou comerciais do BDMG, de seus clientes ou de terceiros de que
tenha ciéncia ou que tenha acesso em razdo dos servigos, sendo-lhe vedado divulgar,
revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros, sob as penas da lei;

7.2.3.4. responsabilizar-se integralmente pelos dnus financeiros e acréscimos de custos em
face de alteracdo superveniente da(s) CCT(s) vinculada(s) a proposta da CONTRATADA
em decorréncia de deciséo judicial ou de fato que afete o seu enquadramento sindical ou a
sua vinculagdo a instrumento coletivo de trabalho no qual a CONTRATADA tenha sido
representada por 6rgao de classe de sua categoria;

7.2.3.5. assumir a integral responsabilidade pela execucédo dos servigcos defeituosos ou
incorretos realizados por seu empregado;

7.2.3.6. refazer ou corrigir os servigcos justificadamente recusados pelo BDMG,
imediatamente apds o comunicado, com absoluta prioridade e diligéncia, as suas expensas;

7.2.3.7. abster-se de caucionar o contrato junto a terceiros e/ou utilizar para qualquer
operacao financeira, sob pena de rescisdo contratual;

7.2.4. Salarios e beneficios do empregado em servi¢co nas dependéncias para o BDMG:

7.2.4.1. efetuar regularmente o pagamento dos saldrios e demais beneficios a seu
empregado, no maximo até o 05(quinto) dia util do més subsequente ao trabalhado,
conforme legislacédo vigente;



7.2.4.2. fornecer mensalmente a seu empregado alocado nas dependéncias
do BDMG vales-transportes (residéncia — trabalho/trabalho - residéncia), que seréo
disponibilizados até o ultimo dia util anterior ao més de sua competéncia;

7.2.4.3. fornecer mensalmente a seu empregado alocado nas dependéncias do BDMG vale-
alimentacéao/refeicdo, em valor néo inferior ao definido nas Planilhas de Composicéo de
Custos e Formacéao de Precos que compdem a proposta comercial, observada a condi¢ao
do item 6.1.3 deste contrato, devendo ser disponibilizados até o ultimo dia util anterior ao
més de sua competéncia;

7.2.4.3.1. O vale-alimentacgao/refeicdo e o vale-janta ndo serdo pagos em dinheiro, pelo
gue determina a CLT, art. 457, §2°.

7.2.4.4. fornecer o beneficio de vale-janta, em valor ndo inferior ao determinado nas
Planilhas de Composicdo de Custos e Formagdo de Precos que compdem a proposta
comercial da CONTRATADA, aos empregados que ocupem 0s postos de motoristas no
BDMG e pelos dias em que trabalharem apds as 21h00, conforme respectivo registro de
ponto.

7.2.4.4.1. o beneficio sera concedido conforme regra da CCT ou dispositivos legais e, na
auséncia destes, no més seguinte ao da apuragao dos dias de trabalho apds as 21h00.

7.2.4.5. contratar seguro de vida em favor do seu empregado alocado nas dependéncias
do BDMG, caso obrigatério, na forma da(s) respectiva(s) CCT(s) vigente(s), na(s) qual(ais)
baseou sua proposta comercial,

7.2.4.6. oferecer plano de saude, com coparticipacdo e abrangéncia minimamente no
municipio de Belo Horizonte, em favor do seu empregado alocado nas dependéncias
do BDMG, extensivo ao cdnjuge, dependente e filhos menores de 19 anos e, se
comprovadamente estudantes, até 24 anos, com a prestacdo minima dos servigos,
atendimentos e coberturas a seguir relacionadas, desde o primeiro dia da execucao deste
contrato, observadas as caréncias necessarias, de acordo com a Lei Federal n°® 9.656/1998
e regulamentacdo da ANS: consultas médicas em todas as especialidades de saude, exceto
aguelas vetadas pelo 6rgdo publico legalmente competente pelo regulamento; exames e
internagdo hospitalar, exceto aquelas vetadas em lei; assisténcia obstétrica, sem limites;
acomodacao individual nas internacdes e atendimentos.

7.2.46.1.0 plano oferecido possibilitarad, aos empregados beneficiarios da
CONTRATADA, a inclusdo de filhos maiores de 18 anos ndo estudantes, cujas
despesas serdo suportadas integral e unicamente pelos respectivos empregados, ndo
podendo, portanto, serem repassadas ao BDMG.

7.2.4.6.2. A CONTRATADA apresentara mensalmente a partir do segundo més de
vigéncia deste contrato a comprovagdo do pagamento referente ao plano de saude.

7.2.4.6.3. A CONTRATADA fara o controle de utilizacdo do plano de saude pelos
empregados que alocar no BDMG, de maneira a instruir eventual pedido de repactuagéo
conforme o item 5.5.3.

7.2.4.7. autorizar, mediante a assinatura deste contrato com o BDMG, que o BDMG faca o
desconto nas notas fiscais e 0 pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas
aos empregados designados para a prestacdo dos servigcos ora contratados quando houver
falha no cumprimento das obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.



7.2.5. Conformidade:

7.2.5.1. A CONTRATADA encaminhara antecipadamente a relagdo dos empregados que
serdo alocados para a realizacao dos servicos, informando os seguintes dados:

a) Nome completo;
b) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF); e
¢) Endereco.

7.2.5.1.1. A CONTRATADA indicara ciéncia, por escrito e para cada empregado a ser
alocado, o encaminhamento dos seus dados cadastrais para o BDMG, passando o BDMG
a ser garante de tais dados, conforme LGPD.

7.2.5.1.2. Cabera a CONTRATADA manter e encaminhar ao BDMG os dados cadastrais
acima indicados atualizados para cada empregado alocado.

7.2.5.2. Em até 05 (cinco) dias uteis do recebimento da relagéo referida no subitem 7.2.5.1,
o BDMG faré a avaliacdo de cada empregado alocado relativas as condi¢des de:

a) ser pessoa exposta politicamente (PEP) ou pessoa na condicdo de representante, familiar
ou estreito colaborador do PEP, nos termos da Circular Bacen 3978/20;

b) figurar em midia negativa relativa a incidentes de fraude, corrupcao, lavagem de dinheiro
ou financiamento do terrorismo e lista de pessoas sancionados segundo o Conselho de
Seguranga das Nacdes Unidas (Lei Federal 13.810/2019).

7.2.5.2.1. O BDMG podera solicitar a substituicdo de empregado terceirizado caso a
pessoa figure:

7.2.5.2.1.1. em midia negativa que o associe a pratica de fraude, corrup¢ao, e lavagem
de dinheiro ou financiamento do terrorismo;

7.25.2.1.2. em lista CSNU.

7.2.5.2.2. Para fins deste contrato, as pesquisas de midia negativa serdo realizadas
mediante ferramenta automatizada contratada pelo BDMG ou consulta ao Google - site
de busca da internet - e a condigdo de PEP mediante consulta a listagem pertinente da
SERASA.

7.2.5.2.3. Os procedimentos previstos no subitem 7.2.5.2.1. e subitens serdo realizados
a cada periodo de 12 (doze) meses para validacdo das condicbes dos empregados
alocados aos servicos.

7.2.5.3. Cabera a CONTRATADA garantir que os empregados alocados para prestacao de
servigos estejam disponiveis e comparecam aos treinamentos PLD/FT realizados
pelo BDMG e informadas para a CONTRATADA.

CLAUSULA 8 - GARANTIA

8.1. A CONTRATADA apresentara ao BDMG, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados
da data de assinatura do contrato advindo da licitagdo, comprovante de prestagdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato,
definido no item 5.1, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianca bancaria.



8.2. A garantia tera validade de 12 (doze) meses contados do inicio da vigéncia contratual e sera
renovada por igual periodo anualmente durante a execucdo do contrato, oferecendo-se 3 (trés)
meses apos o término da vigéncia contratual.

8.3. A garantia, apresentada na modalidade escolhida pela CONTRATADA, assegurard o
pagamento de:

8.3.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

8.3.2. Multas aplicadas pelo BDMG a CONTRATADA,;

8.3.3. Prejuizos diretos causados ao BDMG e a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucdao do contrato;

8.3.4. Obrigacdes previdenciarias e obrigacdes trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

8.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
nos subitens 8.3.1 a 8.3.4.

8.4.1. A garantia na modalidade fianca bancaria devera ser apresentada conforme o modelo
constante no edital BDMG-09/2025, Anexo V.

8.5. A CONTRATADA obrigar-se-4 a:

8.5.1. readequar ou renovar, nas mesmas condi¢des originais e no prazo de até 10 (dez) dias
Gteis, contados da notificacdo e prorrogaveis por igual periodo, a critério da BDMG, a garantia
prestada, no caso de alteracdo do valor do contrato ou prorrogagao de sua vigéncia;

8.5.2. repor o valor da garantia prestada que venha a ser utilizado pelo BDMG, de forma que
volte a representar 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.

8.6. A garantia em dinheiro sera efetuada em conta especifica em favor do BDMG, com correcao
monetaria pelo indice IPCA acumulado, divulgado pelo IBGE.

8.7. Na garantia na modalidade fianca bancaria constard expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cdadigo Civil;

8.8. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de
multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de
5% (cinco por cento).

8.9. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o0 BDMG a promover o bloqueio dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia.

8.9.1. O bloqueio efetuado com base no item 8.9 desta clausula nao gera direito a nenhum tipo
de compensacao financeira a CONTRATADA.

8.9.2. A CONTRATADA, a qualquer tempo, poderé substituir o blogueio efetuado com base no
item 8.9 desta clausula, por quaisquer das modalidades de garantia, cau¢cdo em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

8.9.3. O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia podera ser
glosado de pagamentos devidos a CONTRATADA.

8.10. O numero do contrato garantido e/ou assegurado constara dos instrumentos de garantia ou
seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

8.11. Isencao de responsabilidade da garantia:



8.11.1. O BDMG néo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses, devidamente comprovados:

8.11.1.1. Caso fortuito ou forca maior;

8.11.1.2. Alteracdo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

8.11.1.3. Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos
praticados pelo BDMG;

8.11.1.4. Atos ilicitos dolosos praticados por empregados do BDMG;

8.11.1.5. Cabera ao BDMG apurar a isencéo da responsabilidade prevista nos itens 8.11.1.3 e
8.11.1.4 desta clausula, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pelo
BDMG.

8.12. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencfes de responsabilidade que néao as
previstas no item 8.11 e seus subitens ou que vinculem a sua execug&o ou resgate a rescisdo
deste contrato.

8.13. Para efeitos da execucao da garantia, os inadimplementos contratuais serdo comunicados
pelo BDMG a CONTRATADA e/ou a InstituicAo Garantidora, no prazo de até 90 (noventa) dias
apos o término do processo administrativo relacionado a aplicacdo da sancdo especifica,
instaurado pelo BDMG.

8.14. Sera considerada extinta a garantia:

8.14.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracédo
do BDMG, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato;

8.14.2. 03 (trés) meses apods a extingdo do contrato.

8.15. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a CONTRATADA pagou todas
as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo BDMG.

CLAUSULA 9 - FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

9.1. Cabera a Superintendéncia de Gestao de Pessoas e Patrimbdnio — S.GP, ou a unidade que a
substituir, a gestdo do contrato conforme o0s postos alocados nas respectivas superintendéncias e
aos empregados, especificamente designados, exercerem a funcao de fiscal do contrato, visando
a observancia do fiel cumprimento das exigéncias contratuais.

9.1.1. Cabera aos empregados designados para exercerem a funcdo de fiscal do contrato
executarem a gestéo da contratacdo, nos termos do Regulamento de Licitagbes e Contratos do
BDMG, art. 111, pelo que determina a Lei Federal n. 13.303/16, art. 40, visando a observancia
do fiel cumprimento das exigéncias contidas neste instrumento contratual e seu anexo e no
edital BDMG-09/2025 e seus anexos.

9.2. Os fiscais do contrato, além de outras obrigacdes constantes das normas pertinentes e
prescritas no respectivo instrumento, deverdo manter anotacbes e registros de todas as
ocorréncias e determinar o que for necessario a regularizagdo das falhas ou problemas



observados, bem como provocar altera¢des contratuais, caso sejam necessarias, e atestar a plena
execucdo do contrato.

9.3. A gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo excluem nem
reduzem a responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigacdes
decorrentes da contratacao.

9.4. A CONTRATADA entregara, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a data de assinatura deste
instrumento contratual, carta de preposi¢do, devidamente assinada também pelo preposto
gualificado e nomeado, declarando expressamente que a pessoa indicada estara designada para,
em seu nome:

| - participar de reunies e assinar as respectivas atas, vinculando a CONTRATADA as decisdes
e determinac¢fes nelas consignadas;

Il - receber, mediante correspondéncia eletronica, Correios ou qualquer outro meio de
comunicacdo, solicitagdes, instrucdes e notificagbes, as quais:

a) de descumprimento de clausula contratual;

b) de aplicacdo de penalidade;

¢) de rescisao;

d) de convocacéo;

e) referentes a tomada de providéncias para ajustes e aditivos contratuais;

f) quaisquer outras que lhe imponham ou n&o prazo de resposta, inclusive as relacionadas a
processo administrativo instaurado pelo BDMG.

lll - representad-la em todos os demais atos que se relacionem a finalidade especifica da
nomeacao, qual seja, a ampla gestao do contrato, no que couber a CONTRATADA.

9.4.1. Até a data de assinatura deste instrumento contratual o BDMG enviard a CONTRATADA,
por e-mail, modelo de carta de preposi¢do que abrangera exclusivamente 0 expresso nesta
clausula.

9.4.2. A ndo apresentacdo da carta de constituicdo de preposto, devidamente preenchida e
assinada no prazo determinado para tanto, sera considerado descumprimento de obrigacdo
contratual, sujeitando a CONTRATADA as penalidades cabiveis.

9.4.3. Na qualificacdo do preposto, a CONTRATADA devera informar nimero de telefone e e-
mail aptos para contato direto com aquele, além de documento de identificag&o civil valido e
namero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

9.5. O preposto ficara responsavel pela gestao dos aspectos administrativos, legais e técnicos do
contrato pertinentes a CONTRATADA e por acompanhar de forma continua e periédica a
execucao, relacionando-se diretamente com o Fiscal do Contrato.

9.6. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes
do BDMG, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranca e medicina do
trabalho.

9.7. Em funcéo das caracteristicas da presente contratacdo e por motivo de economia, 0 preposto
da CONTRATADA podera ser um dos empregados alocados para os servicos no BDMG, sem
prejuizo de suas atividades.

CLAUSULA 10 - VEDACOES



10.1. E vedado & CONTRATADA:
10.1.1. caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacéo financeira,
10.1.2. transferir ou ceder a terceiros o objeto contratado, ainda que parcialmente;

10.2. Excluir-se-do da vedacao de que trata o subitem 10.1.2, a critério exclusivo do BDMG, as
hip6teses de fusdo, cisdo e incorporacdo da CONTRATADA, ainda que parciais.

10.2.1. No caso de fusdo ou incorporagao que envolvam a CONTRATADA e uma das empresas
impedidas de participarem da licitagdo, o contrato advindo do certame sera mantido apenas
pelo tempo necesséario a contratacdo de novo prestador que ndo incorra na hipétese de
impedimento.

CLAUSULA 11 - INADIMPLEMENTO
11.1. Seréo considerados inadimplentes:

a) A CONTRATADA, caso deixe de cumprir qualquer das clausulas e condi¢des estipuladas no
contrato ou interrompa sua execucdo sem motivo justificado;

b) O BDMG, se, por motivos alheios a CONTRATADA, der causa a paralisacéo total do objeto
contratado, obrigando-se ao pagamento proporcional dos trabalhos até entdo realizados,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior.

11.2. A toleréncia das partes relativamente a qualquer atraso ou inadimpléncia ndo importara em
alteracao contratual ou novagéo, cabendo-lhes exercer seus direitos a qualquer tempo.

CLAUSULA 12 - SANCOES CONTRATUAIS

12.1. Na hip6tese de inexecucgao parcial ou total do presente contrato, 0 BDMG poder4, garantida
a prévia defesa, aplicar as seguintes sancoes:

| - Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

Il - multa, de até 0,0166% (zero virgula zero cento e sessenta e seis por cento) calculada sobre o
valor anual do contrato, conforme item 12.2;

[l - multa, de 0,0125% (zero virgula zero cento e vinte e cinco por cento) calculada sobre o valor
anual do contrato, pelo descumprimento de qualquer obrigacdo contratual ndo prevista no item
12.2, por ocorréncia.

IV - multa, de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de recusa da
CONTRATADA em efetuar o refor¢o de garantia;

V - multa, de 20% (vinte por cento) do valor anual do contrato, na hipétese de a CONTRATADA,
injustificadamente, desistir da contratagdo ou der causa a sua rescisao;

VI - suspenséo temporaria do direito de licitar e contratar com o BDMG, por prazo ndo superior a
2 (dois) anos.

12.2. Os valores pertinentes as multas previstas no inciso Il do item 12.1 serdo definidos segundo
o grau da infracdo, conforme as tabelas 1 e 2 a seguir:

TABELA 01

GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,0083% sobre o valor anual do contrato




02 0,0125% sobre o valor anual do contrato

03 0,0166% sobre o valor anual do contrato
TABELA 02
ITEM INFRACAO GRAU INCIDENCIA
Deixar de manter, durante toda a vigéncia deste
01 contrato, as condi¢des de habilitacéo fiscal exigidas 01 Por item e por ocorréncia
na licitacao;

Deixar de substituir empregado(a) ausente, quando

02 notificado pelo BDMG;

02 Por empregado e por dia

Deixar de comunicar ao BDMG, por escrito e no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer
03 alteracbes em seu contrato social, anexando os 01 Por dia
documentos comprobatérios das modificacdes ou da
consolidacgéo;

Deixar de comprovar junto ao BDMG, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data de assinatura
deste contrato, que mantém sede, filial ou escritério
04 | de atendimento na regido metropolitana de Belo 01 Por dia
Horizonte/MG, com capacidade operacional para
realizar todos os procedimentos relativos a selecao,
treinamento, admisséo e demissédo de empregados;

Deixar de substituir o(a) empregado(a) que
05 descumprir regras de conduta profissional e moral 02 Por empregado e por dia
durante a prestacéo dos servigos;

Deixar de efetuar regularmente o pagamento dos
06 | salarios e demais beneficios a seu(sua) 03
empregado(a);

Por dia de atraso e por
beneficio

Deixar de informar e comprovar ao BDMG, em até 10
(dez) dias corridos contados da assinatura deste
contrato, a contratacdo do plano de saude e a
segmentacdo de mercado da operadora do plano de
saude (seguradora, cooperativa médica, filantropia,
medicina de grupo ou autogestao);

07 01 Por dia

A partir do segundo més de vigéncia deste contrato,
deixar de apresentar, até o 5° (quinto) dia Gtil do més,
detalhamento da utilizacdo do plano de salde,
discriminando o n° de beneficiarios e a quantidade de
exames, consultas e internagdes realizados no més
imediatamente anterior;

08 02 Por dia

Deixar de entregar ou entregar incompleta a

09 ~ e .
documentacao exigida na clausula sexta.

01 Por ocorréncia e por dia

Deixar de comprovar, nos termos dos itens 2.2.1 ou
10 | 2.2.2, a formacdo do profissional indicado para o 02 Por ocorréncia e por dia
posto de trabalho

12.3. As multas serdo aplicadas apés o regular processo administrativo, garantida a prévia defesa
a CONTRATADA.



12.4. Poderé ser aplicada adverténcia nos casos em que os atos da CONTRATADA nao causarem
nenhum prejuizo ao BDMG, suas instalagfes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros,
limitando-se apenas aos casos de conduta que impecam a plena execuc¢do do contrato.

12.5. A reincidéncia da san¢do de adverténcia ensejara a aplicacdo da penalidade de suspenséo.

12.6. Para aplicacdo das sancbes previstas nos incisos Il a VI do item 12.1 o BDMG instaurara
processo administrativo para apuracéo dos fatos, no qual serdo garantidos os principios da ampla
defesa e contraditério.

12.6.1. A CONTRATADA apresentara defesa no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da
ciéncia da instauragéo do processo.

12.7. Fica desde ja ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado pelo BDMG a
CONTRATADA, atitulo de multa, reveste-se das caracteristicas de liquidez e certeza para efeitos
de execucéo judicial, nos termos do art. 783 do Cdadigo de Processo Civil.

12.8. Reveste-se das mesmas caracteristicas qualquer obrigagéo definida neste instrumento como
de responsabilidade da CONTRATADA e que, por eventual determinacdo judicial ou
administrativa, venha a ser paga pelo BDMG.

12.9. O valor das multas aplicadas, ap6s regular processo administrativo, sera descontado do valor
da garantia, o qual sera reconstituido em até 05 (cinco) dias Uteis.

12.10. Se a multa for superior ao da garantia prestada ou em caso de ser esta a opcdo da
CONTRATADA, o valor da multa podera ser descontado de pagamento devido pelo BDMG, ainda
gue vindouros.

12.10.1. Se inexistirem valores a serem pagos ou se estes, ou o0 valor da garantia, nao forem
suficientes, o valor, ou a diferenca, sera recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 03
(trés) dias Uteis, a contar da aplicacéo da sangéo, sob pena de cobranca judicial.

12.11. A sancao de suspensédo temporaria de participagdo em licitacdo e contratagdo com o BDMG
podera ser aplicada quando a CONTRATADA:

a) Sofrer condenacéo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
guaisquer tributos: suspensao por 24 meses;

b) Praticar atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratagcdo: suspensao por 24 meses;

¢) Demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com o0 BDMG em virtude de atos ilicitos
praticados: suspensao por 24 meses;

d) Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto dos servigos contratados: suspensédo de 03 a 24
meses, a ser definido em face da gravidade do fato e mediante motivagdo da autoridade superior;

e) Falhar na execucdo dos servicos: suspensdo de 03 a 24 meses, a ser definido em face da
gravidade do fato e mediante motivacéo da autoridade superior;

f) Fraudar na execucao dos servicos: suspensao por 24 meses;

g) Comportar-se de modo iniddéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a Administragcdo Publica
previstos na Lei Federal n°® 12.846/2013: suspensao por 24 meses;

h) Ser reincidente nas penalidades de adverténcia e multa: suspensao de 03 a 24 meses, a ser
definido em face da gravidade do fato e mediante motivacéo da autoridade superior.

12.12. Conforme a gravidade da infracdo, as sancdes previstas poderdo ser aplicadas
cumulativamente.



12.13. Os valores referentes as multas, obtidos da aplicagdo dos percentuais expressos nos itens
12.1 e 12.2 ao valor anual proposto pela CONTRATADA, serdo truncados na segunda casa
decimal, pelo que prescreve a Lei Federal 9.069, art. 1°, 85°.

12.14. Em caso de atrasos no cumprimento de obrigagGes contratuais de qualquer natureza por
mais de 30 dias, o contrato podera ser rescindido pelo BDMG e aplicada a multa indicada no inciso
V doitem12.1.

CLAUSULA 13 - RESCISAO
13.1. O contrato poderé ser rescindido, observadas as condi¢des do item 4.2:

I - Unilateralmente, pelo BDMG, assegurada a defesa prévia, quando a CONTRATADA incorrer
em:

a) ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
b) decretacéo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

¢) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que proibe o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e qualquer trabalho a menores de
16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

d) préatica de atos lesivos a Administracao Publica previstos na Lei Federal n°® 12.846/2013;
e) inobservancia da vedagéo ao nepotismo;

f) pratica de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputacao do BDMG, direta ou
indiretamente.

Il - Por acordo entre as partes, mediante encaminhamento de correspondéncia com no minimo 30
(trinta) dias corridos de antecedéncia e mediante concordancia escrita e fundamentada do BDMG,
observada a condicéo do item 2.5.2.

Il - Por determinagéo judicial.

13.2. A rescisao unilateral sera devidamente fundamentada nos autos do processo administrativo
gue a preceder, no qual serdo garantidos os principios da ampla defesa e contraditério.

13.3. Os efeitos da rescisdo do contrato serdo operados a partir da comunicacdo oficial ao
interessado ou, na impossibilidade desta, por meio de publicagdo na Imprensa Oficial de Minas
Gerais.

13.4. Em caso de rescisdo sem culpa da CONTRATADA, a ela serdo devidos os valores
correspondentes ao fornecimento efetivamente realizado.

CLAUSULA 14 - DA PREVENCAO AOS CRIMES DE LAVAGEM DE DINHEIRO E COMBATE
AO FINANCIAMENTO DO TERRORISMO

14.1. A CONTRATADA declara:

| - ter pleno conhecimento da Politica de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao
Terrorismo do BDMG, fundamentada na Circular do Banco Central do Brasil de n. 3.978, de 23 de
janeiro de 2020, a qual dispde sobre a politica, os procedimentos e os controles internos a serem
adotados pelas instituigbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil visando a
prevencao da utilizacdo do sistema financeiro para a pratica dos crimes de "lavagem" ou ocultacéo
de bens, direitos e valores, da Lei n® 9.613, de 03 de marco de 1998, e da Lei n° 13.260, de 16 de



marco de 2016, comprometendo-se a observar os comandos desses normativos, bem como de
toda a legislacéo pertinente ao tema;

Il - que ndo praticou nenhum dos ilicitos previstos na legislacdo que regulamenta a prevencao a
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, ou estdo sob investigagcdo em relacédo a
eventual cometimento de infracdes previstas na menciona legislacao.

14.2. As declaracBes realizadas pela CONTRATADA nesta clausula também abrangem seus
administradores, empregados, prepostos e terceiros a ela relacionados, responsabilizando-se
todos pela fiel observancia dos dispositivos legais em questao.

14.3. A CONTRATADA se obriga a notificar prontamente, por escrito, ao BDMG a respeito de
gualquer suspeita ou violacdo do disposto nas normas pertinentes as Politica de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo, assim como o descumprimento de qualquer
declaracao prevista nesta clausula.

14.4. O ndo cumprimento pela CONTRATADA das normas pertinentes as Politica de Prevencao
a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo sera considerado uma infracao grave ao
contrato e conferira ao BDMG o direito de, agindo de boa-fé, declarar rescindido imediatamente o
contrato, sem qualguer 6nus ou penalidade, sendo a CONTRATADA responsavel por eventuais
perdas e danos.

CLAUSULA 15 - POLITICA ANTICORRUPCAO

15.1. A CONTRATADA se obriga, sob as penas previstas no contrato e na legislacédo aplicavel, a
observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, especialmente a legislagédo brasileira
anticorrupgéo.

15.2. A CONTRATADA declara e garante que:

a) nao esta envolvida ou ir4 se envolver, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes,
administradores, diretores, conselheiros, sécios ou acionistas, assessores, consultores, partes
relacionadas, durante o cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato, em qualquer atividade
ou pratica que constitua uma infracdo ao termo da lei anticorrupcgao.

b) notificara prontamente ao BDMG sobre qualquer investigagdo ou procedimento instaurados por
autoridade governamental envolvendo seus representantes, administradores, diretores,
conselheiros, sécios ou acionistas, assessores, consultores, direta ou indiretamente em virtude de
dendncias de suborno e/ou corrupcao, relacionados ao contrato advindo da licitagéo.

c) direta ou indiretamente, ndo ofereceu, prometeu, pagou ou autorizou o pagamento em dinheiro,
deu ou concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor e, durante a vigéncia do Contrato,
nao ira ofertar, prometer, pagar ou autorizar o pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar
presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com o
objetivo de beneficiar ilicitamente ao BDMG e/ou seus negocios.

d) direta ou indiretamente, ndo ira receber, transferir, manter, usar ou esconder recursos que
decorram de qualquer atividade ilicita, bem como né&o ira contratar como empregado ou de alguma
forma manter relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em
atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos previstos nas leis
anticorrupgéo e de lavagem de dinheiro.

15.3. A CONTRATADA se obriga a notificar prontamente, por escrito, ao BDMG a respeito de
gualquer suspeita ou violacdo do disposto nas leis anticorrup¢do, e ainda de participacdo em



praticas de suborno ou corrupgao, assim como o descumprimento de qualquer declaracdo prevista
nesta Clausula.

15.4. O ndo cumprimento pela CONTRATADA das leis anticorrupcdo serd considerado uma
infracdo grave ao contrato e conferira ao BDMG o direito de, agindo de boa-fé, declarar rescindido
imediatamente o contrato, sem qualquer 6nus ou penalidade, sendo a CONTRATADA responsavel
por eventuais perdas e danos.

CLAUSULA 16 - DECLARACOES

16.1. Com a assinatura do contrato, a CONTRATADA declara expressamente, para todos os fins
e efeitos, de que:

a) inexistem fatos impeditivos & sua contratacdo pelo BDMG, prescritos na legislacéo especifica;

b) em nenhuma das suas dependéncias ou estabelecimentos ocorre trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢éo de aprendiz, em conformidade
com a Constituicdo Federal, art. 7°, inciso XXXIII;

c) informard imediatamente ao BDMG a ocorréncia de qualquer das situacdes previstas nos
subitens acima;

d) autoriza, para fins das obrigacfes e condi¢cdes desta contratacdo, a coleta e o tratamento, pelo
BDMG, dos dados pessoais constantes de quaisquer dos seus documentos entregues para a
contratagdo ou durante a vigéncia do contrato, observada a Politica de Privacidade e Protecéo de
Dados Pessoais do BDMG e da legislacdo aplicavel.

CLAUSULA 17 - CONFIDENCIALIDADE
17.1. ACONTRATADA:

| - respeitara a classificacdo das informacdes produzidas ou custodiadas pelo BDMG que vier a
ter acesso por necessidade do servico;

Il - manterd& o mais absoluto sigilo sobre as operagbes, dados, materiais, pormenores,
informac@es, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovacdes e aperfeicoamentos
tecnoldgicos ou comerciais, contidos em quaisquer documentos e/ou midias, inclusive programas,
rotinas ou arquivos, do BDMG, de seus clientes, empregados ou de terceiros, especialmente as
informacdes cobertas pelo sigilo bancario, que lhe sejam, voluntaria ou involuntariamente,
reveladas, fornecidas, comunicadas, adquiridas (seja verbalmente ou por escrito, em forma
eletrbnica, textos desenhos, fotografias, graficos, projetos, plantas ou qualquer outra forma),
independentemente da classificagao de sigilo conferida pelo BDMG a tais documentos, devendo
abster-se de copiar, reproduzir, vender, ceder, licenciar, comercializar, transferir ou de outra forma
alienar, divulgar, revelar, reproduzir, disponibilizar tais informacdes a terceiros ou utiliza-las para
guaisquer fins n&o atinentes aos servigos objeto da contratacéo.

Il - obtera dos profissionais por ela alocados para a execucado dos servicos a assinatura do Termo
de Confidencialidade, de acordo com modelo indicado no edital BDMG-09/2025, Anexo VI, que
sera conferida pelo BDMG juntamente com a documentagéao de inicio da contratagéo, acerca de:

a) ciéncia das normas de seguranca vigentes;

b) obrigacéo de sigilo assumida.



IV - observarana execugdo do contrato boas praticas relativas a seguranga da informagao,
especialmente as indicadas nos normativos internos do BDMG, em todas as atividades executadas
durante o ciclo de desenvolvimento das aplicacoes;

V - providenciara copia para todos os(as) empregados(as) alocados no BDMG, da Politica
Corporativa de Seguranca da Informagao e Cibernética do BDMG e das demais normas correlatas
disponibilizadas pelo BDMG, zelando pela observancia dessas normas.

17.2. Durante a vigéncia do contrato e particularmente ao seu encerramento, independente da
razdo que tenha motivado o seu término, a CONTRATADA repassara ao BDMG todas as
informacgBes necessarias a continuidade da operagéo dos servicos.

17.3. ACONTRATADA indenizara, defendera e assegurara ao BDMG, quaisquer perdas, danos,
custos, despesas, responsabilidades, acdes, reclamacdes e procedimentos decorrentes, direta ou
indiretamente, do descumprimento das obrigagfes de sigilo, inclusive sigilo bancario, sem prejuizo
das medidas liminares ou cautelares cabiveis em relacdo ao seu descumprimento efetivo ou
potencial.

17.4. As obrigacbes de sigilo subsistirdo ao término do contrato, qualquer que seja a forma de
extingao.

17.5. O dever de sigilo estabelecido nos subitens acima ndo sera aplicavel a quaisquer
informagbes que pertencam ao dominio publico anteriormente ao seu recebimento
pela CONTRATADA ou posteriormente ao seu recebimento pela CONTRATADA, desde que nédo
tenham recebido tal qualidade em decorréncia de violagcdo das obrigacdes de sigilo contratadas,
ou, ainda, caso sejam reveladas pela CONTRATADA, por for¢a de lei ou por ordem de autoridade
competente.

17.6. Todas as informagdes recebidas pela CONTRATADA para execucao da prestagdo do objeto
contratual, inclusive aquelas cobertas por confidencialidade nos termos desta clausula, poderéo
ser disponibilizadas aos representantes legais e profissionais integrantes de sua equipe de
trabalho, alocada aos servicos do BDMG, direta ou indiretamente, cabendo também a estes os
mesmos compromissos de sigilo assumidos pela CONTRATADA.

17.6.1. A CONTRATADA responsabilizar-se-4, para todos os fins e efeitos, por tais
representantes legais e profissionais quanto as obrigagfes de sigilo assumidas.

CLAUSULA 18 - TRATAMENTO DE DADOS

18.1. A CONTRATADA provera mecanismos para preservar o carater confidencial das
informacfes, assegurando a protecdo dos dados pessoais e o0 sigilo das informages quando
protegidas por lei, nos termos da legislacao aplicavel.

18.2. Para efeitos da licitagdo, o tratamento e protecdo de dados pessoais dar-se-do em
conformidade com a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) e as defini¢cdes relacionadas aos dados pessoais doravante mencionadas deverdo ser
expressamente referidas e interpretadas de acordo com a citada Lei.

18.3. A contar da assinatura do contrato da licitacdo e até o seu término, o BDMG indica a
CONTRATADA, que aceita sua indicacao, como operador, nos termos do art. 5.°, inciso VIl da
LGPD, para os fins de tratamento dos dados pessoais estritamente necessarios para garantir a
execucédo do objeto da licitag&o.



18.4. A CONTRATADA executara o objeto em conformidade com as obrigagdes impostas pela lei
mencionada aos operadores de dados pessoais, em especial tomando todas as medidas de
seguranca relacionadas no art. 6.°, inciso VIl e art. 46 da LGPD.

18.5. A CONTRATADA néo envolvera qualquer outro operador sem a autorizagao prévia e escrita
do BDMG.

18.6. A CONTRATADA mantera e colocara a disposicdo do BDMG registro das operacoes de
tratamento de dados pessoais que realizarem em beneficio do BDMG, em conformidade com art.
37 da LGPD.

18.7. A CONTRATADA notificara o BDMG, em até 24 (vinte e quatro) horas contadas do evento,
acerca de qualquer incidente de dados, incluindo vazamento ou comprometimento de dados
pessoais relacionadas com a licitacdo e a execucdo do objeto dela advindo, inclusive violacédo
acidental ou culposa.

18.7.1. A notificag@o devera obrigatoriamente conter, no minimo, a descricdo da natureza da
violagdo, o numero aproximado de titulares dos dados em questdo, o nome e detalhes de
contato do encarregado pelo tratamento de dados pessoais, a descricdo das provaveis
consequéncias da violagdo e a descricdo das medidas adotadas ou a serem tomadas para
mitigar possiveis efeitos adversos.

18.8. As Partes deverdo indenizar a Parte Inocente por quaisquer danos, prejuizos e lucros
cessantes, incluindo quaisquer custas judiciais, administrativas e honoréarios advocaticios,
decorrentes do descumprimento das clausulas de protecédo de dados pessoais do contrato ou do
descumprimento legal de obrigagbes de prote¢do de dados, ocasionado por acdo ou Oomissao
da parte culpada, ou por terceiro por ela contratado.

CLAUSULA 19 - SEGURANCA CIBERNETICA

19.1. ACONTRATADA deve manter sempre o cumprimento dos requisitos legais, regulamentares
ou contratuais relacionados com a seguranca da informagdo, com especial enfoque no que se
refere a protecdo de dados, incluindo os de natureza pessoal, em todos os locais onde a sua
informagé&o € armazenada e tratada.

19.1.1. A CONTRATADA deve identificar os possiveis riscos e impactos que possam existir no
servigo, auxiliando na validagcao das medidas compensatérias adotadas para eliminar ou mitigar
0 risco.

19.1.2. A CONTRATADA armazenara apenas as informacfes permitidas e se abstera de
armazenar qualquer informacdo sem o conhecimento e autorizacdo expressa do BDMG.

19.1.3. A CONTRATADA deve tratar os dados e informagbes do BDMG com absoluta
confidencialidade e cumprir sempre as instrucdes recebidas em relacdo a sua finalidade,
conteudo, uso e processamento.

19.1.4. A CONTRATADA deve remover e destruir de forma adequada e segura todas as
instancias de quaisquer informacfGes ou dados sigilosos do BDMG para garantir que as
transacdes e outros dados ndo possam ser recuperados por pessoas nao autorizadas.

19.1.5. A CONTRATADA podera ser sujeita a auditorias nas quais se verifigue o correto
cumprimento das préticas de seguranga da informacdo e deverd fornecer as provas e
informagBes necessarias para essa verificagao.

19.1.5.1. Em caso de constatacdo de alguma falha ou descumprimento, 0o CONTRATADA
deverd aplicar as medidas corretivas necessarias para eliminar ou mitigar o risco detectado.



19.2. A CONTRATADA deve monitorar as permissdes de acesso as informacdes do BDMG,
garantindo que somente sejam acessiveis as pessoas autorizadas para o desempenho do servico
contratado.

19.2.1. ACONTRATADA deve ter um procedimento de reviséo periddica sobre as permissfes
e controles de acesso configurados nos sistemas que atendem ao BDMG.

19.2.2. ACONTRATADA assegurard, no ambito do seu processo interno de gestéo de acessos,
que qualquer acesso as informagbes do BDMG é revogado quando nao for mais necessario
para a prestacao do servico.

19.3. A CONTRATADA deve notificar imediatamente o BDMG sobre incidentes de seguranca
cibernética que afetem seus dados e/ou servigos, assim que forem detectados.

19.3.1. Em caso de incidente de seguranca da informacao relacionado ao servico prestado pela
CONTRATADA, esta deve prestar todo apoio necessario, 0 que ndo exclui eventual
responsabilidade por perdas e danos.

CLAUSULA 20 - DEMAIS CONDIGOES

20.1. Qualquer obrigacao, condicdo ou requisito estabelecidos no instrumento contratual e cujo
cumprimento for suspenso por comando legal devera ter a inaplicabilidade comprovada pela
CONTRATADA, mediante a indicacédo da legislagdo em vigor.

20.2. A CONTRATADA retornara ao cumprimento das obrigacdes, condi¢des e requisitos proprios
suspensos assim que cessada a suspenséao.

20.3. Nao s&o passiveis de descumprimento as obrigacdes, condicdes ou requisitos cuja
suspenséo for eletiva.

CLAUSULA 21 - FORO

21.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Belo Horizonte, MG, com rendncia de
gualquer outro, para dirimir as questdes por elas suscitadas.

Por estarem justas e acordadas, e concordando que a assinatura deste instrumento por meio de
processo eletrbnico constituira assinatura valida, as partes celebram o presente instrumento por
seu(s) representante(s) legal(is) abaixo indicado(s), sendo a CONTRATADA na(s) pessoa(s) do(s)
usuario(s) externo(s), o BDMG.



ANEXO | DO INSTRUMENTO CONTRATUAL — ATRIBUICOES DAS FUNCOES

1. Os servicos relativos a presente contratacao foram definidos conforme a demanda das unidades
administrativas do BDMG nas quais a CONTRATADA o0s executara, nas pessoas dos seus
empregados, e estdo detalhados por funcéo conforme listado abaixo:

2. Além dos servicos a serem desempenhados segundo a respectiva funcdo estabelecida no
presente contrato, a CONTRATADA podera executar, nas pessoas dos empregados que alocar
no BDMG, outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade e orientagao.

Almoxarife:

a) efetuar os lancamentos da movimentacao de entradas e saidas de materiais, no programa de
informatica especifico de gestdo de estoque;

b) atender as requisi¢es, providenciando a entrega dos materiais as unidades do BDMG;

¢) conferir o recebimento de materiais confrontando com as respectivas notas fiscais e Ordens de
Fornecimento e/ou contratos;

d) controlar os estoques e encaminhar solicitagdo de reposi¢cdo/compra;

e) realizar semanalmente contagem de estoque dos itens de maior giro;

f) elaborar mensalmente relatérios de inventarios sintéticos e analiticos;

g) elaborar trimestralmente inventario / balanco (contagem fisica do estoque) gerando relatérios;
h) atender a demanda de reprografia, encadernacao e digitalizacdo de documentos;

i) receber e efetuar a triagem e distribuicdo de documentos e correspondéncias de origem e
destinagéo externa;

j) realizar pesquisas e prestar informacdes sobre o andamento e tramitacdo de processos e
documentos protocolados no ambito do BDMG;

k) cadastrar, em sistema informatizado, os dados sobre documentos e processos enderecados ao
BDMG;

[) acompanhar correspondéncia e encomendas através do sistema de rastreamento dos Correios e
alimentar planilhas para auxiliar na conferéncia das faturas;

m) enviar, na escala de horéarios pré-definida, as correspondéncias internas e externas;
n) manter organizada e atualizada a documentacéo da area;

0) dar atendimento aos usuarios internos, com a instalacdo de aplicativo préprio do sistema dos
Correios, orientando sobre a sua utilizacao;

p) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacgao.

Assistente de dudio e video e manutencéo:

a) executar a montagem, operacao e manutencédo do sistema de audio e video em eventos internos
e externos, auditorios e salas de reunides;

b) operacéo de audio e video e iluminacao;



c) instalar equipamentos de multimidia para eventos realizados em auditorios e salas do BDMG;

d) executar gravacdes de video e audio, além de transmisséo local simultdnea e por streaming,
guando necessarias;

e) realizar sonorizacdo de ambientes diversos, internos e/ou externos, deliberando sobre os tipos
de equipamentos a serem utilizados;

f) auxiliar na manutencéo e realizar o controle permanente dos equipamentos de 4udio e video;
g) dar apoio e acompanhar as atividades de manutencgdes internas;
h) efetuar atendimento a chamados técnicos de manutencao internas;

i) efetuar acompanhamento da prestacdo de servicos externos relacionados a manutencéo,
sinalizacdo, sistema de prevencéo e combate a incéndio;

j) prestar apoio técnico-operacional no monitoramento do sistema de telefonia fixa da Central
telefénica e auxiliar nos controles necessarios referentes ao servigo de telefonia mével;

k) auxiliar as atividades relativas a operagdo/manutencédo dos sistemas de seguranca (SCA/ CFTV
| SDAI);

[) Executar, sob supervisdo, atividade anual de levantamento do inventario dos bens moveis do
BDMG;

m) efetuar langamento de movimentag&o dos bens de patrimonio;
n) cadastrar notas fiscais de itens imobilizados no patrimdnio;
0) elaborar relatério mensal dos bens de patrimonio;

p) executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacao.

Auxiliar de cozinha:

a) Auxiliar no pré-preparo e preparo de alimentos conforme orientagéo do Chefe de Cozinha e do
Cozinheiro.

b) Realizar higienizacéo e corte de ingredientes, conforme padrdes estabelecidos.

c) Preparar lanches e café para os colaboradores, além de auxiliar na reposi¢ao de alimentos nas
copas.

d) Apoiar na distribuicdo de refeigbes e na organizacdo do armazenamento de insumos
alimenticios, secos, resfriados e congelados seguindo as normas de estocagem de alimentos.

e) Lavar e higienizar utensilios, equipamentos e instalagfes da cozinha e copas.

f) Comunicar ao Chefe de Cozinha qualquer falha operacional, defeito em equipamentos ou
dificuldades na execucéo das tarefas.

g) Trabalhar em conformidade com normas de seguranga alimentar e boas préticas de
manipulacdo de alimentos.

h) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacgao.

Auxiliar de Manutencéo Predial



a) auxiliar, sob orientag&o, na execucdo dos servicos de manutencgdo nas atividades de construcao
civil, instalagbes hidraulicas, elétricas, de rede de dados;

b) auxiliar, sob orientacdo, na execu¢do e mudancas de layouts;

c) executar, sob orientacdo, as movimenta¢cdes de patrimdnio: equipamentos e mobiliario
(computadores, armarios, mesas, superficies, gaveteiros, cadeiras, etc.);

d) transportar, sob orientacdo, materiais e/ou entulhos;
e) regar jardins e os vasos das plantas, sob orientacéo;
f) realizar, semanalmente, o transporte interno das plantas ornamentais;

g) auxiliar, sob orientagcdo, na execucdo dos servicos de manutencdo nas atividades de
revestimento de pisos e paredes (demolicdo, execuc¢ao e rejuntamento);

h) executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacgao.

Chefe de Cozinha

a) Atuar como preposto da empresa contratada perante o BDMG, realizando atividades tais como:
e Controlar as atividades e dar suporte a equipe vinculada ao seu setor de gestéo.
o Distribuir as tarefas entre os membros da equipe vinculada ao seu setor de gestéo.

e Gerir as escalas de trabalho, assiduidade e férias da equipe vinculada ao seu setor de
gestao.

e Gerar relatorios e indicadores de produtividade.
b) Planejar e elaborar cardapios considerando aspectos nutricionais, econémicos e técnicos;
c) Planejar, supervisionar e atuar na execugdo dos alimentos e refeicdes e finalizacao de pratos;

d) Supervisionar as atividades de copeiragem, garcons e cozinha na realizagao de lanches e
refeicdes.

e) Assegurar o cumprimento das normas de higiene, seguranca alimentar e boas praticas na
manipulacdo de alimentos.

f) Assegurar a qualidade de todos os produtos e servigos da area da copa e Cozinha.

g) Fiscalizar o uso correto de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) e a adequada utilizacéo
dos materiais e equipamentos da cozinha.

h) Supervisionar a ordem e a limpeza do ambiente de trabalho e dos utensilios utilizados,
garantindo higiene e apresentacdo adequadas.

i) Identificar necessidades e solicitar compras de utensilios e géneros alimenticios, controlando
gualidade, quantidades e armazenamento.

j) Gerenciar e alimentar planilhas de gestdo de estoque e consumo de géneros alimenticios.
k) Controlar o estoque de utensilios, equipamentos e insumos utilizados na cozinha e copas.

[) Supervisionar e orientar os empregados da empresa contratada alocados nos postos de
trabalho de copa, cozinha e gargons.

m) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacao.



Cozinheiro:

a) executar o pré-preparo e preparo de alimentos e refei¢cdes, realizando higienizacao, corte e
processamento de ingredientes;

b) desossar aves, carnes e pescados, preparar caldos, fundos e molhos, além de marinar carnes
e vegetais;

c) porcionar, embalar, congelar e descongelar alimentos, verificando sua qualidade e garantindo o
armazenamento adequado;

d) cozinhar, assar, grelhar, cozinhar no vapor, fritar e realizar diversos tipos de cocc¢do de acordo
com a orientacdo do Chefe de Cozinha;

e) atuar no empratamento, montagem e finalizacdo de pratos;
f) auxiliar na distribuigéo de alimentos e armazenamento de insumos;
g) lavar e higienizar utensilios, equipamentos e instala¢des da cozinha;

h) comunicar ao Chefe de Cozinha qualquer irregularidade, falha em equipamentos ou problemas
gue possam impactar a operacao;

i) trabalhar em conformidade com normas de qualidade, seguranca, higiene e saude no trabalho;

j) executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacao.

Encarregado de Atendimento:

a) Atuar como preposto da empresa contratada perante o BDMG, realizando atividades tais como:
e Controlar as atividades e dar suporte a equipe vinculada ao seu setor de gestéo.
o Distribuir as tarefas entre os membros da equipe vinculada ao seu setor de gestéo.

e Gerir as escalas de trabalho, assiduidade e férias da equipe vinculada ao seu setor de
gestéao.

e Gerar relatorios e indicadores de produtividade.

b) organizar e supervisionar o atendimento da recepcdo e encaminhamento dos clientes e
visitantes;

C) prover o suporte nos servigos de passagens aéreas e seguro viagem para os colaboradores do
BDMG,

d) auxiliar na conferéncia e operacionalizar os adiantamentos e prestacdes de contas de viagens
dos colaboradores do BDMG;

e) auxiliar na gestéo e fiscalizacdo dos contratos das empresas prestadoras de servigos prestados
por terceiros relativos a sua area de atuacgédo realizando atividades como, por exemplo, auxiliar
nas solicitagbes, acompanhamento, controles e conferéncias dos servigos prestados por terceiros
relativos as passagens aéreas, etc.

f) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacao.



Encarregado de Conservacgéo e Limpeza

a) Atuar como preposto da empresa contratada perante o BDMG, realizando atividades tais como:
e Controlar as atividades e dar suporte a equipe vinculada ao seu setor de gestao.
o Distribuir as tarefas entre os membros da equipe vinculada ao seu setor de gestéo.

e Gerir as escalas de trabalho, assiduidade e férias da equipe vinculada ao seu setor de
gestao.

e Gerar relatérios e indicadores de produtividade.

b) organizar e supervisionar a execucao dos servigcos de conservacao e limpeza, bem como a
destinacéo de residuos;

c) controlar e solicitar os materiais necessarios a execucao das tarefas de conservacao e limpeza;

d) orientar a equipe e fiscalizar a correta utilizagdo do material de limpeza e dos Equipamentos de
Protecéo Individual (EPI’s);

e) executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacao.

Encarregado de Logistica e Seguranca Patrimonial

a) Atuar como preposto da empresa contratada perante o BDMG, realizando atividades tais como:
e Controlar as atividades e dar suporte a equipe vinculada ao seu setor de gestéo.
¢ Distribuir as tarefas entre os membros da equipe vinculada ao seu setor de gestéo.

e Gerir as escalas de trabalho, assiduidade e férias da equipe vinculada ao seu setor de
gestéao.

e Gerar relatérios e indicadores de produtividade.

b) organizar e supervisionar os servigos de almoxarifado e protocolo, controle de acesso,
mensageria, motoristas, transportes, reprografia, seguranca e vigilancia;

) controlar o acesso de pessoas aos recintos do BDMG e emitir relatérios de acesso, quando
demandado;

d) acompanhar o sistema eletrdénico de Circuito Fechado de Televiséo (CFTV) e Sistema de
Deteccgéo e Alarme de Incéndio (SDAI);

e) tracar a logistica de transportes da frota de representacao e da frota de servigos e quando
houver, locacéo avulsa (na Regido Metropolitana e em viagens para o interior de Minas Gerais);

f) organizar e supervisionar o almoxarifado de materiais de expediente e de manutencéo predial,
acompanhando todas as atividades, realizacdo de inventarios, balancos, emissao de relatérios
diversos e solicitagbes de compras;

g) auxiliar na gestéo e fiscalizacdo dos contratos das empresas prestadoras de servigos prestados
por terceiros relativos a sua area de atuacgédo realizando atividades como, por exemplo, auxiliar
nas solicitagbes, acompanhamento, controles e conferéncias dos servigos prestados por terceiros
relativos a locacao de veiculos, pedagios, fornecimento de combustivel, Correios, etc.

h) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacgao.



Encarregado de Manutencé&o Predial e Conservacgéo

a) Atuar como preposto da empresa contratada perante o BDMG, realizando atividades tais como:
e Controlar as atividades e dar suporte a equipe vinculada ao seu setor de gestéao.
o Distribuir as tarefas entre os membros da equipe vinculada ao seu setor de gestéo.

e Fiscalizar a correta utilizacdo dos materiais e dos Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI’s).

e Gerir as escalas de trabalho, assiduidade e férias da equipe vinculada ao seu setor de
gestao.

e Gerar relatorios e indicadores de produtividade.
b) supervisionar as equipes de manutenc¢édo, conservacao e limpeza e suporte técnico;

C) supervisionar as atividades prestadas por terceiros relativamente a operacdo/manutencéo dos
elevadores, sistemas de seguranca (SCA / CFTV / SDAI), do sistema de ar-condicionado e
Jardinagem, telefonia fixa;

d) elaborar planilhas com a especificacdo de materiais, equipamentos e mao-de-obra, para
subsidiar a contratacdo de servicos de engenharia para manutencdo preventiva/corretiva, retrofit e
obras;

e) apurar necessidade, realizar estudos de viabilidade e planejamento das obras e servicos de
engenharia, revitalizagdo, manutencao;

f) supervisionar as atividades de manutencéo das edificacdes;
g) supervisionar a elaboracéo e planejamento e execucao de layouts;

h) prestar assessoria técnica especializada na area de engenharia para fins de elaboracdo de
parte técnica de Estudos Técnicos Preliminares, Projeto Béasico, Termo de Referéncia, Planilhas
Orcamentarias e Nota Técnicas;

i) analisar laudos técnicos e relatérios especificos, bem como auxiliar no acompanhamento e
conferéncia dos servicos técnicos especializados das obras de revitalizagdo e manutencgéo
predial;

J) planejar e acompanhar as obras e servigos de engenharia, de revitalizagdo e de manutengéo;

K) prestar apoio a fiscalizacao de obras e servicos de engenharia, de revitalizacao e de
manutencao;

[) elaborar pesquisa junto aos 6rgaos publicos competentes, relativas a realizagéo de obras e
servigos de revitalizacdo predial;

m) assessorar a conferéncia de faturas de cobranca relativas ao pagamento de materiais e
servigos de manutencéo predial e obras;

n) auxiliar na gestéo e fiscalizagéo dos contratos das empresas prestadoras de servigos prestados
por terceiros relativos a sua area de atuagao realizando atividades como, por exemplo, auxiliar
nas solicitagbes, acompanhamento, controles e conferéncias dos servigos prestados por terceiros
relativos a manutencgédo predial e obras, energia elétrica, agua, etc.

0) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servico e orientacéo.



Encarregado de Suporte Técnico e Manutengéo

a) Atuar como preposto da empresa contratada perante o BDMG, realizando atividades tais como:
e Controlar as atividades e dar suporte a equipe vinculada ao seu setor de gestéao.
o Distribuir as tarefas entre os membros da equipe vinculada ao seu setor de gestéo.

e Fiscalizar a correta utilizacdo dos materiais e dos Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI’s);

e Gerir as escalas de trabalho, assiduidade e férias da equipe vinculada ao seu setor de
gestao.

e Gerar relatorios e indicadores de produtividade.
b) coordenar as atividades das equipes de manutenc¢do, conservacgao e limpeza, suporte técnico;

c) acompanhar e prestar operacdo e manutencdo dos equipamentos, componentes e da
programacéao/configuracdo de software do sistema de acesso (SCA): relégios de ponto, catracas,
cancelas eletronicas, sistemas de biometria e leitoras, telefonia fixa;

d) acompanhar e prestar operacdo e manutencdo dos equipamentos, componentes e da
programacao do sistema de circuito fechado de Televisao e video (CFTV);

e) acompanhar e prestar operagdo e manutencdo dos equipamentos, componentes e da
programacéo do Sistema de Deteccado e Alarme de Incéndio (SDAI);

f) acompanhar a manutencéo, operacéo e programacao da Central telefonica;
g) realizar monitoramento/programacao da Central Telefonica;

h) coordenar a montagem, operacdo e manutencdo do sistema de audio e video em eventos
internos e externos, auditorios e salas de reunides;

i) acompanhar os servicos prestados por terceiros relativamente a operacdo/manutencdo dos
elevadores (auxiliando o controle do registro de anotagdes no “Livro de Ocorréncias”), sistemas de
seguranca (SCA / CFTV / SDAI), do sistema de ar-condicionado, e Jardinagem, telefonia fixa e
moével;

j) realizar levantamentos arquitetbnicos e desenvolvimento de estudos de layout em autoCAD;
k) acompanhar a execucdo dos projetos de alteracdo de layouts;

[) coordenar o levantamento e controle de patriménio relacionado aos bens méveis imobilizados no
cadastro de mobiliario do banco;

m) coordenar as atividades dos processos de manutencao predial (elétrica, hidraulica, mecanica e
civil) conforme as programacodes corretivas e preventivas;

n) analisar e dar suporte ao atendimento a chamados técnicos de manutencao;

0) auxiliar na gestéo e fiscalizacdo dos contratos das empresas prestadoras de servigos prestados
por terceiros relativos a sua area de atuacao realizando atividades como, por exemplo, efetuar o
acompanhamento, controles e conferéncias dos servigcos prestados por terceiros relativos agua,
energia elétrica, telefonia fixa, movel, etc.

p) coordenar a contratacdo e prestacdo de servicos de manutencdo do sistema de prevencéo e
combate a incéndio;



q) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servico e orientacéo.

Encarregado de Transportes

a) Atuar como preposto da empresa contratada perante o BDMG, realizando atividades tais como:
e Controlar as atividades e dar suporte a equipe vinculada ao seu setor de gestao.
o Distribuir as tarefas entre os membros da equipe vinculada ao seu setor de gestéo.

e Fiscalizar a correta utilizacdo dos materiais e dos Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI's);

e Gerir as escalas de trabalho, assiduidade e férias da equipe vinculada ao seu setor de
gestao.

e Gerar relatérios e indicadores de produtividade.

b) receber, organizar, controlar e distribuir as demandas de transporte e/ou viagens terrestres
solicitadas pelos colaboradores do BDMG;

c) controlar e distribuir o uso dos veiculos das frotas de representacdo e servicos locados pelo
BDMG;

d) distribuir e acompanhar as tarefas dos motoristas, indicando as demandas e modo de execucao;

e) realizar o controle de adiantamentos e prestacdo de contas de valores devidos em razdo de
viagens realizadas pelos motoristas em servigo pelo BDMG;

f) dar suporte para os colaboradores do BDMG para locag&o avulsa de veiculos para viagens;
g) receber e encaminhar para devido atendimento as demandas de mensageria do BDMG,;
h) controlar o uso das vagas de garagem, conforme normativos do BDMG;

i) auxiliar na gestéo e fiscalizacdo dos contratos das empresas prestadoras de servigos prestados
por terceiros relativos a sua area de atuacao realizando atividades como, por exemplo, auxiliar nas
solicitacdes, acompanhamento, controles e conferéncias dos servigos prestados por terceiros
relativos a locacao de veiculos, pedagios, fornecimento de combustivel, etc.

j) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacgao.

Faxineiro

a) varrer e limpar o hall de entrada da recepcéao principal e de todas as dependéncias internas onde
nao existam tapetes ou carpetes;

b) limpar os espelhos, loucas sanitarias (bacias, assentos, mictdrios e lavatérios), bancadas e pisos
das instalacdes sanitarias com material de limpeza préprio, mantendo-as em adequadas condicdes
de higienizac¢éo durante todo o horario previsto de uso;

c) remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

d) aspirar o0 p6 de todos os tapetes, carpetes, capachos, forragdes, estofados e similares e varrer e
limpar os pisos existentes incluindo-se a remog¢édo de manchas eventualmente encontradas;

e) limpar elevadores de passageiros e de transporte de alimentos;



f) limpar manchas nas paredes de alvenaria, tetos, painéis e divisorias;
g) limpar e desinfetar os bebedouros;

h) limpar as copas;

i) limpar esquadrias, persianas e luminarias;

j) varrer as escadas e calcadas internas e externas;

k) limpar vidros internos das portas internas e fachadas;

[) limpar as escadarias, corrimaos e rampas internas e externas;

m) limpar os materiais de aco inoxidavel com material adequado, como cabine dos elevadores,
ferragem das portas de vidro, batente das portas das salas de reunides e das portas de banheiros,
corrimdo do auditorio e externo, etc.;

n) varrer as garagens;
0) limpeza anual com jateamento de 4gua das garagens, escadarias e rampas externas.

p) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacgao.

Gargom
a) Servir cafés, lanches e refei¢cdes nas instalacdes designadas.

b) Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranca,
higiene e saude no trabalho.

c) ldentificar com antecedéncia e requisitar ao Chefe de Cozinha os produtos e materiais
necessarios para a execugao dos servicos nas copas sob sua supervisao.

d) Abastecer as copas sob sua responsabilidade com lanches para os colaboradores.

e) Preparar e manter o fornecimento regular de café nas copas durante todo o expediente.

f) Preparar lanches conforme a demanda da copa designada para o exercicio da funcgéo.

g) Lavar e higienizar utensilios, equipamentos e instalacdes das copas sob sua responsabilidade.

h) Executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacao.

Mensageiro
a) recebimento, triagem e distribuicdo de documentos internos;

b) realizar triagem de documentos e entregas, separando por &reas, acondicionando em malotes
internos, entregando e recolhendo nos andares nos horarios pré-estabelecidos;

c) receber, separar e distribuir exemplares de periédicos;

d) alimentar planilha, manter livro/folha de protocolo de entrega com respectivos horarios e aviso
de recibo dos destinatérios;

e) executar atividades externas em bancos, cartérios e outros de mesma natureza conforme
demanda,;



f) executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servico e orientacéo.

Motorista - Frota de representacéao
a) Possuir habilitacdo compativel com o veiculo a ser conduzido, de categoria B;
b) Observar e cumprir todas as leis de transito;

c¢) Dirigir com cautela e moderacéo atendendo aos preceitos das orientacdes de direcdo
defensiva;

d) Conduzir os Diretores e/ou membros da Alta Administracdo do BDMG;
e) Ter equilibrio emocional e apresentar polidez no atendimento;

f) Ter no¢cBes de combate a incéndios, boas maneiras, atendimento ao publico, relacionamento
interpessoal e mecanica automobilistica bésica;

g) Comunicar a necessidade dos servigos de manuteng&o nos veiculos e informar sobre todas e
guaisquer avarias e sobre todos 0s itens que necessitarem de prevencdo ou correcao;

h) Manter os veiculos devidamente abastecidos e sempre em perfeitas condi¢cées de utilizacao;

i) Responsabilizar-se pelo abastecimento dos veiculos em postos, assinando e preenchendo
corretamente o Relatorio de Abastecimento;

j) Responsabilizar-se com o pagamento das multas advindas das infragées;
k) Vedacéo de utilizagdo do veiculo por terceiros, para fins particulares;
[) Nao utilizacdo do veiculo para viagens particulares, ou a titulo de lazer;

m) Utilizacdo do veiculo exclusivamente para fins de exercicio das atividades inerentes a funcao
desempenhada pelo motorista;

n) Zelar pela manutengéo e conservagéo do veiculo;

0) Comunicar as falhas do veiculo para o responsavel pelos transportes e solicitar os devidos
reparos;

p) Preencher diariamente o Relatério de Utilizacdo de Veiculos registrando no mesmo as
seguintes informacdes: hora de saida e chegada, quilometragem percorrida, destino, natureza do
servico, requisitante do servigo e outras informagdes necessérias;

g) Observar as normas internas do BDMG, sobretudo as normas e procedimentos relativos a
utilizacdo de veiculos;

r) Apresentar-se devidamente uniformizado e atender as normas legais de seguranca, higiene e
saude para o devido cumprimento de suas atividades;

s) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

Motorista - Frota de servico
a) Possuir habilitagdo compativel com o veiculo a ser conduzido, de categoria B;
b) Observar e cumprir todas as leis de transito;

c¢) Dirigir com cautela e moderacéo atendendo aos preceitos das orientaces de direcao
defensiva;



d) Ter equilibrio emocional e apresentar polidez no atendimento;

e) Ter no¢cBes de combate a incéndios, boas maneiras, atendimento ao publico, relacionamento
interpessoal e mecénica automobilistica basica;

f) Comunicar a necessidade dos servigos de manuten¢&o nos veiculos e informar sobre todas e
guaisquer avarias e sobre todos 0s itens que necessitarem de prevencdo ou correcao;

g) Manter os veiculos devidamente abastecidos e sempre em perfeitas condi¢des de utilizacao;

h) Responsabilizar-se pelo abastecimento dos veiculos em postos, assinando e preenchendo
corretamente o Relatério de Abastecimento;

i) Responsabilizar-se com o pagamento das multas advindas das infracoes;
j) Vedacao de utilizacdo do veiculo por terceiros, para fins particulares;
k) Nao utilizacéo do veiculo para viagens particulares, ou a titulo de lazer;

[) Utilizac&o do veiculo exclusivamente para fins de exercicio das atividades inerentes a fungéo
desempenhada pelo motorista;

m) Zelar pela manutengéo e conservacéo do veiculo;

n) Comunicar as falhas do veiculo para o responsavel pelos transportes e solicitar os devidos
reparos;

o) Preencher diariamente o Relatorio de Utilizagcdo de Veiculos registrando no mesmo as
seguintes informacdes: hora de saida e chegada, quilometragem percorrida, destino, natureza do
servigo, requisitante do servico e outras informacdes necessarias;

p) Observar as normas internas do BDMG, sobretudo as normas e procedimentos relativos a
utilizacdo de veiculos;

g) Apresentar-se devidamente uniformizado e atender as normas legais de segurancga, higiene e
saude para o devido cumprimento de suas atividades;

r) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

Oficial de Manutencao Predial |
a) realizar manutencé@o em instalacdes hidraulicas em geral (tubulacdes de agua e esgoto);
b) realizar manutencgé&o de persianas;

c) realizar instalacé@o e reparos em acessorios: porta copos, porta papel toalha, duchas higiénicas,
saboneteiras, papeleiras etc.;

d) realizar atividades necessarias as montagens e mudancas no layout e na distribuicdo do
mobiliario padronizado do BDMG;

e) instalar e prestar manutencao de ferragens em geral, quadros, armarios de bancada, molas,
rodapés, corriméos e guarda-corpos;

f) executar tarefas de pintura em geral;

g) realizar inspecao periddica para planejamento de manutencdo preventiva e corretiva em todo o
mobiliario do BDMG, efetuando os servicos que possam ser feitos na oficina de manutencéo do
banco e/ou informando sobre a necessidade de realizagdo de manutencéo corretiva de mobiliario
fora do BDMG;

h) executar atividades de manutencédo em revestimento de piso vinilico do BDMG;



i) prestar apoio na atividade anual de levantamento do inventario dos bens moéveis do BDMG;
j) organizar e manter organizada as areas para armazenamento de mobiliério;

k) organizar e manter o acervo de bens patrimoniais e inserviveis, informando a entrada e saida de
bens para registro em sistema proprio;

I) executar tarefas de alvenaria e revestimento (chapisco, embogo e reboco tipo “massa paulista”,
ceramica, azulejo, marmores e granitos, etc.);

m) executar outras atividades correlatas e compativeis com as exigéncias técnicas, conforme
necessidade do servigo e orientacao.

Oficial de Manutencao Predial I
Elétrica

a) executar inspecdes e manutencdes preventivas e corretivas em equipamentos, instrumentos e
instalaces elétricas em geral, de acordo com as normas e instrugdes técnicas;

b) efetuar medi¢cGes em instalacdes elétricas;

c) executar inspecdes programadas e/ou emergenciais para detectar e corrigir defeitos e
anormalidades dos sistemas elétricos;

d) executar manutencgdes corretivas em quadros de controle, comando e protecdo de motores e/ou
nos circuitos de comandos elétricos de equipamentos;

e) realizar a manutencéo na rede de dados do banco;
f) instalar e revisar periodicamente os circuitos e painéis elétricos;

g) acompanhar a manutencdo das subestacdes e do grupo gerador, realizada por empresa
especializada;

h) realizar manutencédo da fechadura eletromagnética e alarme das portas dos andares;

i) operar e realizar manutencdo de equipamentos elétricos do sistema de protecdo e combate a
incéndio;

j) executar rede para sistema de dados e voz (cabeamento, montagem de rack);

k) executar atividades com solda elétrica;

l) prestar manutencéo nos bebedouros elétricos;

m) realizar manutenc¢ao nos circuitos de iluminacéo de emergéncia, alarme e recalque de agua para
incéndio;

n) prestar manutencdo em instalagdes hidraulicas em geral (tubulacdes de agua e esgoto) e na

bomba de recalque para rede de agua;

0) executar outras atividades correlatas e compativeis com as capacidades fisicas e técnicas
exigidas conforme necessidade do servico e orientacao.

Servigos gerais

a) executar tarefas de alvenaria e revestimento (chapisco, embogo e reboco tipo “massa paulista”,
ceramica, azulejo, marmores e granitos, etc.);

b) executar inspecdes programadas e/ou emergenciais para detectar e corrigir defeitos e
anormalidades das dependéncias do BDMG;



) executar pequenos reparos de impermeabilizacdo com manta asfaltica;

d) executar estruturas de paredes em dry wall e forro de gesso cartonado e removivel mineral,
e) executar tarefas de pintura em geral,

f) executar tarefas de pintura especial (ep6xi, etc.);

g) executar atividades de manutencado das instalacdes hidraulicas, tais como: instalacao, reparos e
desentupimento em tubulacdes e suas conexdes de agua, esgoto e rede pluvial, torneiras, vasos
sanitarios, pias, bebedouros, chuveiros e mictérios; instalacdo e conservagao de bombas d’agua;

h) executar atividades com solda elétrica em estruturas metalicas;

i) executar atividades de revestimento de formica e instalagdo/manutencdo em revestimento de piso
vinilico do BDMG;

j) executar outras atividades correlatas e compativeis com as capacidades fisicas e técnicas
exigidas conforme necessidade do servico e orientacao.

Recepcionista

a) permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido (a)
por outro (a) recepcionista ou quando autorizado pelo Encarregado de Atendimento;

b) recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral;

) identificar as pessoas que ingressam e circulam nas dependéncias do BDMG, efetuando os
respectivos credenciamentos e registrando os dados correspondentes em sistema informatizado;

d) responder perguntas gerais sobre 0 BDMG ou direcionar para unidade responsavel, mediante
contato telefénico e meio eletrénico;

e) orientar publico em geral sobre o uso de computador e acesso a internet disponivel na recep¢ao
do térreo;

f) comunicar fatos considerados anormais ou qualquer irregularidade verificada ao Encarregado de
Atendimento;

g) observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico, bem como
cumprir as normas internas do BDMG;

h) manter-se atento aos visitantes e, havendo alguma suspeita, informar o fato ao Encarregado de
Atendimento;

i) trabalhar em harmonia com a equipe de vigilancia;

j) ao chegar ao posto, receber e passar o servico, relatando todas as situagdes encontradas, bem
como as ordens e orientagdes recebidas;

k) apresentar-se devidamente uniformizado (a);

[) executar outras atividades correlatas e compativeis com as capacidades fisicas e técnicas
exigidas conforme necessidade do servico e orientacao.



ANEXO 1l DO INSTRUMENTO CONTRATUAL — UNIFORMES

A CONTRATADA provera uniformes aos empregados conforme o posto de trabalho ocupado,
atentando-se as seguintes especificacfes e quantidades.

Posto: Auxiliar de manutengao predial; Oficial de manutengao predial I;

Oficial de manutencao predial Il
DESCRICAO DO ITEM QUANTIDADE
1-Calgajeanscomlycra amaciada, modelagem masculina, 2 bolsos na

9 frente e 2 bolsos chapados atras, braguilha com ziper, c6s fechado com
0 botao de metal e presilhas para cinto. Costura dupla reforgada nos pontos
frageis. 3
Composicao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.
Cor: Azul black.
Numeracéo: 38,40, 42, 44,46 ¢ 48.
2- Camisa p6lo mangas curtas emtecido piquet, gola, punho e fechamento
de 2 botdestransparentes ou da mesma cor do tecido. Modelagem

masculina.

Composicao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composi¢ao 52% 5
poliéster e 48% algodao.

Cor: Cinza chumbo.

Numeracéo: P, M, G, GG, EG e XXG.

3-Jaqueta tactelforrada, com gola, punho e fechamento com ziper em

nylon da mesma cor do tecido. Modelagem masculina.

Composicao: 100 % poliéster. 2
Cor: Cinza chumbo.

Numeracéo: P, M, G, GG, EG e XXG.

4- Calgado ocupacional de uso profissional tipo botina, fechamento em

eldstico nas laterais, confeccionado em couro, forrointerno em néo tecido,

palmilha de montagem em nao tecido fixada pelo sistema strobel, palmilha

interna removivel, biqueira plastica para conformagao, solado de
poliuretano bidensidade injetado direto no cabedal, resistente ao
escorregamento e ao 6leo combustivel. CA48026.

Cor: Preta.

Numeracao: 37,38, 39, 40,41, 42,43 e 44.

Posto: Assistente de audio e video e manutengao

2

o DESCRIGAO DO TEM QUANTIDADE
1-Calgajeans com lycra amaciada, modelagem masculina, 2 bolsos na
frente e 2 bolsos chapados atras, braguilha com ziper, cés fechado com
botao de metal e presilhas para cinto. Costura dupla reforgada nos pontos
frageis. 3
Composig¢ao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.
Cor:Jeans black.
Numeragao: 38,40, 42,44 ,46 e 48.
2- Camisa polo mangas curtas em tecido piquet, gola, punho e fechamento
de 2 botoes transparentes ou da mesma cor do tecido. Modelagem
masculina.

Composicao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composi¢ao 52% 5
poliéster e 48% algodao.

Cor: Preta.

Numeracao: P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Sapato social masculino em couro, cadar¢o em nylon, palmilha interna,

solado de borracha, costurado e antiderrapante.

Cor: Preta.

Numeracdo: 37, 38, 39, 40,41, 42,43 e 44.




Posto: Encarregado de suporte técnico e manutengao

oA""

J@

DESCRIGAQ DO TEM

1- Calgajeans comlycra amaciada, modelagem masculina, 2 bolsos na
frente e 2 bolsos chapados atrds, braguilha com ziper, c6s fechado com
botao de metal e presilhas para cinto. Costura dupla refor¢ada nos pontos
frageis.

Composicao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.

Cor: Jeansblack.

Numeragao: 38,40,42,44 ,46 e 48.

2- Camisa pélo mangas curtas em tecido piquet, gola, punho e fechamento
de 2 botdes transparentes ou da mesma cor do tecido. Modelagem
masculina.

Composicao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composi¢ao 52%
poliéster e 48% algodao.

Cor:Preta.

Numeragao: P,M, G, GG, EG e XXG.

3- Sapato social masculino emcouro, cadargo emnylon, palmilhainterna,
solado de borracha, costurado e antiderrapante.

Cor:Preta.

Numeragdo: 37,38, 39, 40,41,42,43 e 44.

QUANTIDADE

5BDMG

Posto: Faxineiro - Masculino

n¥
~ i

DESCRICAO DO (TEM

1-Calcaembrimleve, cds de eldstico e cordao de nylon, 2 bolsos faca na
frente e 2 bolsos chapados atras. Costura dupla reforgada nos pontos
frageis. Modelagem masculina.

Composigao: 100% algodao.

Cor: Cinza chumbo.

Numeragao: 38,40, 42,44, 46 ¢ 48.

2- Blusa de malha manga curta, tecido poliamida brisa, modelagem
masculina, gola redonda da mesma cor do tecido. Modelagem masculina.
Composigao: 100% poliamida.

Cor: Cinza grafite.

Numeracéo: P,M, G, GG, EG e XXG.

3-Jaqueta tactel forrada, com gola, punho e fechamento com ziper em
nylon da mesma cor do tecido. Modelagem masculina.

Composigao: 100 % poliéster.

Cor: Cinza chumbo.

Numeracéo: P,M, G, GG, EG e XXG.

4- Calgado ténisworks, modelo late Ref. BB80 , CA37212. O Cabedal do
ténis totalmente fechado, material EVA (Etil Vinil Acetato), um material
super leve, que permite extremo conforto e alta absorgao de impacto. O
Solado é composto por uma horracha especial, cuja formulagao é
especifica para evitar escorregamentos, podendo ser utilizado em pisos
molhados com residuos de detergente, possui certificagao SRC, palmilha
removivel.

Cor: Preta.

Numeragao: 37,38, 39,40, 41,42,43 e 44.

QUANTIDADE

5BDMG



Posto: Faxineira - Feminino

'

DESCRICAO DO [TEM

1-Calcaembrimleve, cds de eldstico e cordao de nylon, 2 bolsos faca na
frente e 2 bolsos chapados atras. Costura dupla reforgada nos pontos
frageis. Modelagem feminina.

Composigao: 100% algodao.

Cor: Cinza chumbo.

Numeracao: 36, 38,40, 42,44,46 e 48.

2 - Blusa de malha manga curta, tecido poliamida brisa, modelagem
feminina, gola redonda da mesma cor do tecido. Modelagem feminina.
Composigao: 100% poliamida

Cor: Cinza grafite.

Numeracao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

3-Jaqueta tactel forrada, com gola, punho e fechamento comziper em
nylon da mesma cor do tecido. Modelagem feminina.

Composigao: 100 % poliéster.

Cor: Cinza chumbo.

Numeracao: PP,P, M, G, GG, EG e XXG.

4- Calgado ténis works, modelo late Ref. BB80, CA37212. O Cabedal do
ténis totalmente fechado, material EVA (Etil Vinil Acetato), um material
super leve, que permite extremo conforto e alta absorgao de impacto. O
Solado é composto por uma borracha especial, cuja formulagao é
especifica para evitar escorregamentos, podendo ser utilizado em pisos
molhados com residuos de detergente, possui certificagdo SRC, palmilha
removivel.

Cor:Preta.

Numeragao: 34, 35, 36, 37, 38, 39 e 40.

QUANTIDADE
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Posto: Encarregado de
conservagao e limpeza

nr
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DESCRIGAO DO TEM QUANTIDADE
1-Calgajeanscomlycra amaciada, modelagem masculina, 2 bolsos na

frente e 2 bolsos chapados atras, braguilha com ziper, c6s fechado com

botao de metal e presilhas para cinto. Costura dupla refor¢ada nos pontos

frégeis. 3
Composicao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.

Cor: Azul black.

Numeragéo: 38,40,42,44 ,46 e 48.

2 - Camisa pdlo mangas curtas em tecido piquet, gola, punho e fechamento

de 2 botdestransparentes ou da mesma cor do tecido. Modelagem

masculina.

Composicao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composi¢ao 52% 5
poliéster e 48% algodao.

Cor: Cinza chumbo.

Numeragao: P,M, G, GG, EG e XXG.

3 - Jaqueta tactel forrada, com gola, punho e fechamento comziper em

nylon da mesma cor do tecido. Modelagem masculina.

Composicao: 100 % poliéster. 2
Cor: Cinza chumbo.

Numeragao: P,M, G, GG, EG e XXG.

4 - Calgado ocupacional de uso profissional tipo botina, fechamento em

elastico nas laterais, confeccionado em couro, forro interno em nao tecido,

palmilha de montagem em nao tecido fixada pelo sistema strobel, palmiltha

interna removivel, biqueira plastica para conformagao, solado de )

poliuretano bidensidade injetado direto no cabedal, resistente ao
escorregamento e ao 6leo combustivel. CA48026.

Cor: Preta.

Numeragéo: 37,38, 39,40,41, 42,43 e 44.

5BDMG



Posto: Mensageiro - Masculino

DESCRICAO DO [TEM QUANTIDADE
1- Calga jeans com lycra amaciada, modelagem masculina, 2 bolsos na

frente e 2 bolsos chapados atras, braguilha com ziper, cés fechado com

botao de metal e presilhas para cinto. Costura dupla reforcada nos pontos

frageis. 3
Composigao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.

Cor:Jeans azul.

Numeracdo: 38,40, 42, 44,46 e 48.

2- Camisa polo mangas curtas, emtecido piquet, gola, punho e

fechamento de 2 botoes transparentes ou da mesma cor do tecido.

Modelagem masculina.

9 Composigao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composi¢ao 52% 5
poliéster e 48% algodao.

Cor: Cinza grafite.

Numeragéo: P,M, G, GG, EG e XXG.

8- Jaqueta tactelforrada, com gola, punho e fechamento comziper em

nylon da mesma cor do tecido. Modelagem masculina.

Composicao: 100 % poliéster. 2

Cor: Preta.

Numeragao: P, M, G, GG, EG e XXG.

4-Ténis cano baixo, cabedal resistente em couro, solado reto

emborrachado, com ou sem cadargo para amarragao.

Cor: Preta. @
9 Numeragao: 37, 38, 39, 40,41, 42, 43¢ 44,

(4
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Posto: Mensageria - Feminino

DESCRICAO DO ITEM QUANTIDADE
1- Calgajeans comlycra amaciada, modelagem feminina, 2 bolsos na

frente e 2 bolsos chapados atras, braguilha com ziper, c6s fechado com

botado de metal e presilhas para cinto. Costura dupla refor¢ada nos pontos

frageis. 3
Composigao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.

Cor: Jeans azul.

Numeracéao: 36, 38, 40, 42, 44,46 e 48.

2- Camisa pélo mangas curtas, emtecido piquet, gola, punho e

fechamento de 2 botdes transparentes ou da mesma cor do tecido.

Modelagem feminina.

9 Composicao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composicao 52% 5
poliéster e 48% algodao.
Cor: Cinza grafite.

Numeragao: PP,P, M, G, GG, EG e XXG

3-Jaqueta tactel forrada, com gola, punho e fechamento comziper em

nylon da mesma cor do tecido. Modelagem feminina.

Composigao: 100 % poliéster. 2

Cor: Preta.

Numeracao: PP,P, M, G, GG, EG e XXG.

4-Ténis cano baixo, cabedal resistente em couro, solado reto

emborrachado, com ou sem cadargo para amarragao.

Cor: Preta. 2
9 Numeragao: 34, 35, 36, 37, 38,39 e 40.

(4
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Posto: Almoxarifado - Masculino

n
L2

DESCRIGAO DOTEM

1- Calgajeans com lycra amaciada, modelagem masculina, 2 bolsos na
frente e 2 bolsos chapados atras, braguilha com ziper, cés fechado com
botao de metal e presilhas para cinto. Costura dupla refor¢ada nos pontos
frégeis.

Composigao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.
Cor:Jeansblack.

Numeracéo: 38, 40, 42, 44, 46 e 48.

2- Camisa pélo mangas curtas, emtecido piquet, gola, punho e
fechamento de 2 botdes transparentes ou da mesma cor do tecido.
Modelagem masculina.

Composi¢ao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composi¢ao 52%
poliéster e 48% algodao.

Cor: Cinza claro.

Numeragao: P,M, G, GG, EG e XXG.

3-Jaqueta tactelforrada, comgola, punho e fechamento comziper em
nylon da mesma cor do tecido. Modelagem masculina.

Composigao: 100 % poliéster.

Cor: Preta.

Numeracao: P,M, G, GG, EG e XXG.

4-Ténis cano baixo, cabedal resistente em couro, solado reto
emborrachado, com ou sem cadargo para amarragao.

Cor: Preta.

Numeragao: 37,38, 39, 40,41,42, 43 e 44.

QUANTIDADE

>BDMG

Posto: Almoxarifado - Feminino
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DESCRIGAO DO {TEM

1- Calcajeans comlycra amaciada, modelagem feminina, 2 bolsos na
frente e 2 bolsos chapados atras, braguitha com ziper, cés fechado com
botao de metal e presilhas para cinto. Costura dupla reforcada nos pontos
frageis.

Composigao 70% algodao, 28,5% poliéster e 1,5% elastano.

Cor: Jeans black.

Numeracéo: 36, 38,40, 42,44, 46 e 48.

2- Camisa pélo mangas curtas, emtecido piquet, gola, punho e
fechamento de 2 botdes transparentes ou da mesma cor do tecido.
Modelagem feminina.

Composicao: 50% poliéster e 50% algodao, gola e punho composicao 52%
poliéster e 48% algodao.

Cor: Cinza claro.

Numeracao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Jaqueta tactel forrada, comgola, punho e fechamento com ziper em
nylon da mesma cor do tecido. Modelagem feminina.

Composi¢ao: 100 % poliéster.

Cor: Preta.

Numeracao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

4 - Ténis cano baixo, cabedal resistente em couro, solado reto
emborrachado, com ou sem cadargo para amarragao.

Cor: Preta.

Numeragao: 34, 35, 36, 37, 38, 39 e 40.

QUANTIDADE

>BDMG



Posto: Recepcionista

(1)

DESCRIGAO DO ITEM

1- Calcasocial sem pregasreta/ cigarrete, tecido prada, modelagem
feminina, braguilha com ziper, cos largo, bolsinho junto ao cés fechamento
com 03 botées. Costura dupla reforgada nos pontos frageis.

Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor: Preta.

Numeracao: 36, 38, 40, 42, 44,46 e 48.

2- Blazer padréo alfaiataria, tecido prada, forrado emtecido 100%
poliéster, cinturado, ombreira, 02 ou 03 botdes, bolsos com acabamento
embutido e botdes transparentes ou da mesma cor do tecido. Modelagem
feminina.

Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor: Preta.

Numeragao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Blusa feminina manga curta, confeccionada em tecido musseline com
elastano. Detalhe com pregas na gola.

Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor:Preta.

Numeracao: PP,P, M, G, GG, EG e XXG.

4 - Blusa feminina manga longa, confeccionada emtecido musseline com
elastano. Detalhe com pregas na gola.

Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor:Preta.

Numeragao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

5 - Sapato social feminino em couro liso, modelo scarpin, salto

médio de aproximadamente 6cm, forro pu preto e solado de microduro
antiderrapante.

Cor: Preta.

Numeragao: 34, 35, 36, 37, 38, 39 e 40.

QUANTIDADE

3 BDMG

Posto: Recepcionista

DESCRIGAO DO [TEM

6- Calca térmica peluciada, modelagem feminina.
Composi¢ao: 89% poliéster 11% elastano.

Cor: Preta.

Numeracdo: PP,P, M, G, GG, EG e XXG.

7- Blusa térmica peluciada, modelagem feminina.
Composi¢ao: 89% poliéster e 11% elastano.

Cor: Preta.

Numeragao: PP,P, M, G, GG, EG e XXG.

QUANTIDADE

>BDMG



Posto: Encarregado de atendimento

DESCRICAODOITEM QUANTIDADE
1- Calga socialsem pregas reta/ cigarrete, tecido prada, modelagem

feminina, braguilha comziper, cds largo, bolsinhojuntoao cés fechamento

com 03 botoes. Costuraduplareforgadanos pontos frageis.

C 30:94% poliéstere 6% el

Cor: Preta.

Numeragao: 36, 38,40,42, 44,46 48.

2- Blazer padrao alfaiataria, tecido prada, forrado em tecido 100%

poliéster, cinturado, ombreira, 02 ou 03 botoes, bolsos com acabamento

embutido ebotoes transparentes ouda mesma cordo tecido. Modelagem

feminina. 2
Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor: Preta.

Numeracgao: PP, P, M, G, GG, EGe XXG.

3- Blusafemininamangacurta, confeccionada emtecido musselinecom

elastano. Detalhe com pregas nagola.

Composicao: 94% poliéstere 6% elastano. 3
Cor: Preta.

Numeracao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

4- Blusafeminina manga longa, confeccionada em tecido musselinecom

elastano. Detalhe com pregas nagola.

C 5 i 6%el >
Cor: Preta.

Numeragao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

5- Sapatosocialfemininoem couro liso, modelo scarpin, salto
médio de aproximadamente 6¢cm, forro pu preto e solado de microduro

antiderrapante. 2

Cor: Preta.
Numeracgao: 34, 35, 36,37, 38,39 40.

Posto: Auxiliar de cozinha; cozinheiro - Feminino

DESCRICAQ DO ITEM QUANTIDADE
1- Calga social sem pregasreta/ cigarrete, tecido prada, modelagem
feminina, braguilha comziper, cés largo, bolsinho junto ao cos fechamento
com 02 botdes. Costura dupla reforgada nos pontos frageis.

Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor: Preta.

Numeragao: 36,38,40,42,44, 46 e 48,

2- Dolma manga 3/4, tecido brim, gola tipo padre e fechamento reversivel,
friso se botdes pretos. Modelagem feminina.

Composicao: 100% algodao 5
Cor:Branca.

Numeragao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Avental de cozinha tipo frontal, tecido TP-500, bolso tipo canguru, com
tirantes para amarrar e ajustes na altura do pescogo e na cintura do mesmo
tecido.

Composicao: 100% poliéster.

Cor: Preta

Numeracao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

4-Touca comaba (tecido TP-500) e tela (malha tipo arrastao).
Composicdo:100% poliéster

Cor: Preta.

Numeragio: P, M, G, GG e EG.

5- Calgado croc histrd, de borracha., sem furos.

Cor: Preta. 2
Numeragcao: 34, 35, 36, 37,38,39e 40.

>BDMG



Posto: Auxiliar de cozinha; cozinheiro - Masculino

DESCRICAO DO {TEM QUANTIDADE
1- Calgasocial sem pregasreta, tecido prada, modelagem masculina,

braguilha comziper, c6s largo, bolsinho junto ao c6s fechamento com 02

botées. Costura dupla reforgada nos pontos frageis.

Composi¢ao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor: Preta.

Numeracdo: 38,40,42,44,46¢e 48.

2- D6lma manga 3/4, tecido brim, gola tipo padre e fechamento reversivel,

friso se botdes pretos. Modelagem masculina.

Composi¢do: 100% algodao 5
Cor: Branca.

Numeragao: P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Avental de cozinha tipo frontal, tecido TP-500, bolso tipo canguru, com
tirantes para amarrar e ajustes na altura do pescoco e na cintura do mesmo

tecido.
Composicao: 100% poliéster. 2
4 Cor: Preta
Numeragao: P, M, G, GG, EG e XXG.
o 4- Bandana para chef (tecido TP-500) comamarragao.
Composi¢ao:100% poliéster

Cor: Preta.

Numeracao: P,M, G, GG e EG.

5- Calgado croc bistrg, de borracha., sem furos.

Cor: Preta. 2
Numeracéo: 37,38, 39,40, 41,42,43 e 44.

) BDMG

Posto: Chef de cozinha - Masculino

DESCRIGAQ DO [TEM QUANTIDADE
1- Calga social sem pregas reta, tecido prada, modelagem masculina,

braguilha comziper, cos largo, bolsinho junto ao cés fechamento com02

botdes. Costura dupla reforgada nos pontos frageis.

Ci icdo: 94% polié e 6% elastano.

Cor: Preta.

Numeragéo: 38, 40,42, 44,46 e 48.

2 - Dolma manga 3/4, tecido brim, gola tipo padre e fechamento reversivel,

friso se botdes pretos.Modelagem masculina.

Composigao: 100% algodao 5
Cor:Branca.

Numeragao: P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Avental de cozinha tipo saia, tecido TP-500 e ajustes na cintura.

Composigao: 100% poliéster.

Cor:Preta

Numeragao: P, M, G, GG, EG e XXG.

4- Bandana para chef (tecido TP-500) comamarragao.

Composi¢do:100% poliéster

Cor: Preta.

Numeragao: P,M, G, GG e EG.

5- Calcadocroc bistrd, de borracha., semfuros.

Cor: Preta. 2
Numeragao: 37, 38, 39,40,41,42,43 e 44.

>BDMG



Posto: Chef de cozinha - Feminino

DESCRIGAO DO ITEM QUANTIDADE
1- Calcasocial sem pregasreta/ cigarrete, tecido prada, modelagem

feminina, braguilha com ziper, cés largo, bolsinho junto ao cds fechamento

com 02 botdes. Costura dupla reforcada nos pontos frageis.

Composigao: 94% poliéster e 6% elastano. 3
Cor:Preta.

Numeracéao: 36, 38, 40, 42, 44, 46 e 48.

2- D6lma manga 3/4, tecido brim, gola tipo padre e fechamento reversivel,

friso se botdes pretos. Modelagem feminina.

Composicao: 100% algodao 5
Cor:Branca.

Numeracao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Avental de cozinha tipo saia, tecido TP-500 e ajustes na cintura.

Composigao: 100% poliéster.

Cor: Preta 2
Numeracéao: P,M, G, GG e EG.

4-Touca comaba (tecido TP-500) e tela (malha tipo arrastao).

Composigao: 100% poliéster 2

Cor:Preta.

Numeragdo: P,M, G, GG e EG.

5- Calgado croc bistrg, de borracha., sem furos.

Cor: Preta. 2
Numeragao: 34, 35, 36, 37, 38, 39 e 40.

>BDMG

Posto: Gargcom - Masculino

DESCRIGAO DO [TEM QUANTIDADE
1- Calga social sem pregas, tecido prada, modelagem masculina, 2 bolsos

faca na frente e 2 bolsos chapados atras, braguilha comziper, c6s simples

fechado com 01 botao e presilhas para cinto. Costura dupla reforcada nos

pontos frageis. 3
Composigao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor:Preta.

Numeragéo: 38,40, 42, 44,46 e 48.

2- Camisa social mangas longas emtricoline, bolso esquerdo a altura do

peito, abotoamento de 1 lado e botdes transparentes ou da mesma cor do

tecido.

Composicao: 100% algodao.

Cor:Branca.

Numeragao: P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Colete modelo alfaiataria, tecido prada risca de giz, forrado emtecido

100% poliéster, 04 ou 05 botées na mesma cor do tecido, bolsos com

acabamento embutido 2
Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor:Ricade giz, preto e branco.

Numeragéo: 38,40, 42, 44,46 e 48.

4- Gravata social, emtecido microfibra, fino acabamento com interior

entretelado.

Composigao: 100% poliéster. 2
Cor: Preta.

5- Sapato social masculino em couro, cadargo em nylon, palmilha interna,

solado de borracha, costurado e antiderrapante. 3

Cor: Preta.
Numeragdo: 37, 38,39, 40,41, 42,43 e 44.

>BDMG



Posto: Gargcom - Feminino
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DESCRIGAO DO {TEM

1- Calga social sem pregas, tecido prada, modelagem feminina, 2 bolsos
faca nafrente e 2 bolsos chapados atras, braguilha comziper, cés simples
fechado com 01 botdo e presilhas para cinto. Costura dupla reforcada nos
pontos frageis.

Composigao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor: Preta.

Numeragao: 36, 38, 40,42, 44, 46 e 48.

2- Camisa social mangas longas emtricoline, bolso esquerdo a altura do
peito, abotoamento de 1 lado e botdes transparentes ou da mesma cor do
tecido. Modelagem feminina.

Composigao: 100% algodao.

Cor: Branca.

Numeragao: PP, P, M, G, GG, EG e XXG.

3- Colete modelo alfaiataria, tecido prada risca de giz, forrado emtecido
100% poliéster, 04 ou 05 botdes na mesma cor do tecido, bolsos com
acabamento embutido. Modelagem feminina.

Composicao: 94% poliéster e 6% elastano.

Cor: Ricade giz, preto e branco.

Numeracéao: 36, 38, 40, 42, 44, 46 e 48.

4- Gravata social, emtecido microfibra, fino acabamento cominterior
entretelado.

Composi¢ado: 100% poliéster.

Cor: Preta.

5- Sapato ortopédico em couro, bico redondo, palmilha, solado de
borracha antiderrapante e fechamento com elastico.

Cor: Preta.

Numeragéo: 34, 35, 36, 37, 38, 39 e 40.

QUANTIDADE

> BDMG

Posto: Motorista frota de representacao

M“o
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DESGRIGAO DO TEM

1-Terno composto por: Calga social sem pregas, tecido poliviscose APAde

primeira qualidade, modelagem masculina, 2 bolsosfaca na frentee 2
bolsos chapados atras, braguilha com ziper, cds simples fechado com 01
botao e presilhas para cinto, costura dupla reforcada nos pontos frageis e

blazer padrao alfaiataria, emtecido poliviscose APA de primeira qualidade,

forrado emtecido 100% poliéster, ombreira, 02 ou 03 botées, bolsos com

acabamento embutido e botdes transparentes ou da mesma cor do tecido.

Composicdo: 70% poliamida e 30% viscose.
Cor: Preta
Numeragdo: 38,40,42, 44,46 e 48.

2-Camisa social mangas longas tecido 100% algodao, bolso esquerdo a
altura do peito, abotoamento de 1lado e botdes transparentes ou da
mesma cor do tecido.

Composicdo: 100% algodao.

Cor: Branca.

Numeragao: P, M, G, GG, EG e XXG.

3-Gravata social emtecido jacquard de primeira qualidade, fino
acabamento cominterior entretelado.

Composicdo: 100% poliéster

Cor:Lisaeneutra

4 - Sapato social masculino em couro, acolchoado, cadargo em nylon,
palmilha interna, soldado de borracha, costurado e antiderrapante.
Cor: Preta.

Numeragao: 37, 38, 39,40, 41,42, 43e 44,

QUANTIDADE
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Posto: Motorista frota de servico

DESCRICAO DO ITEM QUANTIDADE
1- Calca social sem pregas, tecido poliviscose APA de primeira qualidade,
modelagem masculina, 2 bolsos faca na frente e 2 bolsos chapados atrds,
p braguilha comziper, cés simples fechado com 01 botao e presilhas para
cinto, costura dupla refor¢ada nos pontos frageis. 3
Composi¢ao: 70% poliamida e 30% viscose.
Cor: Preta
Tamanhos: 38, 40,42, 44, 46 e 48.
/ ‘ 2- Camisa social mangas longas tecido 100% algodao, bolso esquerdo a
altura do peito, abotoamento de 1 lado e botdes transparentes ou da
mesma cor do tecido.
Composigao: 100% algodao. 5
% Cor: Branca.
Numeragéo: P,M, G, GG, EG e XXG.

9 3- Sapato social masculino emcouro, acolchoado, cadargo em nylon,
palmilha interna, soldado de borracha, costurado e antiderrapante.
Cor: Preta.
Numeragao: 37, 38, 39, 40,41, 42,43 e 44.

5BDMG



ANEXO V — MODELO DE FIANGA BANCARIA

1. Pela presente, o <inserir nome da institui¢ao fiadora>, com sede em <inserir enderego
completo>, por seus representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza
como FIADOR e principal pagador, com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no art.
827 do Cédigo Civil Brasileiro, da empresa <inserir nome da empresa>, doravante designada
AFIANCADA, com sede em <inserir endereco completo>, até o limite de RS <inserir valor da
garantia>, para efeito de garantia a execugao do contrato n? <inserir nimero do contrato
no formado XXXXXX/ano>, decorrente do processo licitatério BDMG-09/2025 <completar o
item com a numeracao do pregdo eletronico>, firmado entre a AFIANCADA e o Banco de
Desenvolvimento de Minas Gerais S.A., doravante designado BDMG, para <inserir o objeto
da contratagao>.

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte da AFIANCADA, de todas
as obrigacdes estipuladas no contrato retro mencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndao cumprimento do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) multas aplicadas pelo BDMG a AFIANCADA;
c) obrigacOes previdencidrias e obrigacdes trabalhistas ndo honradas pela AFIANCADA;

d) prejuizos diretos causados ao BDMG e a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo da
AFIANCADA durante a execug¢ao do contrato.

3. Esta fianca é valida por <inserir prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do
contrato> dias, contados a partir de <inserir data de inicio da vigéncia do contrato>, com
vencimento previsto em <inserir data de vencimento, correspondente a 3 meses apds o
término da vigéncia contratual, conforme o edital BDMG-09/2025, Anexo IV, item 4.1>.

4. Na hipodtese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela AFIANCADA,
o <inserir nome da instituicao fiadora> efetuara o pagamento das importancias que forem
devidas, no ambito e por efeito da presente fianca, até o limite acima estipulado, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de comunicacdo escrita do BDMG.

5. A comunicagao de inadimplemento deverd ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apds
o vencimento desta fianga.

6. Nenhuma objeg¢do ou oposi¢cdo da nossa AFIANCADA serd admitida ou invocada por este
FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por
este instrumento perante o BDMG.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipétese de o BDMG se vir



compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigacdo a que se refere
a presente fianga.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a data de vencimento desta fianca, o
<inserir nome da instituicao fiadora> nao tiver recebido do BDMG qualquer comunicagao
relativa a inadimplemento da AFIANCADA ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA
cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga,
esta fianca serd automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade,
aviso, notificacdo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer
efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigacao assumida por forca deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fian¢a esta devidamente contabilizada e que
satisfaz as determinag¢des do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacao bancdria
aplicdveis e que os signatarios deste instrumento estdao autorizados a prestar a presente
fianga.

10. Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de
Fianca e que o valor da presente Carta de Fianga se contém dentro dos limites que lhe sao
autorizados pela referida entidade federal.

<local e data>

<nome da instituicao garantidora>

<assinaturas autorizadas>



ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E NAO DIVULGAGAO

Ao
BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. —- BDMG

<Nome do(a) empregado(a) alocado(a) no BDMG>, CPF n? <CPF do(a) empregado(a)
alocado(a) no BDMG>, domiciliado em <endereco do(a) empregado(a) alocado(a) no
BDMG>, aqui denominado INTEGRANTE, em razdo da contratacdao da CONTRATADA <nome
da CONTRATADA>, inscrita no CNPJ n? <inserir nimero do CNPJ da CONTRATADA>, para
realizacdo dos servicos constantes do edital BDMG-09/2025 e, considerando o acesso a
informagdes confidenciais disponibilizadas pelo Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais
S.A.— BDMG, me comprometo, de acordo com este TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, aos
termos e condi¢des abaixo discriminados.

1. Para os fins deste instrumento, bem como do edital em referéncia, as informacgdes e
documentacgao nao divulgadas ao publico sdo consideradas confidenciais, com observancia
em especial do disposto na cldausulas referentes a confidencialidade e tratamento de
informagdes constantes do contrato a ser firmado pela CONTRATADA com o BDMG, bem
como das Leis Federais de Acesso a informacao e Lei Geral de Prote¢do de Dados, ndo sendo,
pois, classificadas como passiveis de reproducdao e enquadradas como de uso ou acesso
restrito, eu, INTEGRANTE, comprometo-me a:

a) cumprir todas as obrigacdes constantes do edital de em referéncia, observando
especialmente as regras de sigilo e confidencialidade determinadas contratualmente bem
como outras condutas que guardem consonancia com os fins almejados pela incidéncia da
confidencialidade, empregando os mesmos cuidados que utilizaria para a manutencao do
sigilo de minhas préprias informacoes;

b) utilizar as informacdes disponibilizadas pelo BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS
GERAIS S.A. — BDMG exclusivamente na execugdo dos servicos constantes do Edital BDMG-
09/2025;

c) manter, em relagdo a terceiros, sigilo sobre todas as informacdes confidenciais a que
tenha acesso em razdo do contrato firmado em decorréncia do Edital BDMG-09/2025, ndo
divulgando, revelando, reproduzindo ou, ainda, de qualquer modo dispondo das referidas
informacgdes disponibilizadas pelo BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. —
BDMG ou as entidades a este relacionadas ou por ele nominadas.

2. Eu, INTEGRANTE, declaro que:

a) Caso seja obrigado(a) a revelar qualquer informacdo confidencial por determinacao legal
de autoridades competentes, notificarei imediatamente a CONTRATADA, a quem me



vinculo, bem como ao BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. -
BDMG, comprometendo-me a cumprir a referida determinacao no limite do estritamente
solicitado;

b) Autorizo, enquanto titular dos dados pessoais constantes deste documento, a coleta e
tratamento de meus dados pelo BDMG para a finalidade constante do edital de referéncia
e do contrato celebrado pelo BDMG junto a CONTRATADA, ao qual me vinculo, conforme
disposicdes da Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do BDMG e da
legislacao aplicavel.

3. Fica eleito, para fins de dirimir qualquer controvérsia oriunda do presente Termo de
Confidencialidade, o foro de Belo Horizonte/MG, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Local e data:

Nome:

CPF:



ANEXO VII - DECLARAGAO DA LICITANTE ADJUDICATARIA ACERCA DO
RELACIONAMENTO COM PESSOAS EXPOSTAS POLITICAMENTE

Ao

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. - BDMG

Razdo social:
CNPJ:

Tipo empresarial:
Endereco:
Telefone:

Contato eletrénico (e-mail):

1. A licitante adjudicatdria do objeto contratual contido no edital BDMG-09/2025, acima
qgualificada, por seus representantes legais abaixo assinados, declara, para todos os fins de
direito, que () SIM ( ) NAO possui, entre aqueles que compde sua participacdo societaria,
pessoa politicamente exposta (PEP)?, ou que esteja na condic3o de representante, familiar
ou estreito colaborador de PEP?, nos termos da Circular BACEN 3.978/2020.

1 Consideram-se pessoas expostas politicamente (PEP): | - os detentores de mandatos eletivos dos Poderes Executivo e Legislativo da
Unido; Il - os ocupantes de cargo, no Poder Executivo da Unido, de: a) Ministro de Estado ou equiparado; b) Natureza Especial ou
equivalente; c) presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de entidades da administragdo publica indireta; e d) Grupo
Diregdo e Assessoramento Superiores (DAS), nivel 6, ou equivalente; Ill - os membros do Conselho Nacional de Justiga, do Supremo
Tribunal Federal, dos Tribunais Superiores, dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais Regionais do Trabalho, dos Tribunais
Regionais Eleitorais, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho da Justica Federal; IV - os membros do Conselho
Nacional do Ministério Publico, o Procurador-Geral da Republica, o Vice-Procurador-Geral da Republica, o Procurador-Geral do
Trabalho, o Procurador-Geral da Justica Militar, os Subprocuradores-Gerais da Republica e os Procuradores-Gerais de Justica dos
Estados e do Distrito Federal; V - os membros do Tribunal de Contas da Unido, o Procurador-Geral e os Subprocuradores-Gerais do
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Unido; VI - os presidentes e os tesoureiros nacionais, ou equivalentes, de partidos
politicos; VII - os Governadores e os Secretdrios de Estado e do Distrito Federal, os Deputados Estaduais e Distritais, os presidentes,
ou equivalentes, de entidades da administragdo publica indireta estadual e distrital e os presidentes de Tribunais de Justi¢a, Tribunais
Militares, Tribunais de Contas ou equivalentes dos Estados e do Distrito Federal; VIII - os Prefeitos, os Vereadores, os Secretarios
Municipais, os presidentes, ou equivalentes, de entidades da administragdo publica indireta municipal e os Presidentes de Tribunais
de Contas ou equivalentes dos Municipios; IX - Sdo também consideradas expostas politicamente as pessoas que, no exterior, sejam:
a) chefes de estado ou de governo; b) politicos de escaldes superiores; c) ocupantes de cargos governamentais de escalGes
superiores; d) oficiais-generais e membros de escaldes superiores do Poder Judiciario; e) executivos de escaldes superiores de
empresas publicas; ou f) dirigentes de partidos politicos; X - Sdo também consideradas pessoas expostas politicamente os dirigentes
de escalGes superiores de entidades de direito internacional publico ou privado. A condigdo de pessoa exposta politicamente deve
ser aplicada pelos 5 anos seguintes a data em que a pessoa deixou de se enquadrar como PEP.

2 Considera-se: | - familiar, os parentes, na linha reta ou colateral, até o segundo grau, o cdnjuge, o companheiro, a companheira, o
enteado e a enteada; e Il - estreito colaborador: a) pessoa natural conhecida por ter qualquer tipo de estreita relagdo com pessoa
exposta politicamente, inclusive por: 1. ter participagdo conjunta em pessoa juridica de direito privado; 2. figurar como mandataria,
ainda que por instrumento particular da pessoa mencionada no item 1; ou 3. ter participagdo conjunta em arranjos sem
personalidade juridica; e b) pessoa natural que tem o controle de pessoas juridicas ou de arranjos sem personalidade juridica,
conhecidos por terem sido criados para o beneficio de pessoa exposta politicamente.



Se SIM, sao elas: <inserir nome e documento de identificagao do PEP bem como a relagao
existente entre este e o requerente>.

2. Nesta oportunidade, nds, os representantes legais abaixo identificados, enquanto
pessoas fisicas:

1) declaramos que () SIM () NAO somos pessoas politicamente expostas (PEP)' ou estamos
na condicao de representante, familiar ou estreito colaborador de PEP;

Il) autorizamos a coleta e o tratamento de seus dados pelo BDMG, fornecidos neste
requerimento e nos demais documentos entregues, para a finalidade constante do Edital
em referéncia, conforme disposi¢cdes da Politica de Privacidade e Protecao de Dados
Pessoais do BDMG e da legislagao aplicavel.

<local e data>

Identificacdo e assinatura do(s) representante(s) legal(is)

Documente assinado digitalmente
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