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SÍNTESE DA ATA DA 538ª REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO – 29/04/2025 
 
 

Assuntos Principais Encaminhamentos – Conselho de Administração 
 

1. Abertura   

 

Momento privativo aos membros do Conselho de Administração, ocasião em que 
debateram temas de interesse do Colegiado e da Companhia. 
 

 

2. Comitês de 
Assessoramento   

 

Tomou conhecimento de síntese dos fatos mais relevantes apurados pelo Comitê de 
Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração, pelo Comitê de Auditoria e pelo 
Comitê de Riscos e Capital em abril de 2025. 
 

 

3. Relato do Diretor-
Presidente   

 

Tomou conhecimento de síntese dos fatos mais relevantes verificados em abril de 
2025, em especial das entregas, eventos e destaques observados no período. 
 

 

4. Superintendência 
de Planejamento   

 

Tomou conhecimento da trajetória de carreira da Superintendente de Planejamento, 
que assumira o cargo em 01/04/2025. 
 

 

5. Painel de 
Indicadores   

 

Tomou conhecimento do painel de indicadores estratégicos de acompanhamento 
das metas do BDMG em 2025, abrangendo informações acerca do desempenho do 
Banco, notadamente em suas metas corporativas e de impacto, atuação comercial, 
objetivos de riscos, financeiros e operações, além de projetos. 
 

 

6. Monitoramento 
Econômico   

 

Tomou conhecimento do monitoramento econômico em abril de 2025, com destaque 
para o cenário macroeconômico, conclusões e cenário internacional. 
 

 

7. Almoço com 
Superintendentes   

 

Recebeu os Superintendentes de Auditoria-Geral, de Tecnologia, de Gestão de 
Crédito, de Riscos e Controles Internos, de Operações e de Conversão de Negócios, 
ocasião em que cada gestor se apresentou ao Conselho e relatou as principais 
atribuições, projetos, desafios e oportunidades das áreas. 
 

 

8. Demonstrações 
Financeiras   

 

Tomou conhecimento do resultado do BDMG acumulado em março de 2025, 
conforme apurado no balancete da Instituição encerrado em 31/03/2025. 
 

 

9. Denúncias   

 

Aprovou o Relatório de Denúncias, data-base 31 de dezembro de 2024. 
 

 

10. Carta Anual   

 

Aprovou a Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa – 2024. 
 

 

11. Resolução 007   

 

Aprovou seja atualizada a Resolução 007, dispondo sobre “Estrutura 
Organizacional”, a vigorar a partir desta data. 
 

 

12. Recrutamento 
Amplo   

 

Aprovou, acolhendo manifestação do Comitê de Coordenação e Governança de 
Estatais – CCGE (na forma prevista no art. 2º, inciso VIII-D do Decreto Estadual N.º 
47.771/2019), a adoção do recrutamento amplo para funções específicas do BDMG, 
observados limitadores e requisitos aplicáveis. 
 

 

13. Resolução 101   

 

Aprovou seja atualizada a Resolução 101, dispondo sobre “Estatuto de Pessoal do 
BDMG”, a vigorar a partir desta data. 
 

 

14. Resolução 112 
  

 

Aprovou seja atualizada a Resolução 112, dispondo sobre “Plano de Classificação 
de Cargos e Salários e de Carreira”, a vigorar a partir desta data. 
 

 

15. PPR – 2025 

 

 

Aprovou, acolhendo manifestação do Comitê de Coordenação e Governança de 
Estatais – CCGE, o Programa de Participação nos Resultados do BDMG (PPR) – 
2025, observada a necessidade de formalização junto ao Sindicado dos Bancários. 
 

 

16. SPB – Status do 
Projeto   

 

Tomou conhecimento de síntese do status do Projeto relacionado à habilitação do 
BDMG para operar no Sistema de Pagamentos Brasileiro (SPB). 
 

 

17. Reforma 
Tributária   

 

Tomou conhecimento de síntese dos impactos da Reforma Tributária às instituições 
financeiras no Brasil. 
 

 

18. Projeto MPE   

 

Tomou conhecimento do status do Projeto de Alavancagem do Segmento de Micro e 
Pequenas Empresas (MPE), referente à posição de 29 de abril de 2025. 
 

 

19. DESBAN   

 

Tomou conhecimento de síntese da agenda estratégica da Fundação BDMG de 
Seguridade Social – DESBAN 2022-2025 e dos seus principais resultados em 2024. 
 

 

20. Auditoria Interna   

 

Tomou conhecimento do relatório mensal de acompanhamento da situação dos 
apontamentos de auditoria interna existentes, bem como das estatísticas dos pontos. 
 

 

21. Fechamento   

 

Encerramento dos trabalhos da reunião do Conselho de Administração em momento 
privativo, ocasião em que debateram temas de interesse do Colegiado. 
 

 

 


