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EDITAL BDMG-04/2017 - ALTERAGOES E EDITAL CONSOLIDADO

O BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG torna publico que, em razdo da publicagdo do edital de credenciamento BDMG-
04/2021 cujo objeto é regular as contratagdes de correspondentes bancarios celebrados por este banco junto a institui¢des financeiras a partir da data
de sua publicagdo, foram empreendidas alteragdes nos seguintes itens do edital de credenciamento em referéncia, que passam a vigorar da seguinte
forma, a partir da publicagcdo destas alteragées no Didrio Oficial do Estado.

CAPA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO:
()
“PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

A partir de 28/04/2021 n3o mais serdo recebidos requerimentos ou documentagdo de credenciamento no dmbito deste edital, permanecendo
validos os termos do edital 004/2017 t3o somente para os credenciados que a ele se vincularam e que tenham contratos atualmente vigentes.

REVOGAGAO

Por oportunidade e conveniéncia do BDMG, respeitado o direito dos credenciados contratados conforme indicado no subitem 11.2. deste edital,
ficara revogado o edital BDMG-004/2017, e o credenciamento nele instrumentalizado, a partir do primeiro dia seguinte a data de vencimento do
ultimo contrato vigente dele decorrente.

Os contratos atualmente vigentes vigorardo até o fim do periodo de vigéncia neles indicados ou antecipadamente, caso ocorra outro evento
rescisorio.”

ANEXO Il — PROJETO BASICO:
()
“6. VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. O valor estimado para a soma dos contratos de prestacdo de servico de correspondente bancarios celebrados no &mbito deste edital é de RS
5.779.000,00 (cinco milhdes e setecentos e setenta e nove mil reais)."

As demais cldusulas e condi¢des do Edital permanecem inalteradas e validas para os contratos vigentes com suporte no edital BDMG-04/2017 até a
extingdo de cada instrumento.

Segue o edital consolidado.
Belo Horizonte, 27 de abril de 2021.
Francisco Fredson Lopes da Silva Ferreira

Presidente

PORTARIA N2 5322-B

CREDENCIAMENTO BDMG-004/2017 - EDITAL CONSOLIDADO

PROCEDIMENTO: Contratagdo Direta TIPO: Credenciamento FUNDAMENTO: Art. 25, caput

OBJETO: Credenciamento de instituicdes financeiras, incluidas as Cooperativas Singulares de Crédito, necessariamente filiadas a uma Cooperativa
Central de Crédito, que tenham entre suas finalidades atender demandas de crédito, objetivando a futura contratagdo para o desempenho de
atividades de correspondentes bancarios, para atuagdo no ambito do Estado de Minas Gerais, com vistas a prestagdo dos servigos de recepgdo e



encaminhamento de propostas de financiamentos e empréstimos para empresas, bem como a prestagdo de servicos complementares de coleta de
informagGes cadastrais e de documentagdo, controle e processamento de dados e acompanhamento da operagdo nos termos previstos na Resolugdo
do Conselho Monetario Nacional n.2 3.954, de 24 de fevereiro de 2011 (e suas eventuais alteragdes), observadas todas as condigdes e regras deste
edital.

ANEXOS:

| - Documentos para Credenciamento

Il - Projeto Basico

IIl - Modelo de Requerimento de Credenciamento

IV - Modelo de Declaragdo

V - Modelo de Autorizagdo Para Consulta Ao Banco Central
VI - Tabela E Regras De Remuneragdo

VIl - Minuta de Contrato

VIII - Modelo de Termo de confidencialidade

PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO:

A partir de 28/04/2021 ndo mais serdo recebidos requerimentos ou documentagdo de credenciamento no dmbito deste edital, permanecendo
vélidos os termos do edital 004/2017 tdo somente para os credenciados que a ele se vincularam e que tenham contratos atualmente vigentes.

REVOGAGAO

Por oportunidade e conveniéncia do BDMG, respeitado o direito dos credenciados contratados conforme indicado no subitem 11.2. deste edital,
ficara revogado o edital BDMG-004/2017, e o credenciamento nele instrumentalizado, a partir do primeiro dia seguinte a data de vencimento do
ultimo contrato vigente dele decorrente.

Os contratos atualmente vigentes vigorardo até o fim do periodo de vigéncia neles indicados ou antecipadamente, caso ocorra outro evento
rescisorio.

CONSULTA AO EDITAL E DIVULGAGAO DE INFORMAGOES: https://www.bdmg.mg.gov.br/licitacao/edital-bdmg-004-2017-credenciamento-
correspondentes-bancarios/

ESCLARECIMENTOS OU IMPUGNAGOES: na forma do item 2 deste Edital, devendo ser encaminhados ao e-mail: licitacao@bdmg.mg.gov.br
TELEFONE: (31) 3219-8570.

Os interessados deverdo consultar diariamente a pagina referente a este credenciamento no portal do BDMG, na qual serdo publicados avisos,
eventuais alteragGes e versdes digitalizadas de documentos produzidos no ambito do procedimento.
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1. PREAMBULO

O BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — BDMG, empresa publica com sede na Rua da Bahia, 1.600, Belo Horizonte, MG, CNPJ n2
38.486.817/0001-94, a seguir denominado simplesmente BDMG, torna publica a realizagdo do credenciamento indicado na folha de rosto deste Edital.
O presente credenciamento, devidamente ratificado por autoridade competente consoante normas internas, reger-se-a pelos seguintes normativos ou
por outros que os substituirem: Lei Federal n? 8.666/1993, Lei Estadual n? 13.994/2001, Decreto Estadual n2 45.902/2012 e legislagdo supletiva, no
que couber, bem como pelas normas, procedimentos e clausulas deste Edital e de seus anexos, que o integram para todos os efeitos legais.

2. DAS CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

2.1. O Edital completo encontra-se disponivel no portal do BDMG na internet e pode ser acessado mediante o
link: https://www.bdmg.mg.gov.br/licitacao/edital-bdmg-004-2017-credenciamento-correspondentes-bancarios/

2.2. Consultas e esclarecimentos adicionais relativos a este credenciamento poderdo ser obtidos junto a Comissdo de Credenciamento, pelos meios de
comunicagdo indicados na folha de rosto, nos dias Uteis, entre 12h (doze horas) e 18h (dezoito horas).

2.3. Sera cabivel impugnagdo ao Edital nos termos do art. 41 da Lei 8.666/93, devendo o interessado apresentar seu pedido no Setor de Protocolo do
BDMG, situado na Rua da Bahia, 1.600, em Belo Horizonte, MG, em invdlucro lacrado, enderegado a Presidéncia da Comissdo de Credenciamento, com
a identificagdo do seu contetddo no anverso.

2.3.1. Na impugnacdo é obrigatdria a qualificagdo completa do impugnante, inclusive CNPJ, e de seu representante legal.

3. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGCAO

3.1. Poderdo participar deste credenciamento as instituigdes financeiras que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos.

3.2. Estdo impedidas de participar as instituicdes financeiras:

a) com faléncia declarada, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolucao, liquidagdo ou com processo de
intervencgdo e liquidagdo extrajudicial decretado pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Lei Federal n2 6.024/74

b) penalizadas na forma do art. 12 da Lei Estadual n? 14.167/2002, do art. 72 da Lei Federal n? 10.520/02 e do art. 87, incisos Ill e IV, da Lei
Federal n2 8.666/93;

c) que incidirem nas hipdteses previstas no art. 92 da Lei Federal n? 8.666/93, observada a excecdo prevista em seu § 19;
d) que tenham natureza juridica incompativel com a exigida neste credenciamento;

e) estrangeiras que nao funcionem no Pais;

f) inscritas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual — CAFIMP;

g) organizadas sob a forma de consdrcio.

3.3. A participagdo neste credenciamento implicara a aceitagdo plena e irrevogavel de todos os termos, cldusulas e condigbes deste Edital e seus
anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados ao BDMG.

4. DA DOCUMENTAGAO PARA O CREDENCIAMENTO
4.1. Regras gerais para apresenta¢do de documentagao

4.1.1. Os requerentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do
procedimento.

4.1.2. A ndo apresentacgdo, a falsidade ou apresenta¢do de forma incorreta ou fraudulenta de qualquer dos documentos exigidos neste termo ou
no edital publicado para a contratagdo dos servigos implicara a imediata desclassificagdo da institui¢do interessada no credenciamento ou, caso ja
tenha sido credenciada ou contratada, o descredenciamento ou a rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais san¢des legais cabiveis.

4.1.3. Os documentos apresentados para o credenciamento deverdo ser validos e vigentes no momento em que for entregue o requerimento de
credenciamento.

4.1.4. Cada documento apresentado, exceto no caso de certiddo disponivel na internet, devera ser original, copia autenticada em cartério ou
cdpia ndo autenticada acompanhada do respectivo original.

4.1.5. O documento apresentado sob a forma de copia ndo autenticada sera comparado ao respectivo original pela Comissdo de Credenciamento
e, caso idéntico, sera identificado como tal, devolvendo-se o original ao requerente.

4.1.6. O documento cuja validade, vigéncia e/ou autenticidade seja aferivel pela internet

sera verificado pela Comissdo de Credenciamento no sitio eletrnico pertinente.


https://www.bdmg.mg.gov.br/licitacao/edital-bdmg-004-2017-credenciamento-correspondentes-bancarios/

4.1.7. Caso ndo seja apresentada alguma documentagdo exigida, que conste de sitio eletrénico de 6érgdo e entidade das esferas municipal,
estadual e federal, emissores de certiddes, serd produzida pela Comissdo de Credenciamento e juntada ao processo.

4.1.8. Os documentos expressos em lingua estrangeira deverao ser traduzidos para o portugués por tradutor publico juramentado e autenticados
por autoridade brasileira no pais de origem, caso ndo se trate de linguagem técnica e ndo notoriamente conhecida.

4.1.9. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituigdo aos documentos requeridos neste Edital.

4.1.10. O requerente que estiver desobrigado de apresentar quaisquer documentos exigidos devera comprovar tal condi¢do por meio de
certificado expedido pelo drgdo competente, pela indicagdo da legislagdo aplicavel em vigor ou pela declaragdo, em documento apartado,
contendo as razdes de fato e de direito que constituem sua desobrigacdo, devendo, no entanto, apresentar os documentos que a sua condig¢do
indicar como substitutos, se for o caso.

4.2. Da documentagdo para credenciamento

4.2.1. Para credenciamento no procedimento, sera exigida do requerente a documentagao especificada no ANEXO | relativo aos Documentos para
Credenciamento.

5. DAS REGRAS GERAIS DO PROCEDIMENTO

5.1. As normas que disciplinam o credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da participagdo dos requerentes, desde que ndo
comprometam o interesse da Administra¢do, a finalidade e a segurancga das contratagoes.

5.2. Todas as comunicagdes destinadas aos requerentes serdo divulgadas pelo site do Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. — BDMG, na
pagina destinada ao edital de credenciamento.

5.3. Contagem de prazos

5.3.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

5.4. Das prerrogativas da Comissdo de Credenciamento

5.4.1. O procedimento sera realizado por Comissdo de Credenciamento, especificamente designada para este procedimento, conforme Portaria
anexa aos autos, ndo sendo devida aos seus membros qualquer remuneragdo ou comissao.

5.4.2.Mediante despacho fundamentado e acessivel a todos, a Comissdo, no interesse do BDMG, podera relevar omissdes puramente formais
observadas nos documentos apresentados, bem como sanar erros ou falhas que ndo alterem sua substancia e sua validade juridica, atribuindo-
Ihes validade e eficacia para fins de credenciamento, desde que ndo se contrarie a legislagdo vigente e ndo se comprometa a lisura do
procedimento.

5.4.3. Em qualquer fase do procedimento, poderd a Comissdo adotar diligéncias no sentido de esclarecer duvidas que interessem ao
credenciamento, inclusive visita as institui¢des interessadas, a fim de confirmar os dados constantes do Requerimento de Credenciamento bem
como dos documentos apresentados.

5.4.4. A Comissdo, se julgar necessario, podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do BDMG ou, ainda, de pessoas
fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar-se na sua decisdo.

5.5. Prazo e forma de recebimento de requerimentos de credenciamento

5.5.1. Os requerimentos de credenciamento serdo recebidos por prazo indeterminado, o qual se iniciara na data indicada na folha de rosto deste
Edital.

5.5.2. Os interessados em participar do credenciamento deverdo entregar, no Setor de Protocolo do BDMG, situado na Rua da Bahia, n? 1.600,
Belo Horizonte/MG, envelope Unico lacrado contendo a documentag&o para credenciamento e os seguintes dizeres no anverso:

BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — BDMG COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO BDMG-004/2017

NOME DO REQUERENTE: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

NAO ABRIR — REMETER A SRA. MARCIA CRISTINA DE ALVARENGA MOREIRA

5.5.3. O envelope contendo a documentagdo devera ser encaminhado a Comissdo de Credenciamento.

5.6. Analise dos requerimentos

5.6.1. A documentacdo recebida serd analisada pela Comissdo de Credenciamento, a qual decidira, com base na compatibilidade dos documentos
apresentados com as exigéncias deste edital, pelo credenciamento ou ndo dos requerentes.

5.6.2. Os documentos serdo analisados no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados da data de protocolo no BDMG, podendo este prazo ser
prorrogado, por necessidade operacional do BDMG devidamente justificada.

5.6.3. O BDMG enviara, em caso de documentag¢do incompleta ou equivocada, comunicagdo por e-mail ao requerente, informando o resultado da
analise e possibilitando o reenvio, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da comunica¢do do BDMG, escoimados dos vicios, dos documentos
que deram causa ao nao credenciamento, sendo repetido o exame.

5.6.4. Na auséncia de qualquer documento exigido, observado o disposto no subitem 5.6.3, o pedido de credenciamento sera rejeitado.

5.6.5. O resultado, devidamente homologado e adjudicado pela autoridade competente, sera publicado no Diario Oficial e no site
www.bdmg.mg.gov.br.



6. DOS RECURSOS

6.1. O requerente terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data de recebimento da comunicagdo final quanto a analise do requerimento,
enviada pelo BDMG, para apresentar recurso ao indeferimento do credenciamento, na forma do art. 109, inciso |, da Lei Federal n2 8.666/1993.

6.1.1. O recurso devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo de Credenciamento e entregue no Setor de Protocolo do BDMG, situado na Rua da
Bahia, n2 1.600, Belo Horizonte/MG.

6.2. A Comissdo de Credenciamento poderd reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir,
devidamente informado, a autoridade competente que decidird de forma definitiva.

7. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO

7.1. Até que seja publicada a homologagdo do credenciamento, os requerentes poderdo encaminhar pedido de desisténcia, devidamente motivado, o
qual sera considerado pela Comissdo de Credenciamento quando do julgamento final.

7.1.1. O pedido de desisténcia devera ser encaminhado da mesma forma que o requerimento de credenciamento.

7.2. Inexistindo manifestagdo recursal ou julgados os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente do BDMG homologara o credenciamento, adjudicando o objeto e determinando a convocagdo do credenciado para assinar o
contrato.

7.3. A adjudicacgdo do objeto ndo implicard o direito a contrata¢do, ndo decaindo aquela, entretanto, enquanto o procedimento ndo for revogado, no
todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado, ou anulada por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo, mediante ato escrito e fundamentado.

8. DO DESCREDENCIAMENTO VOLUNTARIO

8.1. Caso seja de sua conveniéncia, o correspondente podera apresentar requerimento de descredenciamento, o qual devera ser encaminhado pelos
mesmos tramites estabelecidos para apresentagdo da documentacao.

8.1.1. O pedido de descredenciamento sera avaliado pela Comissdo em conjunto com o gestor do contrato de modo a verificar a inexisténcia de
obrigagBes decorrentes deste credenciamento pendentes perante o BDMG, cabendo a decisédo final a autoridade competente para homologagao.

8.1.2. Em caso de descredenciamento sera também rescindo eventual contrato firmado entre as partes.

9. DA CONTRATAGCAO

9.1. Homologado o credenciamento, verificada a regularidade perante o Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administragdo Publica Estadual — CAFIMP, o BDMG convocara os credenciados para formalizagdo da contratagao.

9.2. Cada credenciado serd convocado, por meio do enderego eletronico ou do numero de telefone que consignarem no requerimento de
credenciamento, para que, em até 07 (sete) dias Uteis, contados da notificagdo, admitida a critério do BDMG prorrogagao, se apresente para assinatura
do instrumento contratual, cuja minuta integra o Edital

9.2.1. No momento da assinatura do instrumento contratual, o signatario apresentard documento comprobatdrio de que tem poderes para tal
finalidade, caso tal documento ndo tenha sido anteriormente juntado aos autos do processo.

9.2.2. Em caso de algum documento fornecido para o credenciamento estar vencido e ndo puder ser verificado em site de internet, o credenciado
devera apresenta-lo em situagdo regular, sob pena de ndo assinatura do contrato e de descredenciamento.

9.2.3. Quando da assinatura do contrato o correspondente devera indicar, por escrito, 0 nome do preposto que se responsabilizara pelos servigos.

9.2.4. E obrigagdo do correspondente manter este preposto durante toda a execucdo do contrato, devendo sua substituicio ser comunicada
imediatamente ao BDMG.

9.3. O ndo comparecimento do credenciado convocado no prazo fixado pelo BDMG importara na perda do direito a contratagdo.

9.4. Somente serdo contratados os interessados que estiverem regularmente credenciados na forma do Edital.

9.5. Todos os credenciados, mesmo aqueles atuantes em uma mesma regido, serdo contratados, observando os itens acima.

9.6. Para manutengdo e prorroga¢do do contrato o correspondente devera atender integralmente a todos os requisitos exigidos para o
credenciamento.

9.7. Oinstrumento contratual serd assinado em duas vias originais, uma para o BDMG e outra para o credenciado contratado.

10. DAS PENALIDADES

10.1. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo
BDMG, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o, garantida a ampla defesa, as sang¢Ges previstas no art. 87, incisos Ill e
IV, da Lei Federal n® 8.666/93.



10.2. Pelo atraso, inexecugdo total ou parcial no cumprimento do objeto contratado, garantida a ampla defesa, o contratado ficard sujeito as sangdes
previstas na clausula de penalidades da minuta de instrumento contratual conforme ANEXO VIl deste Edital.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. A simples divulgacdo deste Edital por parte do BDMG ndo caracteriza nenhuma expectativa de faturamento por parte dos requerentes, ndo
cabendo ao BDMG o ressarcimento de eventuais prejuizos alegados, pelo seu ndo credenciamento ou pelo fato de o faturamento nado atingir os niveis
pretendidos pelos credenciados.

11.2. Até a assinatura do contrato, mediante ato de autoridade competente, é facultado ao BDMG revogar, por razdes de interesse publico, ou anular a
licitagdo por inobservancia dos preceitos legais, sem que, por isso, caiba aos credenciados qualquer direito a reclamagdo ou indenizagao.

11.3. Os interessados serdo reavaliados quanto aos requisitos exigidos para o credenciamento quando houver qualquer alteragdo na sua composicao
societaria, representantes legais ou outro motivo que o justifique, sendo obrigacdo dos credenciados manter atualizado cadastro e demais condigGes
exigidas quando do credenciamento.

11.4. O BDMG de acordo com as suas necessidades e conveniéncia e a seu exclusivo critério, podera alterar, no todo ou em parte, as instrugdes
constantes neste Edital, oportunidade em que as novas regras serd dada a mesma publicidade do credenciamento realizado.

11.5. Assim como todas as demais despesas decorrentes da prestagdo dos servigos, os custos com a implantagdo da estrutura minima exigida
ocorrerdo por conta Unica e exclusiva do correspondente, ndo cabendo indenizagdo, ressarcimento, repasse ou coparticipagdo de qualquer valor pelo
BDMG.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo BDMG, tendo em vista o seu interesse, observados os aspectos legais.

12. DO FORO

12.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital, ndo resolvidas na esfera administrativa, é competente o Foro da Comarca de Belo Horizonte,
MG, por mais privilegiado que outro seja.

Presidente

Comissdo Portaria N2 5322/2017

ANEXO | — DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

1. Para efeito do presente credenciamento, serdo consideradas aptas para prestacdo dos servigos as instituicdes financeiras que apresentarem,
cumulativamente, os requisitos minimos abaixo colacionados, que deverdo ser apresentados, na forma dos itens 4 e 5.5. do Edital:

I. Requerimento de Credenciamento, conforme o modelo constante do Anexo Il deste Edital.
1. No caso de Cooperativas Singulares de Crédito, anuéncia da Cooperativa Central de Crédito com o requerimento de credenciamento.

IIl. Cépia da Ata da Reunido do Conselho de Administragdo ou Diretoria autorizando o credenciamento da pretendente como Correspondente
Bancério do BDMG, caso tal autorizagdo seja uma exigéncia do ato constitutivo da pretendente.

IV. Declaragbes, conforme modelo constante do Anexo IV deste Edital.
V. Autorizagdo para consulta ao Banco Central do Brasil, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital.
VI. Regularidade juridica:

a. Ato constitutivo, acompanhado da consolidagdo ou da alteragdo em vigor se for o caso, devidamente registrado no 6érgdao competente,
acompanhado da prova de investidura da diretoria em exercicio.

b. Cdpia da Carteira de Identidade — Cl — e da prova da inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF de todos os representantes
legais da instituicdo financeira;

c. Autorizagdo de funcionamento como instituigdo financeira emitida pelo Banco Central do Brasil.
VII. Regularidade fiscal e trabalhista:
a. Inscri¢do regular no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda, CNPJ/MF;

b. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da instituicdo, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c. Regularidade de situagdo para com a Seguridade Social e perante a Fazenda Nacional, por meio da “Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido” ou "Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido", nos termos da Portaria RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.

d. Regularidade perante a Fazenda Estadual por meio de certiddo negativa de débitos ou positiva com efeitos de negativa, emitida pela
Secretaria de Estado da Fazenda da sede da instituicdo;



e. Regularidade perante a Fazenda Municipal por meio de certiddo negativa de débitos ou positiva com efeitos de negativa, emitida pela
Secretaria de Fazenda do domicilio do licitante;

f. Certificado de regularidade junto ao FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal;

g. Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei Federal n?
12.440/2011).

1.1. Utilizagao do Certificado de Registro Cadastral

1.1.1. O Certificado de Registro Cadastral, CRC, emitido ao licitante mediante o Sistema de Cadastro Geral de Fornecedores, CAGEF, da Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais, SEPLAG/MG, sera utilizado em substitui¢do aos documentos por ele abrangidos, em caso
de auséncia de algum documento.

1.1.2. Serdo analisados no CRC somente os documentos exigidos para este certame, sendo desconsiderados todos os outros documentos do CRC,
mesmo que estejam com a validade expirada.

ANEXO Il - PROJETO BASICO

1. OBJETO

OBJETO: Credenciamento de instituicdes financeiras, incluidas as Cooperativas Singulares de Crédito, necessariamente filiadas a uma Cooperativa
Central de Crédito, que tenham entre suas finalidades atender demandas de crédito, objetivando a futura contratagdo para o desempenho de
atividades de correspondentes bancarios, para atuagdo no ambito do Estado de Minas Gerais, com vistas a prestagdo dos servicos de recepgdo e
encaminhamento de propostas de financiamentos e empréstimos para empresas, bem como a prestacdo de servicos complementares de coleta de
informag0es cadastrais e de documentagdo, controle e processamento de dados e acompanhamento da operagdo nos termos previstos na Resolugdo
do Conselho Monetario Nacional n.2 3.954, de 24 de fevereiro de 2011 (e suas eventuais alteragdes), observadas todas as condigdes e regras deste
edital.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS
2.1. Os servigos a serem executados pelos CORRESPONDENTES compreendem:

2.1.1. Quando as propostas de operagdo de crédito forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG Digital
(aplicativo web):

2.1.1.1. Receber e encaminhar propostas de operagdes de crédito e de documentos correlatos conforme portfélio de produtos do BDMG;

2.1.1.2. Formalizar e digitalizar (quando for o caso) as propostas de operagGes de crédito e os documentos necessarios para a aprovagao do
crédito;

2.1.1.3. Encaminhar a documentacdo relativa as operagdes de crédito quando e na forma solicitada pelo BDMG, observando o seguinte:

a) a documentacgdo devera ser encaminhada por correio ou mediante entrega no setor de protocolo do BDMG, sendo autorizado que
os custos de envio sejam suportados do cliente final, a critério dos préprios CORRESPONDENTES ;

b) o responsével pelo encaminhamento das propostas devera ser devidamente identificado;

c) havendo divergéncia entre a relagdo de documentos exigidos pelo Banco e os documentos apresentados, o empregado do BDMG
responsavel pela conferéncia podera, conforme o caso, recusar o recebimento e devolver todo o0 movimento ao CORRESPONDENTE
para regularizagdo.

2.1.2. Quando as propostas de operagdo de crédito NAO forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG
Digital (aplicativo web):

2.1.2.1. Encaminhar por escrito ao BDMG os dados basicos das propostas de operagGes de crédito;

2.1.3. Para analise das propostas de financiamento/empréstimos, devera ser enviada toda documentagdo inerente a operagdo de crédito -
especialmente a autorizagdo expressa de consulta ao Sistema SCR/SEF - exigida pelo sistema de concessdo de crédito, conforme orientagdes
dispostas nos manuais operacionais e normativos internos fornecidos pelo BDMG ao CORRESPONDENTE e observados os normativos legais
pertinentes. Documentos adicionais poderdo ser solicitados a critério do BDMG.

2.1.3.1. Caso a proposta seja rejeitada ou cancelada, o CORRESPONDENTE devera guardar a autorizagdo de consulta ao Sistema SCR/SEF,
por sua conta e risco, respeitada a temporalidade de 06 (seis) anos estabelecida pelo BDMG.

2.1.4. Somente quando o meio de encaminhamento da proposta de operagdo de crédito for por meio da plataforma de concessdo de crédito
online BDMG Digital (aplicativo web), serd de total responsabilidade do CORRESPONDENTE a conferéncia das cépias dos documentos
apresentados pelos Clientes com o documento original, e a correta insergdo dessas informagdes no sistema.

2.1.5. A anadlise do crédito solicitado, bem como a aprovagdo ou reprovagdo das propostas de operagdo de crédito coletadas, serd feita Unica e
exclusivamente pelo BDMG, conforme critérios estabelecidos em seus normativos internos, politica de crédito e manuais de operacionalizagdo
dos seus produtos e servigos, observando, ainda, as leis e as instru¢cSes das regulamentagdes externas, as quais estdo sujeitas as operagoes
bancérias.

2.1.6. O retorno ao CORRESPONDENTE sobre cada proposta de crédito encaminhada, indicando aprovagdo, reprovagdo, solicitagdo de
informagGes adicionais e ainda registro de comentarios ou pareceres, serd feito por via escrita, preferencialmente, por meio de aplicativo web ou
e-mail.

2.1.7. Em caso de ser utilizado aplicativo web, ficara a cargo do BDMG disponibilizar o acesso ao CORRESPONDENTE.

2.1.8. O CORRESPONDENTE podera fornecer aos beneficidrios 1 (uma) via NAO NEGOCIAVEL do contrato ou titulo de crédito e demais
documentos pertinentes a operagdo pactuada.

2.1.9. Sem prejuizo as demais condi¢Ges estabelecidas no Edital e seus anexos, o CORRESPONDENTE devera prestar quaisquer tipos de
informagBes ou esclarecimentos solicitados pelos clientes referentes aos servigos prestados, observado o art. 10, inciso IX, da Resolugdo n2
3.954/2011 do CMN.



2.1.10. Caso aplicavel, se o meio de encaminhamento da proposta de operagdo de crédito for por meio da plataforma de concessao de crédito
online BDMG Digital (aplicativo web), o CORRESPONDENTE realizard todos os contatos com os clientes, necessarios para coleta, formalizagdo e
finalizagdo dos contratos de financiamento/empréstimos, inclusive comunicagdo da aprovagdo ou reprovagao do crédito por parte do BDMG.

2.1.10.1. O contato para comunicar aos clientes sobre a aprovagdo ou reprovacdo do crédito serd realizado pelo CORRESPONDENTE
somente apos manifestacdo formal do BDMG sobre o resultado da andlise do crédito.

2.1.11. Para a execugado dos servicos, o CORRESPONDENTE deverd possuir a seguinte estrutura minima:
a) unidade(s) de atendimento, ou seja, instalagGes fisicas para atendimento;
b) ter em seu quadro funcional, pelo menos, 01 empregado que tenha participado do curso de capacitagdo ministrado pelo BDMG;
c) equipamentos de informatica;
d) material de expediente e mobilidrio;
e) linha telefénica.

2.1.12. O CORRESPONDENTE devera obrigatoriamente divulgar na(s) sua(s) unidade(s) de atendimento, em painel afixado em local visivel ao
publico:

a) a informacgdo de que é CORRESPONDENTE bancario do BDMG, explicitando de forma clara e inequivoca a sua condigdo de prestador de
servigos identificada com o nome com que é conhecida no mercado;

b) descrigdo dos produtos e servigos oferecidos;
c) canais de atendimento a clientes do BDMG; e
d) canais de atendimento da Ouvidoria do BDMG.

2.1.13. Para atendimento a seus clientes, o CORRESPONDENTE devera manter material de divulgacdo dos produtos e servicos do BDMG sempre
atualizados e com conteudos e padrdo visual definidos e fornecidos por este Banco em meio impresso e eletronico.

2.1.14. O BDMG devera manter em seu site, acessivel a todos os interessados, a relagdo atualizada dos seus Correspondentes Bancérios, com as
seguintes informag@es: razdo social, nome fantasia, endereco da sede, nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
enderecos fisicos, enderegos eletronicos, telefones dos pontos de atendimento ao publico e relagdo dos produtos e servigos sobre os quais estdao
habilitados a prestar atendimento, bem como devera disponibilizar contato telefénico para o repasse destas informacgé&es.

2.1.15. Todas as midias de divulgagdo dos produtos e servigos do CORRESPONDENTE que citem ou incluamos produtos do BDMG devem
mencionar sua condigdo de Correspondente Bancario ou incluir o selo que o identifique como tal.

2.1.16. Sempre que julgar oportuno, o BDMG podera realizar agdes de comunicagdo em apoio as atividades de seus CORRESPONDENTES.

2.1.17. O CORRESPONDENTE podera ainda executar a prestacdo de servicos complementares de coleta de informagGes cadastrais e de
documentagdo, controle e processamento de dados, bem como o0 acompanhamento da operagdo ao longo de toda sua duragdo.

3. CONTROLE DAS ATIVIDADES DO CORRESPONDENTE

3.1. O BDMG colocara a disposigdo do CORRESPONDENTE e de sua equipe de atendimento documentagdo técnica adequada, bem como mantera canal
de comunicagdo permanente com objetivo de prestar esclarecimentos tempestivos a referida equipe sobre os seus produtos e servigos.

3.2. O BDMG realizarda o atendimento aos clientes e usudrios, sempre que suas demandas ndo forem solucionadas diretamente pelo
CORRESPONDENTE, para prestar esclarecimentos, fornecer documentos, informar sobre liberagées, tratar de reclamagdes, entre outras demandas.

3.3. O BDMG estabelecerd plano de controle de qualidade das atividades realizadas pelos CORRESPONDENTES.

3.4. O plano de controle de qualidade acima citado conterd medidas administrativas a serem adotadas pelo BDMG no caso de irregularidades ou
inobservancia dos padr&es estabelecidos, incluindo a possibilidade da rescisdo unilateral do contrato firmado com o CORRESPONDENTE, além da
aplicagdo de sangbes administrativas.

4. PLANO DE INCENTIVOS E METAS

4.1. O BDMG, no intuito de incentivar um aumento de produtividade e qualidade da carteira, podera instituir o Plano de Incentivos e Metas, que
premiara seus CORRESPONDENTES bancarios, para distribuicdo de prémios entre a equipe de colaboradores envolvida no processo de captagdo de
clientes efou entre os colaboradores que se destacarem pelo aumento do volume e da qualidade da carteira de clientes com
empréstimos/financiamentos aprovados e liberados.

4.2. Os Planos de Incentivos e Metas deverdo observar a politica de risco do BDMG, de modo a ndo incentivar comportamentos que elevem a
exposi¢do ao risco acima dos niveis considerados prudentes nas estratégias de curto, médio e longo prazo adotadas pela institui¢do.

4.3. A adesdo ao Plano de Incentivos e Metas por parte de cada CORRESPONDENTE bancario é facultativa e sera formalizada por meio de instrumento
adequado.

4.3.1. O instrumento devera prever metas desafiadoras, porém tangiveis e responsdveis, que serdo tracadas individualmente, para cada
CORRESPONDENTE, podendo ser considerada sua a estrutura fisica, o nimero total de colaboradores, a area de abrangéncia, o numero de
clientes, assim como outras particularidades.

4.4, Sempre que julgar oportuno, o BDMG podera realizar agées de comunicagdo, no intuito de divulgar os resultados obtidos pelo Plano de Incentivos
e Metas.



5. DOS PRODUTOS A SEREM COMERCIALIZADOS

5.1. Fica a critério Unico e exclusivo do BDMG a defini¢do, autorizacdo ou alteracdo de quais produtos de seu portfélio serdo comercializados pelos
CORRESPONDENTES contratados, de acordo com o disposto nos manuais operacionais, politicas de crédito, normativos internos e externos
pertinentes.

5.2. 0 BDMG, a seu exclusivo critério, podera incluir ou excluir produtos, servigos e condi¢cGes de execugdo, de acordo com os normativos internos e
legislagdo externa pertinente e vigente.

5.3. A validade das novas regras se dara a partir da data de comunicagdo do BDMG.

5.4. As propostas de operagdo de crédito aprovadas anteriormente as mudangas seguirdo as regras vigentes na data da contratagao.

5.5. A operacionalizagdo da prestagdo dos servigos, assim como as condigdes, descricdo detalhada e caracteristicas de cada produto, estardo
estabelecidas nos manuais operacionais do BDMG, elaborados com fulcro na legislagdo pertinente, em conformidade com a politica de crédito e
normativos internos, bem como com as condigdes operacionais vigentes.

5.6. O CORRESPONDENTE deve obedecer aos limites minimos e maximos de valores de contratacdo de crédito, parcelas, taxas de juros e prazos
estipulados para cada produto.

6. VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. O valor estimado para a soma dos contratos de prestacdo de servico de correspondente bancérios celebrados no &mbito deste edital é de RS
5.779.000,00 (cinco milhdes e setecentos e setenta e nove mil reais).

6.2. As despesas decorrentes das contratagdes estdo previstas na dotagdo or¢camentdria constante da conta n2 8199910045 — Comissdo dos Agentes,
para os exercicios de 2017 a 2021.

6.3. Em razdo da dinamica dos servigos prestados, os recursos constantes da dotagdo or¢gamentdria serdo continuamente atualizados de modo a
garantir compatibilidade entre os valores orgamentdrios e os custos de contratagdo, sendo tal orgamento publicado no site do BDMG.

6.4. O valor para cada contrato estabelecido sera calculado de forma proporcional ao desempenho da instituicdo em eventual contrato anteriormente
firmado com o BDMG, de forma que as contratadas que tenham sido responsaveis por maior desembolso tenham contratos de maior valor.

7. DA REMUNERAGAO

7.1. Quando as operagdes forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG Digital (aplicativo web), o BDMG pagara
as CORRESPONDENTES contratadas, pela execugdo dos servigos, exclusivamente os valores definidos na Tabela de Remuneragdo, instituida pelo BDMG,
vigente na data do protocolo da proposta de financiamento.

7.1.1. A Tabela de Remuneragdo podera ser verificada no sitio eletrénico do BDMG. Atualmente esta vigente a tabela constante do ANEXO VI
deste edital.

7.1.2. Na ocorréncia de qualquer alteragdo dos valores constantes da Tabela de Remuneragdo, inclusdo ou exclusdo de itens na relagdo dos
servigos, podera ser elaborada pelo BDMG tabela substitutiva, que passara a vigorar a partir do primeiro dia Util do més seguinte a data em que
ocorrer sua divulgagdo no sitio eletronico, salvo nos casos em que a alteragdo decorrer de legislagdo especifica do Sistema Financeiro Nacional.

7.2. Quando as opera¢des NAO forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG Digital (aplicativo web), o BDMG
pagard as CORRESPONDENTES contratadas, pela execugdo dos servicos, no ato da liberagdo dos recursos, remuneragdo Unica equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do valor da Taxa de Andlise e Acompanhamento de Crédito — TAAC fixada contratualmente para respectiva operagdo.

8. DEMAIS CONDICOES

Expressas nos demais anexos deste edital, especialmente nos anexos “Tabela e Regras de Remuneragdo” e “Minuta do instrumento contratual”.

ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Comissdo Especial de Credenciamento

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. Ref.: Credenciamento do Edital BDMG-004/2017

O requerente abaixo qualificado requer ser credenciamento no dmbito do Edital BDMG- 004/2017 que objetiva a contratacdo de instituicbes
financeiras, incluidas as Cooperativas Singulares de Crédito, prestagdo dos servigos de recepgdo e encaminhamento de propostas de financiamentos e
empréstimos, coleta de informagdes cadastrais e de documentagdo, controle e processamento de dados e acompanhamento da operagdo nos termos
previstos na Resolugdo do Conselho Monetério Nacional n.2 3.954/11, obedecidas todas as demais regras e condigBes previstas no referido edital.



Declara, para todos os fins de direito, concordar integralmente com as condi¢ées do dito edital, comprometendo-se a fornecer a Comissdo de
Credenciamento, ou ao Gestor do Credenciamento, quaisquer informagdes ou documentos solicitados e manter seu cadastro sempre atualizado,
informando de imediato toda e qualquer alteragdo que venha a ocorrer em seus dados cadastrais.

Nome do requerente:

CPF/CNPJ:

Enderego:

Cidade: UF: CEP:
Telefone: Fax:

Enderego Eletronico:

Nome para contato:

Nome do Declarante (Representante Legal):

Local, Data Assinatura

ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO

O requerente (nome), CPF/CNPJ n2 , com domicilio/sede em (endereco completo), infra-assinado, para fins de participagdo no CREDENCIAMENTO
BDMG- 004/2017, DECLARA, sob penas da lei, que:

a) ndo possui em seu quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou
insalubres, bem como para qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos,
nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constitui¢do Federal (Emenda Constitucional n2 20, de 1998);

b) ndo existe fato impeditivo para participar de licitagbes ou para contratar com qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, obrigando-se a
informar a superveniéncia de ocorréncias posteriores;

¢) comunicara, imediata e tempestivamente, por escrito, ao BDMG a existéncia de impedimento de ordem ética ou legal seu ou de profissional de
seu quadro para exercicio das atividades previstas no Edital;

d cumpre plenamente as condig¢des para o credenciamento indicadas no Edital.

Local e data

Assinatura do requerente ou de seu representante (nome e nimero do documento de identificagdo)

ANEXO V — MODELO DE AUTORIZAGAO PARA CONSULTA AO BANCO CENTRAL

Razdo Social / Nome:

CNPJ / CPF:

Autorizamos, nos termos da Resolugdo BACEN n2 4.571, de 26/5/2017, o BDMG a consultar as informagdes consolidadas, relativas a nossos nomes e
da empresa em que somos representantes, constantes do Sistema Central de Risco de Crédito do BACEN.

Autorizamos, ainda, ao BDMG a fornecer informagdes sobre as operagdes de crédito com ela realizadas, no sentido de compor o cadastro do ja citado
Sistema.

Os presentes dados sdo verdadeiros e visam facilitar os processos de negociacdo e transagGes comerciais, pela antecipagdo de informagGes a nosso
respeito.

Autorizamos o arquivamento dos nossos dados pessoais e de idoneidade na SERASA — Centralizagdo de Servigos dos Bancos S/A e/ou SPC/CDL —
Servigo de Protegdo ao Crédito, que podera deles se utilizar, respeitadas as disposi¢es legais em vigor.

Local e data:



Ass. :
Nome:

CPF:

Ass. :

Nome:

CPF:

1. PRODUTOS DE CAPITAL DE GIRO

ANEXO VI - TABELA E REGRAS DE REMUNERAGAO

Faixas Parcela fixa Parcela variavel
Até RS 20.000,00 Zero
R$ 220,00
De RS 20.001,00 a RS 40.000,00 0,80% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De RS 40.001,00 aR$ 100.000,00 R$ 396,00 0,60% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De RS 100.001,00 a RS 180.000,00 R$ 792,00 0,40 % do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De RS 180.001,00 a RS 360.000,00 RS 1.144,00 0,30% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De RS 360.0001,00 a RS 480.000,00 RS 1.738,00 0,20% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De RS 480.001,00 a RS 700.000,00 RS 2.002,00 0,20% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De RS 700.001,00a RS 1.000.000,00 RS 2.486,00 0,15% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
Acima de RS 1.000.000,00 RS 3.300,00 0,15% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
2. PRODUTOS BNDES
2.1. FINAME E PRODUTOS SIMILARES
Faixas Parcela fixa Parcela variavel
Até RS 20.000,00 Zero
R$ 275,00
De R$ 20.001,00 a R$ 40.000,00 0,80% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De RS 40.001,00 a RS 100.000,00 RS 484,00 0,60% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De R$ 100.001,00 a RS 180.000,00 R$ 924,00 0,40 % do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De R$ 180.001,00 a RS 360.000,00 R$ 1.364,00 0,30% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De R$ 360.0001,00 a RS 480.000,00 R$ 1.991,00 0,20% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De R$ 480.001,00 a RS 700.000,00 R$ 2.299,00 0,20% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
De R$ 700.001,00 aR$ 1.000.000,00 RS 2.816,00 0,15% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
Acima de RS 1.000.000,00 RS 3.685,00 0,15% do valor que exceder o valor minimo desta faixa
3. FUNGETUR
Faixas Parcela fixa Parcela variavel Remuneragdao maxima
Até RS 20.000,00 R$ 55,00 Zero RS 55,00
De RS 20.001,00 a R$40.000,00 R$ 55,00 0,20% do valor que exceder o valor minimo desta faixa RS 95,00
De RS 40.001.00 a RS 100.000,00 RS 99,00 0,20% do valor que exceder o valor minimo desta faixa RS 189,00
De RS 100.001,00 a RS 180.000,00 RS 198,00 0,10 % do valor que exceder o valor minimo desta faixa RS 278,00




De RS 180.001,00 a RS 360.000,00 RS 286,00 0,10% do valor que exceder o valor minimo desta faixa RS 421,00
De RS 360.0001,00 a RS 480.000,00 RS 434,50 0,10% do valor exceder o valor minimo que desta faixa RS 494,50
De RS 480.001,00 a RS 700.000,00 RS 500,50 0,10% do valor que exceder o valor minimo desta faixa RS 610,50

De RS$ 700.001,00 a R$ 1.000.000,00 R$ 621,50 0,10% do valor que exceder o valor minimo desta faixa R$ 921,50

Além da tabela abaixo, que trata da remuneragdo ao longo da operagdo:

Prazo 12 Pagamento 22 Pagamento 32 Pagamento

12 meses Ao 32 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 62 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 92 pagamento efetuado pelo cliente,
repassar 10% repassar 10% repassar 10%

24 meses Ao 32 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 62 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 92 pagamento efetuado pelo cliente,
repassar 10% repassar 10% repassar 10%

36 meses Ao 32 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 92 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 182 pagamento efetuado pelo cliente,
repassar 10% repassar 10% repassar 10%

Ao 32 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 92 pagamento efetuado pelo cliente, Ao 182 pagamento efetuado pelo cliente,
48 meses repassar 10% repassar 10% repassar 10%

3. REGRAS DE REMUNERAGAO

3.1. A remuneragao sera apurada da seguinte forma:

3.1.1. Para efeito de enquadramento nas faixas das Tabelas de Remuneragdo, sera considerado o valor do financiamento liberado para a empresa
solicitante pelo BDMG.

3.1.2. A remuneracdo total por cada operagdo é o somatério do valor fixo e do valor variavel da Tabela, além de um adicional por adimpléncia, e
serd composta por duas parcelas, a primeira, denominada Parcela de Captagdo, serd correspondente a um valor fixo de 25% do valor da menor
faixa da tabela fixa, e a segunda, denominada Parcela de Liberagdo, sera correspondente ao valor discriminado na tabela de remuneragdo vigente,
de acordo com o valor liberado, subtraindo-se o valor ja pago, além de parcelas pagas em caso de adimpléncia ao longo do contrato, limitadas a 3

(trés),

conforme Tabela de Remuneragdo.

3.1.3. Para efeito de habilitagdo ao pagamento da Parcela de Captagdo serdo consideradas as seguintes regras:

3.1.3.1. No ato da deliberagdo sobre cada operagdo encaminhada pelo CORRESPONDENTE, independentemente do resultado, o mesmo se

habilitara a receber a Parcela de Captagdo.

3.1.3.2. Na apuragdo das Parcelas de Captagdo sera verificada a ocorréncia de pagamento anterior, nos ultimos 12 (doze) meses, referente
ao mesmo cliente, encaminhado pelo mesmo CORRESPONDENTE. Neste caso, ndo sera devido o pagamento da Parcela de Captagao.

3.1.3.2.1. Nestes casos sera deduzido da Remuneragdo Total o valor ja pago pela Parcela de Captagéo.

3.1.4. Para efeito de habilitagdo ao pagamento da Parcela de Liberagdo sera considerada a seguinte regra:

3.1.4.1. No ato da liberagdo referente a operagdo encaminhada pelo CORRESPONDENTE, este habilitar-se-a a receber a Parcela de

Liberagdo.

3.1.5. Apés a liberagdo, serd feito o pagamento adicional no decorrer da amortizagdo de 03 (trés) parcelas, condicionadas a adimpléncia do cliente
nos momentos estabelecidos para pagamento, obedecendo a Tabela de Remuneragdo vigente.

3.1.5.1. Caso o cliente torne-se inadimplente, mas venha a renegociar o contrato, recebera o adicional de adimpléncia em até trés parcelas,
considerando o 32 pagamento, 62 pagamento e 122 pagamento do contrato renegociado. O adicional de adimpléncia é limitado sempre a
trés parcelas, incluindo as parcelas ja pagas durante o contrato de concessdo de crédito original e do contrato renegociado.

3.1.5.2. Sera considerada uma tolerancia de até 5 dias de atraso em relagdo ao vencimento da parcela para que o cliente seja considerado

adimplente.

3.1.5.3. N&o sera pago parcelas condicionadas a adimpléncia para os produtos Fungetur.

ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE CORRESPONDENTE BANCARIO CELEBRADO ENTRE BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS
S.A. = BDMG E XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

O BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG, empresa publica com sede em Belo Horizonte, Minas Gerais, na Rua da Bahia, n2
1.600, inscrito no CNPJ sob o n? 38.486.817/0001-94, na qualidade de contratante, doravante denominado simplesmente BDMG, e
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, COM sede XXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob 0 n2 xx.xxx.xxx/xxxx-xx, a seguir denominado simplesmente
CORRESPONDENTE, ambas as partes por seus representantes legais ao final assinados, resolvem celebrar o presente contrato de presta¢do de servigos




de correspondente bancério, com base no processo de credenciamento BDMG-004/2017, homologado pelo Presidente do BDMG em xx/xx/20xx e
publicado no “Minas Gerais” em xx/xx/20xx, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTO LEGAL

1.1. Aplicam-se ao presente contrato a Resolugdo do Conselho Monetério Nacional n2 3.954, de 24 de fevereiro de 2011, e suas alteragées, bem como
a Lei Federal n2 8.666/1993, a Lei Estadual n2 13.994/2001, o Decreto Estadual n2 45.902/2012 e legislagdo supletiva, no que couber, bem como pelas
normas, procedimentos e clausulas do edital de referéncia e de seus anexos, que o integram para todos os efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo, pelo CORRESPONDENTE, no ambito do Estado de Minas Gerais, dos servicos de recepg¢do e
encaminhamento de propostas de financiamentos e empréstimos para empresas, bem como a prestacdo de servigos complementares de coleta de
informagdes cadastrais e de documentagdo, controle e processamento de dados e acompanhamento da operagdo nos termos previstos na Resolugdo
do Conselho Monetério Nacional n.2 3.954, de 24 de fevereiro de 2011 (e suas eventuais alteragdes), observadas as regras do edital BDMG-004/2017 e
deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DESCRICAO DOS SERVICOS
3.1. Os servigos a serem executados pelos CORRESPONDENTES compreendem:

3.1.1. Quando as propostas de operagdo de crédito forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG Digital
(aplicativo web):
3.1.1.1. Receber e encaminhar propostas de operagGes de crédito e de documentos correlatos conforme portfélio de produtos do BDMG;
3.1.1.2. Formalizar e digitalizar (quando for o caso) as propostas de operagdes de crédito e os documentos necessarios para a aprovagdo do
crédito;
3.1.1.3. Encaminhar a documentacdo relativa as operagdes de crédito quando e na forma solicitada pelo BDMG, observando o seguinte:

a) a documentacgdo devera ser encaminhada por correio ou mediante entrega no setor de protocolo do BDMG, sendo autorizado que
os custos de envio sejam suportados do cliente final, a critério dos préprios CORRESPONDENTES ;

b) o responsével pelo encaminhamento das propostas devera ser devidamente identificado;

c) havendo divergéncia entre a relagdo de documentos exigidos pelo Banco e os documentos apresentados, o empregado do BDMG
responsavel pela conferéncia podera, conforme o caso, recusar o recebimento e devolver todo o0 movimento ao CORRESPONDENTE
para regularizagdo.

3.1.2. Quando as propostas de operagdo de crédito NAO forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG
Digital (aplicativo web):

3.1.2.1. Encaminhar por escrito ao BDMG os dados basicos das propostas de operagdes de crédito;

3.1.3. Para analise das propostas de financiamento/empréstimos, devera ser enviada toda documentagdo inerente a operagdo de crédito -
especialmente a autorizagdo expressa de consulta ao Sistema SCR/SEF - exigida pelo sistema de concessdo de crédito, conforme orientagdes
dispostas nos manuais operacionais e normativos internos fornecidos pelo BDMG ao CORRESPONDENTE e observados os normativos legais
pertinentes. Documentos adicionais poderdo ser solicitados a critério do BDMG.

3.1.3.1. Caso a proposta seja rejeitada ou cancelada, o CORRESPONDENTE deverd guardar a autorizagdo de consulta ao Sistema SCR/SEF,
por sua conta e risco, respeitada a temporalidade de 06 (seis) anos estabelecida pelo BDMG.

3.1.4. Somente quando o meio de encaminhamento da proposta de operagdo de crédito for por meio da plataforma de concessdo de crédito
online BDMG Digital (aplicativo web), serd de total responsabilidade do CORRESPONDENTE a conferéncia das cépias dos documentos
apresentados pelos Clientes com o documento original, e a correta insergdo dessas informagdes no sistema.

3.1.5. A analise do crédito solicitado, bem como a aprovagdo ou reprovagdo das propostas de operagdo de crédito coletadas, serd feita Unica e
exclusivamente pelo BDMG, conforme critérios estabelecidos em seus normativos internos, politica de crédito e manuais de operacionalizagdo
dos seus produtos e servigos, observando, ainda, as leis e as instru¢cSes das regulamentagdes externas, as quais estdo sujeitas as operagoes
bancarias.

3.1.6. O retorno ao CORRESPONDENTE sobre cada proposta de crédito encaminhada, indicando aprovagdo, reprovagdo, solicitagdo de
informagGes adicionais e ainda registro de comentarios ou pareceres, serd feito por via escrita, preferencialmente, por meio de aplicativo web ou
e-mail.

3.1.7. Em caso de ser utilizado aplicativo web, ficara a cargo do BDMG disponibilizar o acesso ao CORRESPONDENTE.

3.1.8. O CORRESPONDENTE podera fornecer aos beneficidrios 1 (uma) via NAO NEGOCIAVEL do contrato ou titulo de crédito e demais
documentos pertinentes a operagdo pactuada.

3.1.9. Sem prejuizo as demais condi¢Ges estabelecidas no Edital e seus anexos, o CORRESPONDENTE devera prestar quaisquer tipos de
informagbes ou esclarecimentos solicitados pelos clientes referentes aos servigos prestados, observado o art. 10, inciso IX, da Resolugdo n2
3.954/2011 do CMN.

3.1.10. Caso aplicavel, se o meio de encaminhamento da proposta de operagdo de crédito for por meio da plataforma de concessdo de crédito
online BDMG Digital (aplicativo web), o CORRESPONDENTE realizara todos os contatos com os clientes, necessarios para coleta, formalizagdo e
finalizacdo dos contratos de financiamento/empréstimos, inclusive comunicac¢do da aprovacdo ou reprovacio do crédito por parte do BDMG.

3.1.10.1. O contato para comunicar aos clientes sobre a aprovag¢do ou reprovagdo do crédito sera realizado pelo CORRESPONDENTE
somente apos manifestagdo formal do BDMG sobre o resultado da andlise do crédito.

3.1.11. Para a execugdo dos servigos, o CORRESPONDENTE devera possuir a seguinte estrutura minima:
a) unidade(s) de atendimento, ou seja, instalagGes fisicas para atendimento;
b) ter em seu quadro funcional, pelo menos, 01 empregado que tenha participado do curso de capacitagdo ministrado pelo BDMG;

c) equipamentos de informatica;



d) material de expediente e mobiliério;
e) linha telefénica.

3.1.12. O CORRESPONDENTE devera obrigatoriamente divulgar na(s) sua(s) unidade(s) de atendimento, em painel afixado em local visivel ao
publico:

a) a informacgdo de que é CORRESPONDENTE bancario do BDMG, explicitando de forma clara e inequivoca a sua condigdo de prestador de
servigos identificada com o nome com que é conhecida no mercado;

b) descrigdo dos produtos e servigos oferecidos;
c) canais de atendimento a clientes do BDMG; e
d) canais de atendimento da Ouvidoria do BDMG.

3.1.13. Para atendimento a seus clientes, o CORRESPONDENTE devera manter material de divulgagdo dos produtos e servicos do BDMG sempre
atualizados e com conteudos e padrdo visual definidos e fornecidos por este Banco em meio impresso e eletronico.

3.1.14. O BDMG devera manter em seu site, acessivel a todos os interessados, a relagdo atualizada dos seus Correspondentes Bancérios, com as
seguintes informag@es: razdo social, nome fantasia, endereco da sede, nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
enderecos fisicos, enderegos eletronicos, telefones dos pontos de atendimento ao publico e relagdo dos produtos e servigos sobre os quais estdao
habilitados a prestar atendimento, bem como devera disponibilizar contato telefénico para o repasse destas informacgéGes.

3.1.15. Todas as midias de divulgagdo dos produtos e servigos do CORRESPONDENTE que citem ou incluamos produtos do BDMG devem
mencionar sua condigdo de Correspondente Bancario ou incluir o selo que o identifique como tal.

3.1.16. Sempre que julgar oportuno, o BDMG podera realizar agdes de comunicagdo em apoio as atividades de seus CORRESPONDENTES.

3.1.17. O CORRESPONDENTE poderd ainda executar a prestacdo de servigos complementares de coleta de informagdes cadastrais e de
documentagdo, controle e processamento de dados, bem como o acompanhamento da operagdo ao longo de toda sua duragdo.

CLAUSULA QUARTA - CONTROLE DAS ATIVIDADES DO CORRESPONDENTE

4.1. O BDMG colocara a disposi¢do do CORRESPONDENTE e de sua equipe de atendimento documentagdo técnica adequada, bem como mantera canal
de comunicagdo permanente com objetivo de prestar esclarecimentos tempestivos a referida equipe sobre os seus produtos e servigos.

4.2. O BDMG realizara o atendimento aos clientes e usuarios, sempre que suas demandas ndo forem solucionadas diretamente pelo
CORRESPONDENTE, para prestar esclarecimentos, fornecer documentos, informar sobre liberagées, tratar de reclamagdes, entre outras demandas.

4.3. 0 BDMG estabelecerd plano de controle de qualidade das atividades realizadas pelos CORRESPONDENTES,

4.4. O plano de controle de qualidade acima citado conterd medidas administrativas a serem adotadas pelo BDMG no caso de irregularidades ou
inobservancia dos padr&es estabelecidos, incluindo a possibilidade da rescisdo unilateral do contrato firmado com o CORRESPONDENTE, além da
aplicagdo de sangbes administrativas.

CLAUSULA QUINTA - PLANO DE INCENTIVOS E METAS

5.1. O BDMG, no intuito de incentivar um aumento de produtividade e qualidade da carteira, poderd instituir o Plano de Incentivos e Metas, que
premiara seus CORRESPONDENTES bancarios, para distribuicdo de prémios entre a equipe de colaboradores envolvida no processo de captagdo de
clientes efou entre os colaboradores que se destacarem pelo aumento do volume e da qualidade da carteira de clientes com
empréstimos/financiamentos aprovados e liberados.

5.2. Os Planos de Incentivos e Metas deverdo observar a politica de risco do BDMG, de modo a ndo incentivar comportamentos que elevem a
exposi¢do ao risco acima dos niveis considerados prudentes nas estratégias de curto, médio e longo prazo adotadas pela institui¢do.

5.3. A adesdo ao Plano de Incentivos e Metas por parte de cada CORRESPONDENTE bancario é facultativa e sera formalizada por meio de instrumento
adequado.

5.3.1. O instrumento devera prever metas desafiadoras, porém tangiveis e responsaveis, que serdo tracadas individualmente, para cada
CORRESPONDENTE, podendo ser considerada sua a estrutura fisica, o nimero total de colaboradores, a area de abrangéncia, o numero de
clientes, assim como outras particularidades.

5.4. Sempre que julgar oportuno, o BDMG podera realizar agdes de comunicagdo, no intuito de divulgar os resultados obtidos pelo Plano de Incentivos
e Metas.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRODUTOS A SEREM COMERCIALIZADOS

6.1. Fica a critério Unico e exclusivo do BDMG a defini¢do, autorizagdo ou alteragdo de quais produtos de seu portfélio serdo comercializados pelos
CORRESPONDENTES contratados, de acordo com o disposto nos manuais operacionais, politicas de crédito, normativos internos e externos
pertinentes.

6.2. O BDMG, a seu exclusivo critério, podera incluir ou excluir produtos, servicos e condigbes de execugdo, de acordo com os normativos internos e
legislagdo externa pertinente e vigente.

6.3. A validade das novas regras se dara a partir da data de comunicagdo do BDMG.



6.4. As propostas de operagdo de crédito seguirdo as regras vigentes na data da contratagao.

6.5. A operacionalizagdo da prestagdo dos servigos, assim como as condigdes, descricdo detalhada e caracteristicas de cada produto, estardo
estabelecidas nos manuais operacionais do BDMG, elaborados com fulcro na legislagdo pertinente, em conformidade com a politica de crédito e
normativos internos, bem como com as condigdes operacionais vigentes.

6.6. O CORRESPONDENTE deve obedecer aos limites minimos e maximos de valores de contratagdo de crédito, parcelas, taxas de juros e prazos
estipulados para cada produto.

CLAUSULA SETIMA - TREINAMENTO

7.1. O BDMG ministrara treinamento de capacitagdo, apresentando a fungdo e funcionamento do Banco, desenvolvendo aspectos técnicos e praticos
das operagdes, a regulamentacgdo aplicavel e aspectos de mercado.

7.2. O curso é de responsabilidade do BDMG, ficando a cargo de cada CORRESPONDENTE as despesas com deslocamento, alimentagdo e hospedagem
dos participantes por ele indicados.

7.3. Somente ao fim do curso ministrado pelo BDMG, e desde que regularmente contratado, o CORRESPONDENTE poderad iniciar a prestacdo de
captacdo e encaminhamento de propostas.

CLAUSULA OITVA - VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. A vigéncia do contrato serd de 60 (doze) meses, a contar de xx/xx//201x e com vencimento em xx/xx/201x.

8.2. O BDMG poderd, a seu exclusivo critério e mediante simples notificagdo por escrito, suspender temporariamente, no todo ou em parte, a
prestacdo dos servigos pactuados, desde que comunique essa intengdo ao CORRESPONDENTE com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
responsabilizando-se, nesse caso, pelo pagamento devido até a data em que se verificar o evento.

CLAUSULA NONA - VALOR DO CONTRATO E DOTAGAO ORGCAMENTARIA

9.1. O presente contrato tem o valor estimado de RSXX.XXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), que correrd por conta do crédito or¢camentério do
BDMG constante da conta n.2 8199910045 - GOP — Comissdes dos Agentes, ou outras que a substituirem, para os exercicios de 2017 a 2021.

CLAUSULA DECIMA — CONDIGOES DE REMUNERACAO

10.1. Quando as operag¢des forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG Digital (aplicativo web), o BDMG
pagara as CORRESPONDENTES contratadas, pela execugdo dos servigos, exclusivamente os valores definidos na Tabela de Remuneragdo, instituida pelo
BDMG, vigente na data do protocolo da proposta de financiamento.

10.1.1. A Tabela de Remuneragdo poderd ser verificada no sitio eletronico do BDMG. Atualmente esta vigente a tabela constante do ANEXO VI
deste edital.

10.1.2. Na ocorréncia de qualquer alteragdo dos valores constantes da Tabela de Remuneragdo, inclusdo ou exclusdo de itens na relagdo dos
servigos, podera ser elaborada pelo BDMG tabela substitutiva, que passard a vigorar a partir do primeiro dia util do més seguinte a data em que
ocorrer sua divulgagdo no sitio eletronico, salvo nos casos em que a alteragdo decorrer de legislagdo especifica do Sistema Financeiro Nacional.

10.2. Quando as opera¢des NAO forem encaminhadas por meio da plataforma de concessdo de crédito online BDMG Digital (aplicativo web), o BDMG
pagard as CORRESPONDENTES contratadas, pela execu¢do dos servigos, no ato da liberagdo dos recursos, remuneragdo Unica equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do valor da Taxa de Andlise e Acompanhamento de Crédito — TAAC fixada contratualmente para respectiva operagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O BDMG realizard no dia 20 (vinte) de cada més o pagamento dos valores relativos aos servigos efetivamente prestados no més anterior,
observados os fatos geradores indicados na Tabela de Remuneragdo vigente na data de protocolo da proposta.

11.2. O BDMG identificara os fatos geradores e as respectivas quantidades do més e os disponibilizara via web ao CORRESPONDENTE até o 3° (terceiro)
dia util do més do pagamento.

11.3. O CORRESPONDENTE devera apresentar o documento fiscal ao BDMG, observada a legislagdo municipal pertinente, até o dia 15 do més do
pagamento.

11.4. Em caso de discordancia do CORRESPONDENTE quanto as informagdes disponibilizadas pelo BDMG, devera apresentar questionamento formal
com as justificativas devidas, em até 3 (trés) dias Uteis da data referida no subitem 11.2., que serdo julgadas pelo BDMG em até 5 (cinco) dias uteis.

11.4.1. Nesta situagdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para o CORRESPONDENTE apresentar o documento fiscal se darda do momento da
disponibilizagdo, via web, do julgamento, caso em que o BDMG efetuard pagamento em até 5 (cinco) dias Uteis apds a apresentagdo do
documento fiscal.



11.5. O eventual atraso na entrega do documento fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no pagamento, sem qualquer penalizagdo ou
atualizagdo monetdria.

11.6. Caso se constate alguma irregularidade no documento fiscal emitido pelo CORRESPONDENTE, sera devolvido para corre¢do/substitui¢do, sendo
restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para o pagamento, a contar do recebimento pelo BDMG do documento corrigido.

11.7. O CORRESPONDENTE deve arcar com todas as despesas, custos e 6nus relativos a prestagdo dos servigos, tais como tributos, insumos,
equipamentos, recursos tecnoldgicos e de logistica e mobiliario.

11.7.1. O CORRESPONDENTE deve arcar inclusive com tributos retidos pelo BDMG consoante normativos pertinentes, devendo destacar as
retengdes tributdrias devidas em seus documentos fiscais ou entregar documentagdo comprobatdria que desobrigue a necessidade de retengdo
de certo(s) tributo(s).

11.8. Em nenhuma hipdtese ocorrera a antecipagdo de pagamento para viabilizar o cumprimento do objeto contratado, nem serd devido pelo BDMG
qualquer outro valor sendo a remuneragdo pelos servigos efetivamente prestados.

11.9. Na hipdtese do dia do pagamento coincidir com feriado bancario, sera realizado no primeiro dia util seguinte (art.132, 12— C.C.).

11.10. Ocorrendo atraso de pagamento por parte do BDMG, o valor serd atualizado financeiramente com a aplicacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo IBGE, ou, na sua falta, por indice que vier a substitui-lo, do més anterior 4 data prevista para pagamento,
proporcional aos dias em atraso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

12.1. Além de outras dispostas neste contrato, no edital que o precede e nos normativos pertinentes, especialmente na Resolu¢do CMN n2 3.954/2011
e suas eventuais alteragdes, sdo obrigacdes do BDMG:

12.1.1. Disponibilizar tabela de remuneragao, manuais de procedimentos e outros normativos, bem como informagdes consideradas essenciais ao
desenvolvimento dos trabalhos.

12.1.2. Efetuar os pagamentos pactuados nos prazos especificados.

12.1.3. Notificar o CORRESPONDENTE sobre qualquer irregularidade verificada na execugdo do contrato e solicitar, por escrito, preferencialmente
por meio de aplicativo web e e-mail, a corregdo de irregularidades ou defeitos encontrados durante a execugdo dos servigos.

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a qualidade dos servigcos e os prazos de sua execugdo, apresentando diretamente ao CORRESPONDENTE qualquer
reclamagdo ou exigéncia em relagdo aos servigos.

12.1.5. Avaliar periodicamente a prestagdo dos servigos, considerando especialmente a sua adequacgdo técnica e financeira.

12.1.6. Definir plano de controle de qualidade do atendimento, nos termos do art. 14, §12, da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional, bem
como as medidas administrativas cabiveis.

12.2. Além de outras dispostas no contrato, no edital que o precede e nos normativos pertinentes, especialmente na Resolugdo do Conselho
Monetario Nacional n? 3.954/2011 e suas eventuais altera¢des, sdo obrigacdes do CORRESPONDENTE:

12.2.1. Indicar e manter preposto para acompanhar a execugdo dos servigos, devendo sua substituicdo ser comunicada imediatamente ao BDMG.
12.2.2. Responder pela boa qualidade dos servigos.

12.2.3. Manter relagdo formalizada mediante vinculo empregaticio ou societdrio com as pessoas naturais integrantes da sua equipe envolvidas no
atendimento a clientes e usuarios.

12.2.4. Manter, durante a vigéncia do contrato, todos os requisitos exigidos para o credenciamento.
12.2.5. Ndo divulgar os termos do contrato sem prévia e expressa autorizagdo do BDMG.

12.2.6. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por qualquer dano ou prejuizo causado ao BDMG, ou aos empregados deste,
assim como a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo, ndo reduzindo ou excluindo esta responsabilidade a fiscalizagdo feita pelo BDMG,
devendo providenciar ressarcimento imediato e integral dos danos.

12.2.7. Facilitar o acompanhamento e controle dos servigos contratados.
12.2.8. Observar as normas internas do BDMG, cujo contetdo serd oportunamente transmitido por este.
12.2.9. Cientificar o BDMG, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade verificada na execugdo das atividades.

12.2.10. Exigir, se for o caso, de seus profissionais destacados para a execugdo dos servigos ora contratados, que observem todas as normas
internas de seguranca do BDMG, bem como que zelem pelos materiais/equipamentos de propriedade deste colocados a disposicdo, utilizando-os
de maneira correta e cuidadosa.

12.2.11. Comunicar, por escrito e em até 05 (cinco) dias da ocorréncia, qualquer alteragdo de seus dados cadastrais ou alteragdo nos requisitos
exigidos para credenciamento.

12.2.11.1. Na hipdtese de pedido de alteragdo das informagdes cadastrais, durante a vigéncia do credenciamento, apresentar novo
“Requerimento de Credenciamento” devidamente preenchido e acompanhado, quando for o caso, dos respectivos documentos legais, em
plena validade, que comprovem a alteragdo pretendida, ficando dispensadas da apresentacdo dos demais documentos referentes aos
requisitos de credenciamento exigidos, desde que na situagdo neles demonstrada ndo tenha ocorrido qualquer tipo de alteragdo.

12.2.11.2. Em caso de alteragdo na forma de constituicdo, na composicdo societaria ou de representantes legais, das instalagdes e
aparelhamento apresentados pelo CORRESPONDENTE quando do credenciamento inicial, o BDMG concederd prazo para regularizar a
situagao.



12.2.12. Utilizar exclusivamente os padrdes, normas operacionais e tabelas definidas pelo BDMG, inclusive na proposi¢do ou aplicagdo de tarifas,
taxas de juros e quaisquer quantias auferidas ou devidas pelo cliente, inerentes aos produtos e servigos de fornecimento do BDMG.

12.2.13. Garantir que pelo menos um dentre os empregados que prestem os servigos objeto deste contrato tenha sido treinado pelo BDMG.

12.2.14. Atender as demandas de clientes e usudrios envolvendo esclarecimentos, obtengdo de documentos, liberagGes, reclamagdes e outras
referentes aos produtos e servigos fornecidos.

12.2.15. Encaminhar imediatamente ao BDMG as solicitagdes de esclarecimentos, reclamagdes e outras referentes aos produtos ou servigos
oferecidos, quando ndo lhe for possivel tecnicamente apresentar a solugdo cabivel.

12.2.16. Permitir o acesso do Banco Central do Brasil aos contratos firmados ao amparo desta resolugdo, a documentagdo e informagbes
referentes aos produtos e servigos fornecidos, bem como as dependéncias do CORRESPONDENTE e respectiva documentagdo relativa aos atos
constitutivos, registros, cadastros e licengas requeridos pela legislagdo.

12.2.17. Observar o plano de controle de qualidade do atendimento, estabelecido pelo BDMG nos termos do art. 14, § 12, da Resolugdo do
Conselho Monetério Nacional n2 3.954/2011, e as medidas administrativas nele previstas.

12.2.18. Obter, por escrito, o comprometimento de cada um dos integrantes de sua equipe de trabalho quanto a obrigagdo de sigilo assumida,
mediante a assinatura de Termo de Confidencialidade (Anexo IX do edital de referéncia), o qual devera ser encaminhado ao BDMG.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE

13.1. Além de outras hipoteses de responsabilidade definidas no contrato, no edital que o procede e em normativos pertinentes, 0 CORRESPONDENTE
é 0 Unico e exclusivo responsavel pelos contratos de trabalho de seus empregados, incluidas todas as obrigagdes trabalhistas, encargos sociais e
previdencidrios e despesas relativas a seus empregados, bem como por eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer, ndo podendo
ser arguida solidariedade do BDMG, nem mesmo responsabilidade subsididria, ndo existindo qualquer vinculo empregaticio entre o BDMG e os
empregados do CORRESPONDENTE, seja a que o titulo for.

13.2. Se os profissionais destacados pelo CORRESPONDENTE para a execugdo dos servigos propuserem em relagdo ao BDMG reclamagdo trabalhista ou
qualquer outra medida judicial, o CORRESPONDENTE se obriga a requerer, preliminarmente, a exclusdo do BDMG de feito, assumindo todos os 6nus
desses eventuais processos, inclusive despesas processuais, extrajudiciais e honorarios advocaticios.

13.3. O CORRESPONDENTE sera responsabilizado pela ocorréncia de fraude ou contestagdo nas operagGes contratadas, desde que demonstrado dolo
ou culpa na sua conduta, sem prejuizo das demais sangGes previstas na lei e no contrato de prestacdo dos servigos.

13.4. O CORRESPONDENTE também devera responsabilizar-se integralmente por quaisquer danos ocasionados direta ou indiretamente ao BDMG ou a
terceiros prejudicados em virtude de quebra de sigilo bancario, por eventual infidelidade de seus empregados e/ou prepostos por forga das atividades
compreendidas no objeto deste instrumento, que se rege também pelo disposto na Lei Federal n? 4.595/1964, Lei Federal n2 7.492/1986 e Lei
Complementar n2 105, de 10/01/2001.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONFIDENCIALIDADE

14.1. O CORRESPONDENTE manterd absoluto sigilo, especialmente quanto as regras referentes ao sigilo bancario, sobre as operagbes, dados,
materiais, pormenores, informag¢des, documentos, especificagbes técnicas ou comerciais do BDMG e de seus clientes ou de aperfeicoamentos
tecnoldgicos ou comerciais do BDMG, de seus clientes ou de terceiros, inclusive programas, rotinas ou arquivos de que tenha ciéncia, ou a que
eventualmente tenha acesso, ou que lhe venha a ser confiado em razdo do contrato, ndo podendo divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar
conhecimento a terceiros, a excegdo de disposi¢des legais, sob as penas do contrato e da legislagdo aplica8vel.

14.2. O dever relativo a confidencialidade subsistird ao término/rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

15.1. Cabera a Geréncia Geral de Micro e Pequenas Empresas do BDMG, com o auxilio de outras Geréncias do BDMG, quando solicitadas, executar a
gestdo deste contrato e ao empregado especificamente designado exercer a fungdo de fiscal do contrato, de acordo com o estabelecido no art. 67 da
Lei Federal n2 8.666/1993, visando a observancia do fiel cumprimento das exigéncias contratuais.

15.2. A fiscalizagdo atuara desde o inicio do fornecimento, sendo que o fiscal deverd manter anotacGes e registros de todas as ocorréncias e
determinar o que for necessario a regularizagao das falhas ou problemas observados.

15.3. O acompanhamento e a fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo excluem nem reduzem a responsabilidade da licitante contratada pelo correto
cumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato.

15.4. A licitante contratada deverd entregar, em até 05 (cinco) dias Uteis ap6s a data de assinatura do contrato, carta de preposi¢do, devidamente
assinada, também pelo preposto qualificado e nomeado, declarando expressamente que a pessoa indicada estara designada para, em seu nome:

a) participar de reunides e assinar as respectivas atas, vinculando a licitante contratada as decisdes e determinacdes nelas consignadas;

b) receber, mediante correspondéncia eletronica, correios ou qualquer outro meio de comunicagdo, solicitagdes, instrugdes e notificagdes, estas:
¢ de descumprimento de clausula do contrato;
¢ de aplicagdo de penalidade;
e de rescisdo;

¢ de convocagao;



¢ referentes a tomada de providéncias para ajustes e aditivos; e
e quaisquer outras que lhe imponham ou nao prazo de resposta, inclusive os relacionados a processo administrativo instaurado pelo BDMG.

c) representa-la em todos os demais atos que se relacionem a finalidade especifica da nomeagéo, qual seja a ampla gestdo do contrato, no que
couber a licitante contratada.

15.4.1. Na qualificagdo do preposto, conforme referida no subitem 15.4.4, serdo deste informados pela licitante contratada: telefone de contato;
e-mail; RG e respectivo érgdo emissor; e CPF.

15.4.1.1. Os dados de e-mail e telefone informados serdo os aptos para comunicagdo direta com o preposto.

15.4.2. No maximo até a data de assinatura do contrato, o BDMG enviara a licitante contratada, por e-mail, modelo de carta de preposicdo, a qual
abrangera exclusivamente o expresso nos subitens 15.4 a 15.4.1.1, para utilizagdo pela licitante contratada.

15.4.3. A ndo apresentagdo da carta de constituicdo de preposto, devidamente preenchida e assinada, no prazo determinado para tanto, sera
considerada descumprimento de obrigacdo, sujeitando a licitante contratada as penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEDACOES

16.1. Além de outras vedagdes previstas nos normativos pertinentes, especialmente na resolugdo do Conselho Monetario Nacional n? 3.954/2011 e
suas eventuais alteragdes, é vedado ao CORRESPONDENTE:

16.1.1. Caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagdo financeira.

16.1.2. Subcontratar, transferir ou ceder a terceiros o objeto contratado, ainda que parcialmente.

16.1.3. Efetuar adiantamento a cliente, por conta de recursos a serem liberados pelo BDMG.

16.1.4. Cobrar, por iniciativa prépria, qualquer tarifa relacionada com a prestagdo dos servigos a que se refere o contrato.

16.1.5. Assinar qualquer tipo de notificagdo, intimagdo ou citagdo judicial e extrajudicial em nome do BDMG.

16.2. Excluir-se-do da vedagao acima, a critério exclusivo do BDMG, as hipoteses de fusdo, cisdo e incorporagdo do CORRESPONDENTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - INADIMPLEMENTO
17.1. Serdo considerados inadimplentes:

17.1.1. O CORRESPONDENTE, caso deixe de cumprir qualquer das clausulas e condigdes estipuladas em contrato ou interrompa sua execugdo sem
motivo justificado.

17.1.2. O BDMG se, por motivos alheios ao CORRESPONDENTE, der causa a paralisagdo total do objeto contratado, obrigando-se ao pagamento
proporcional dos trabalhos até entdo realizados, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior.

17.2. A tolerancia das partes relativamente a qualquer atraso ou inadimpléncia ndo importard em alteragdo contratual ou novagdo, cabendo-lhes
exercer seus direitos a qualquer tempo.

17.3. Em caso de inexecugdo total ou parcial do objeto contratual o BDMG procedera, cautelarmente, o bloqueio ao acesso do CORRESPONDENTE ao
sistema até a regularizacdo das pendéncias ou pagamento dos encargos decorrentes da inexecugdo, independentemente da aplicagdo das penalidades
previstas em contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PENALIDADES
18.1. O BDMG podera, a seu critério, aplicar as seguintes san¢des:

a) Adverténcia: nos casos de apresentacdo reiterada de documentos contendo erros materiais; de descumprimento de obrigacdes, prazos ou de
atraso no cumprimento de outras obrigagcdes que impactem na satisfatdria prestagdo dos servigos, incluindo o bom atendimento ao cliente; da
ndo cientificagdo do BDMG acerca de fatos que poderiam ter prejudicado a gestdo das contratagdes; dentre outras ocorréncias que prejudiquem
o bom andamento da gestdo do credenciamento e da contratagdo sem causar prejuizo ao BDMG e aos demais interessados;

a.1) em caso de aplicagdo de 3 (trés) adverténcias no periodo de vigéncia do contrato, o contrato serd rescindido.

b) Suspensdo temporaria, pelo prazo de até 02 (dois) anos, do direito de participar de licitagdes e de contratar com o BDMG, conforme disposto
no inciso lll, artigo 87, da Lei n2 8.666/93 e no § 19, art. 47, do Decreto Estadual 45.902/2012, nas hipdteses de, dentre outras, pratica de atos
visando a frustra¢do dos objetivos do credenciamento ou de ato culposo que resulte em prejuizo financeiro para o Banco ou prejudique a imagem
e o nome do BDMG ou de seus clientes;

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, observado o disposto no inciso 1V, artigo 87, da Lei n2
8.666/93, nas hipdteses, dentre outras, da pratica de fraude de qualquer natureza, de declaracdo falsa ou apresentagdo de documentagdo falsa,
na pratica de ato doloso que resulte em prejuizo financeiro para o Banco ou prejudique a imagem e o nome do BDMG ou de seus clientes.

18.2. As sangGes previstas, em face da gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente, apds regular processo administrativo, em que se
garantira a observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA NONA - RESCISAO
19.1. O contrato poderd ser rescindido:

19.1.1. Unilateralmente, pelo BDMG, na forma do artigo 79, |, c/c os artigos 77 e 78, | a Xll e XVII e paragrafo Unico, todos da Lei Federal
n°8.666/1993, bem como nos casos de o CORRESPONDENTE cometer fraude, dolo, ma fé, crime de lavagem de dinheiro ou violagdo de sigilo
bancario.



19.1.2. Consensualmente, na forma do artigo 79, Il, da Lei Federal n? 8.666/1993, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente.

19.2. Em caso de rescisdo sem culpa do CORRESPONDENTE, a ele serdo devidos os valores correspondentes aos servigos efetivamente realizados.

19.3. Em caso de rescisdo unilateral pelo BDMG, o CORRESPONDENTE sera também descredenciado para os servicos, salvo as rescisdes unilaterais
fundadas em razdo de interesse publico ou caso fortuito e forca maior que comprovadamente impegam a execugdo do contrato, porém, permitam a
manutengdo do credenciamento.

19.4. Em caso de rescisdo, qualquer que seja o tipo, os direitos e deveres originados da relagdo contratual se extinguirdo integralmente na data da
rescisdo, salvo os deveres de sigilo e responsabilidade, bem como outras condi¢Ges excepcionadas no instrumento da rescisdo.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. Fica eleito o foro da cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais, como sendo o competente para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste
contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam este instrumento na presenga das testemunhas abaixo, em 02 (trés) vias sendo 01 (uma) para o
CORRESPONDENTE e 01 (uma) para o BDMG, cujas folhas vao rubricadas por advogado deste.

Belo Horizonte, xx de xxxxx de 20xx.

BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG

CORRESPONDENTE
Representante legal

CPF

TESTEMUNHAS:
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

ANEXO VIII - MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Ao

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. - BDMG

Tendo em vista a contratagdo da — nome da instituicdo_, de cuja equipe técnica fago parte, para realizagdo dos servigos constantes do contrato BDMG-
004/2017 e, considerando o acesso a informagdes confidenciais relacionadas ao Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. — BDMG,
comprometo-me, de acordo com este TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, aos termos e condi¢des abaixo discriminados.

1. Para os fins deste instrumento, as informagdes e os documentos normalmente ndo divulgados ao publico sdo considerados confidenciais, sendo
classificados como nao passiveis de reprodugdo e de uso ou acesso restrito.

2. Assim, comprometo-me:

(a) a manter, em relagdo a terceiros, sigilo sobre todas as informagdes confidenciais a que tenha acesso, especialmente aquelas cobertas pelo
sigilo bancdrio, conforme o disposto na Lei Complementar n2 105, de 10.01.2001;

(b) a utilizar as informagdes relacionadas ao BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — BDMG exclusivamente na execu¢do dos
servigcos constantes do contrato BDMG-004/2017;

(c) a ndo divulgar a terceiros, revelar, reproduzir ou, ainda, de qualquer modo dispor das referidas informagbes em relagdo ao BANCO DE
DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS

S.A. — BDMG ou as entidades a este relacionadas.



3. N3do se consideram “terceiros”, porém, para os efeitos do item anterior, as pessoas fisicas e/ou juridicas participantes da execugdo dos servicos
constantes do contrato BDMG- 004/2017.

4. Sdo de minha exclusiva responsabilidade todos os danos decorrentes de eventual violagdo ao compromisso de confidencialidade ora firmado. Caso
seja obrigado(a) a revelar qualquer informagdo confidencial por determinagdo legal de autoridades competentes, devo, imediatamente, notificar o

BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — BDMG e me comprometer a cumprir a referida determinagdo no limite do estritamente
solicitado.

5. A fim de dirimir qualquer controvérsia oriunda do presente “Termo de Confidencialidade,” elejo o foro de Belo Horizonte/MG, com rentncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nome completo
CPF

eil
.;s)sin,m_.m..l L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Francisco Fredson Lopes da Silva Ferreira, Analista de Desenvolvimento, em 27/04/2021, as 09:27,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.
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